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A 2020-as feliilvizsgalat sorcn belekeriilt részeket ezzel a betiiformaval jeléljiik.

l Helyi Esélyegyenliségi Program (HEP)

| Bevezetés

(Osszhangban az egyenlé banasmodrol és az esélyegyenldség elémozditdsardl szoldé 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyair6l és az
esélyegyenldségi mentorokrdl sz616 321/2011. (XIL. 27.) Korm. rendelet €s a helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének részletes szabdlyairdl szolé 2/2012. (VL. 5.) EMMI rendelet
rendelkezéseivel, Székkutas Kozség Onkorményzata Esélyegyenléségi Programban rogziti az

esélyegyenl8ség érdekében szitkséges feladatokat.

Az Snkormdnyzat villalja, hogy az elkésziilt és elfogadott elyi Esélyegyenldségi Programmal
dsszehangolja a telepiilés mas dokumentumait, valamint az 6nkormanyzat fenntartidsaban 1évd
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy a Program elkészitése soran bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a kiznevelés allami és nem allami intézmény fenntartoit.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenlségi Program megalapozdsat szolgalja.

A telepiilés bemutatédsa

Székkutas kozség Magyarorszdg DéEI-Alfold Régiojaban, Csongrad-Csandd megye kozépsd
részének keleti felén fekszik. A jards a Korosok és a Maros foly6 altal lehatarolt Koros-Maros kozi

sfksag tertiletén helyezkedik el, Dél-Tisza vilgyét és a Csongradi-sikot érinti.

Székkutas népessége: 2094 6. Tengerszint feletti magassaga 80 és 101 méter kozotti. Foldjét a
Kérds, Maros és Tisza folydk dradmanyai képezték. A kakasszéki és Kutvolgyi-ér két oldala
homokos természetli. A t4j takardja viszonylag valtozatos. A hatirban van televény, de van szikes,
agyagos ¢s mésztartalmn rész is. A talajtakaré nagyobb részén csernozjom talajtipusok talalhatok.
Ezen beliil a legnagyobb teriiletre agyagos valyog, gyengén savanyl kémhatasi, mélyben sos réti
csernozjom talajok terjednek ki. A védett artéren a humuszos ontéstalajok, a hullamtéri tertileten

pedig nyers ontéstalajok a jellemzoek.




Székkutastol délkeletre foldutakon jarhato be az egészen a kardoskdti rezervatumig elnydld ficséri

puszta. A pusztén, f6leg a szikes foltokon terem — napjainkban is — a kamilla.

Jelenleg is a telepiilésen miikodik a Herbaria Zrt. egyik kirendeltsége, mely munkahelyteremtés

szempontjabol 1s 1gen fontos a helyieknek.

A falu teriiletén mar az avarkorban is éltek emberek, melyet bizonyitanak az dsatdsok sordn feltart
sirok 1s. Nevét mar 1426-ban emlitik az oklevelek KWTAS néven, melyet egy itteni kitrél
kaphatott. Az id8k folyamin Peres, Pords, Veres Kutas neveken szerepelt a telepiilés. A
leggyakrabban hasznalt Peres elénév a teriilet tulajdonjogaért folytatott hosszi perek miatt ragadt
rd, melyeket a XVI. szdzad elején a Petd csalad, a csanadi Kaptalan és a Porkolab csalad folytattak.
A helyi hagyomany szerint a Veres elénevet, a falu szélén ma is 4116, egykoron veresre festett
csardarol kaphatta. Ennek az épliletnek a masik érdekessége, hogy a faluban ez a legidOsebb
épitmény, tobb mint 200 éves. A telepiilés 1554-ben a gyulai var tartozéka lett, a térok adoztatta és
szerepelt a térok adokdnyvében is. 1566-ban, miutan a gyulai vér elveszett, Kutas Lugcsi Janos,
Vasarhely urdnak birtokdba kertilt és igy Vésarhely része lett. Uri nagybirtok a kozség teriiletén
egyaltalan nem létezett, viszont néhany parasztbirtok igen. Tagjait a kisparasztsag alkotta, akikbol

késobb munkdsok, cselédek és napszamosok lettek.

Siméandi Béla tanyai tanitd kezdeményezésére 1935. augusztus végén Visarhely-Kutason és
Hoédmezdvaséarhelyen irétalalkozot rendeztek, amelyen 26 ird vett részt, az orszdg minden tajarol,
Ezt lehet tekinteni a népi irdk elsd orszdgos megmozduldsinak. A rendezvényen megjelenteket
Gregus Maté koszontotte.

A teleptilés életében lényeges véltozds 1950-ben kezd6dstt, amikor a Tanyai Tandcs megkezdte a
tanyakdzpontok, illetve az 6nallé tanyai kozségek l1étesitését. Ennck eredményeként létrejott egy
hatarozat, mely szerint a sok szétszort tanyabdl 6nalld tanyakdzséget kell kialakitani. 1950
januarjaban a BM. 5203-35-8/1949. I. 8. szadm alatt kiadott rendelete értelmében a kozség
Vésarhelykutas néven kivalt Hodmez6vasarhely kbzigazgatisa alol, onallova valt,

Teriilete akkor 22 815 katasztralis hold volt, és a lakossag szama: 4095 6. E teriiletnek, mint a
vésarhelyi ,,Nagypuszta” mads teriileteinek is, mar korabban is voltak dnallésodasi torekvései, de
azok nem jartak eredménnyel. A teleplilés az Gsszes elsofokd kozigazgatasi hataskor gyakorlasara
feljogosult, kivéve az ipariigyeket, melyet Hodmezdvasarhely hataskérében hagytak. 1950. januar
16-4n megtartottdk a kozségalapitd gyllést, ahol sor keriilt a képviselo-testiilet, a kozségi
eloljardsag tagjainak megvélasztasara, illetve a vezetdjegyz6 kinevezésére. 1951-ben megépiilt a
tandcshdza a kozség mai kdzpontjaban. A telepiilés nevét az Ujonnan alakuld varosi tandcs

valtoztatta Székkutasra.




A kozigazgatasi feliigyeletet ideiglenesen a véarosi tanacs latta el. Egy fél évnek kellett eltelni mire
megjelent a rendelet, hogy a kizség a szentesi jarashoz fog tartozni.

Az 8nallova valt faluban az alabbi kozintézmények, kozépiiletek, szervezetek miikédtek ekkor:
MDP, DEFOSZ, EPOSZ, MHSZ, kozigazgatasi kirendeltség, 2 templom, ovoda, Zdldkereszt,
foldmiivesszovetkezet, malom, 6 dardlé, mozi, 2 posta, vasutillomds, 3 vasuti megalid,
gyogyszertar, gyogyintézet (Kakasszék), gyogyfirdd. 2 orvos, 2 dllatorvos, 1 baba. 7 kiil- €s 2
belteriileti iskola.

A vidéki kozigazgatds rendezése tekintetében az egyik legfontosabb tavlati cél a tanyarendszer
felszamolds volt. A tanyakdzpontok mellett a Kutas nagysagu falvakat szemelték ki a probléma
megoldasara. Az 1962-ben kiirt szocialista mintafalu tervének megvaldsitasi helyéil Székkutast
jelolték ki. Az elsd feladat a kdzmiivesités volt. Mivel még a haztéji gazdalkodds igen erdsen jelen
volt a faluban, a hazak viszonylag tavol voltak egymastdl, a kozmiivesités nem lett volna
gazdasagos. Elsé lépcsdben a kozintézményeket a falu centrumdban kellett elhelyezni, melyek
kozmiivesitése gazdasagosan megoldhatd és az idével megsziind haztdji termelés majd lehetévé
teszi az lires ferilletek beépitését. A Varosépitd és Tervez$ Vallalat szakemberei a falu€pités
iitemtervét is elkdszitették. A legelss 1épés a csatorndzas, majd sorban elkésziilnek a kozépiiletek, az
orvosi rendeld, a gyogyszertér, a 16 tantermes altalanos iskola, a béleséde, az dvoda, az lizlethaz, az
étierem, az eszpresszo, a posta, a tisztasagi fiirdd, a jatszotér, a sportpalya, a szabadtéri szinpad, az
1j piac, aztan a tagas-ablakos lakéépiiletek.

A misodik Stéves terv (1955-1960) idészakaban éartézi kutat, térpe vizmivet és korlilbellll 6
kilométer hosszan vizvezeték-halozatot épitettek, megépiilt a Jozsef Attila Miivelddési Otthon, mely
teljes mértékben kielégitette a lakossdg igényeit. A lakossag ellatasat 4 belteriileti és 7 killteriileti
bolt biztositotta. A negyedik 6téves terv (1971-1975) soran jelentds el6relépés tortént az alapvetd
kozmtivek megvalositisaban, a kozintézmények felépitésében. 1971. méjus 1-jén megkezdte
miikodését a helyi tanacs, melynek elsé elndke Récz Istvan lett. Ebben az iddszakban 1150
folyométer vizhalézatot épitetiek, korszerlisitették a kdzvilagitast, bovitették a villanyhalozatot,
jardat épitettek kozel hirom kilométer hosszban és elkésziilt a miivelodési haz melletti gépkocsi
parkolé is. A Lenin utcaban sor keriilt a kozvilagitds korszeriisitésére. Jelent6s elbrelépésnek
szamitott az AFESZ iizlethazénak felépitése, az Ovoda feldjitdsa és bGvitése, a vagohid
korszeriisitése és az (G postaépiilet létrehozasa. Az Uj Elet Termel6szovetkezet takarméanyboltja
szintén a lakossdg ellatasat javitotta. 1972-ben felépiilt az j benzinkut. 1974 auguszitusiban
felavattik a futballpalya villanyvilagitasat.

1975. mércius elején dtadtak az 0j ABC aruhazat. 1976-ban bovitették az 6vodat, ezzel a falu Gsszes

Gvodasanak ellatast tudtdk biztositani. 1977-ben dtadtik az @) iskolat, megoldva a korzetesités




problémajat. A Miivelddési Hazban mikodd kozségi konyviar a 70-es évek végén 11500 kotetes
volt. 1970-ben 900 olvasdja, 1976-ban mar csak 750 beiratkozott olvasdja volt.

Az olvasoszam cstkkenésében szerepe volt a falu lakossagnak 3-4%-os csdkkenése is. 1977-ben a
feketehalmi és a székehalmi iskoldban 300-300 kétettel fidkkényvtdrat is nyitottak. 1978. m4jus 1-
jén avattdk fel a falu elsd koztéri szobrat, Téth Valéria alkotasat. 1979-ben az Uj Elet Tsz
megvésdrolta a Hodgép helyi gydregységét. 1980. majus 1-jén felavattdk a tornatermet,
decemberben atadték az iskolat. 1985-ben tjabb kdzmirendszerrel gyarapodott a falu. 1985. jilius
30-ai tanacsiilésen bejelentették, hogy megkezd6dott a gazvezeték épitése és még az év oktober 11-
én iinnepélyeseﬁ meggyujtoitak a megépiilt gazvezeték langjat.

A telepiilés népessége kisebb nagyobb léptékben, de cstkkend tendenciadt mutat. Az alabbi
demografiai mutatokat tartalmazd tablazatok kivaldan szemléltetik a falu népességestkkendsét.

1. szamu tablazat - Lakénépesség szdma az év
végén

v (TS 0101) Yiltozds |

2013 2140

2014 2071 96,7%
2015 2021 ' 97,6%
2016 1981 98%:
2017 2002 101%.

Forras: TelR, KSH-TSTAR

_2. szimi tiblizat - Allandé népesség (a 2016-0s év adatai)

__ Koresoport

~ Fé

| nék és férfiak

- Az allandé
" népességhdl a
megfeleld
Korcsoporti

arinya (%)

L . : : S N6k | Férfiak iﬁsszes_en _Nok :Férf_iak_
Allandé népesség szama (ndk TS 0302, férfiak TS 0301) 0; 5 1077 2 133 49,51% 50,49%
0-2 évesek (0sszes szama TS 0305, aranya TS 0316) _ _ 51. | | % B
0-14 éves (n6k TS 0307, férfiak TS 0306) 112 115 227 1 5,25% 5,39%

15-17 éves (n6k TS 0309, férfiak TS 0308) 30 26 | 56 | 1,41% | 1,22% -

18-59 éves (ndk TS 0311, férfiak TS 0310) 569 | 659 1228 ;.26,68%.?30,90%:

60-64 éves (ndk TS 0313, férfiak TS 0312) 88 89 | 177 | 413% | 4,17%

65 év feletti (nOk TS 0315, férfiak TS 0314) 257 | 188 445  [12,05%} 8,81% |

6




Forras: TelR, KSH-TSTAR
Az allando népesség szamat ugy értelmezzilk, mint a bejelentett dllandé népességet. Tehat az adott

teriileten bejelentett lakohellyel (allando lakassal) rendelkezé személyek tartoznak a bejelentett
allandé népesség korébe, fiiggetleniil attdl, hogy van-e maéshol bejelentett tartézkodasi helyiik
(ideiglenes lakdsuk), vagy hogy az §sszeiras eszmei idépontjéban jelen voltak-e.

Az életkor szerinti bontasban vald allandé népesség szamossiga szintén segit az esélyegyenldség

kiilonbodzd célesoportjanak beazonositasaban.

656y feletti (nék  Allandé népesség - nék 0{:;;}’:5
TS 0315, férfiak TS
0314) 15-17 éves (nék TS
24% 0309, férfiak TS
0308)
3%

60-64 éves (ndk TS
0313, férfiak TS
0312)

8%

18-59 éves (n6k TS
0311, férfiak TS
0310)

54%

15-17 éves__0-14 éves (ndk
nok TS TS0307,
0309, férfiak TS

férfiak TS 0306)
0308) 11%

2%

65 év feletti (nék
T50315, férfiak TS
0314)

18%

Allandé népesség - férfiak

60-64 éves (n6k TS
0313, férfiak TS
0312)
8%

18-59 éves (nék TS
0311, férfiak TS
0310)

61%

A tablazatban szerepld mutaték és a diagramok is jol szemléletetik azt a tényt, hogy a telepiilés
allandé népességének tobb mint 50 %-4t az aktiv kortak teszik ki, mind a nék mind pedig a férfiak
tekintetében. A ndk és férfiak ardnyénak megoszlasa tovabbra sem mutat jelentds eltérést a korabbi
adatokhoz képest. A 65 év feletti nok aranya 6%-kal magasabb a férfiakénal, ami az el6z6 HEP-hez

képest 8%-kal kevesebb.




2.1. szam tablazat - 15-17 éves gyermekek szama

Kirisopatt Fé Valtozas
2001 2011 | Fo
15 éves gyermekek szima 0
16 éves gyermekek szama (TS 0501) 33 30 | -3
17 éves gyermekek szama (TS 0502) 32 25 | -7
Osszesen 65 S35 10
Forréds: TEIR - KSH, Népszamlalasi adatok
3. szAdm tablazat - Oregedési index
| 65 év feletti ttandg | 14 ves kortt .
Ev | lakosok szama (f6) v ,, Oregedési index (%)
(TS 0328) szama (f6)
(TS 0327)
2013 459 230 199,57%
2014 434 236 183,90%
2015 439 235 186,81%
2016 445 227 196,04%
2017 460 217 212%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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E Oregedési index

Az bregedési index azt jelzi, hogy 100 {6 14 év alatti korl fére mennyi 65 éven feliili £6 jut. Az

oregedési indexet gy szdmitjuk ki, hogy a 65 év felettieket elosztjuk a 0-14 évesekkel, és ezt

megszorozzuk szazzal.



Ez az index megmutatja, hogy az adott telepiilés népességére mi a jellemz6: amennyiben 100 alatti
az index, akkor tulstlyban vannak a 14 év alattiak, vagyis fiatalos a népességszerkezet. Ha az index
100 felett van, akkor a 65 év felettiek vannak tobben, és a teleptilés eloregedd. A kétféle helyzet
legegyszerlibben esélyegyenl6ség szempontjabol Ugy értelmezhetd, hogy mig a fiatalos
népességszerkezet esetén a gyerckek, addig az 6regedd esetén az idések fokozottabb ellatisara van
sziikség. Természetesen ez az index — ugyanligy mint a tobbi — egyéb Osszefiiggésben is
vizsgalandé. Vagyis példaul a gyerekek alacsony szamossiga nem jelenti azt, hogy 6k ne
igényelnének fokozott figyelmet, kiilondsen akkor példaul, ha sziileik alacsony jovedelmiek.

Jol lathatd, hogy a kozség Oregszik, majdnem 200%-a a 65 év felettiek ardnya a 0-14 évesek
szamahoz képest. Az 5 évvel ezel6tti indexhez képest 3%-os javulas figyelheté meg. Az ardnyok

figyelembevételével a HEP-ben foglalt gyermekvédelem is kiemelt jelentdséget kap.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlisok 2016. évig

Allandé oda-, és
{ il e o elvindorlisok
Ev ilglzl:’gonézgfégsu El\zénd(n:lés Egyenleg | kiiliin,bségének 10,0 0
(TS odavéndorlds 0601) (TS elvandorlas 0601) allando lak,osra vetitett
: szama
(TS 0602)

2013 28 46 -18 -8
2014 39 47 -8 -3,62
2015 16 53 -37 -17,01
2016 41 56 -15 -7,03

Forras: TelR, KSH-TSTAR

=
2 1S Mg
AN U VEE ]

Belfoldi vandorlasok

2013 2014 2015 2016

A belfsldi vandorlasokat gy tudjuk kiszamolni, hogy az odavandorlasbél kivonjuk az elvandorlést.
Ez az adat az adott telepiilés vonzerejét mutatja: ha pozitiv az egyenleg, akkor az odakéltozés, ha

negativ, akkor az elvandorlas jellemzo.



Természetesen itt is tovabbi tényezoket sziikséges figyelembe venni. Az egyenleg minuszos, tehat
az elvandorlas mértéke meghaladja az odakolt6zését.

Az elvandorlds oka nem csupan az elhelyezkedés nehézségében, hanem a folyamatosan valtozo
igényekben is keresendd. A munkaerd-piacon egyre szélesebb korben varjak el az emelt szintl
tanulmanyokat, nyelvvizsgat. A szakmdakat tovabb 6rokité és kitanuld fiatalok ardnya csékkend
tendenciat mutat. Az egyetem, féiskola elvégzése céljabdl varosba koltéznek, és a tanulmédnyaik

befejezése utan inkabb az oktatdhelyek kérnyékén igyekeznek elhelyezkedni.

S. szamu tablazat - Természetes szaporodas

Ev EIVBSSZZ;:JI::esek Halalozasok szama Természetes
(TS 0701) (TS 0702) szaporodas (f6)
2013 13 75 B
2014 16 45 9
2015 22 30 3
2017 12 26 14

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Természetes
szaporodas

2013 2014 2015 2016 2017

A természetes szaporodds értékét ugy szamoljuk ki, hogy az élvesziiletések szamabol kivonjuk a
halalozasok szamat.

Székkutas kozség sziiletési és haldlozasi mutatoi leképezik az orszagos statisztikai mintat, miszerint
évr6l évre kevesebb gyermek sziiletik és a haldlozdsok szama magasabb. A népesség fogyasa

mellett a kordsszetétel is valtozik, dregszik,

Ertékeink, kiildetéstink
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Az egyenlé banasmodrol és az esélyegyenldség eldmozditasardl szolé 2003. évi CXXV. térvény a
telepiilési 6nkorméanyzatok szdmara megteremteni annak lehetéségét, hogy helyi esélyegyenldségi
programot fogadjanak el.

A HEP a 321/2011. (XI1.27.) Korm. rend. 1. § (2) bekezdésének eldirdsa értelmében kiemelt
figyelmet fordit a hatranyos helyzetd tarsadalmi csoportok, kiilondsen a mélyszegénységben €lok,
romak, gyermekek, nbk, iddsek, fogyatékkal €16k helyzetére.

Székkutas Kozség Onkormanyzata élve a torvény adta lehetdségével, megalkotja a telepiilésre
vonatkozé helyi esélyegyenldségi programjat, mely tartalmazza az Onkormdinyzat altal elldtott

feladatokkal kapcsolatos célokat.

Célok

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogd célia

Székkutas Kozség Onkormédnyzata az EsélyegyenlGségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivanja az egyenld banismod, és az esélyegyenldség biztositdsdnak kovetelményét, a
kézszolgaltatdsokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét, a diszkrimindciomentesscget, a
szegregéciémentességet, a foglalkoztatds, a szocialis biztonsag, az egészségligy, az oktatas €s a
lakhatds teriiletén a helyzetelemzés sordn feltart problémék komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az Ovoda kivételével — érinté intézkedések

érdekében egyiittmiikodik az intézményfenntartd kézpont teriileti szerveivel (tankerlilettel),

A HEP helyzetelemzd részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIL 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdéscben
nevesitett, esélyegyenléségi szempontbol fokuszban 1évé célesoportokba tartozok szdmat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

Emellett célunk a célesoportba tartozékra vonatkozdan attekinteni a szolgiltatisokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovébbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenl6ségét eldsegitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld bandsmaod érdekében.

A célok megvalositasanak épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését a HEP

IT tartalmazza.

A HEP IT célja

1




Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenl6ségi célesoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjébél.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapesolddd kommunikéciot.

Szintén célként hatérozzuk meg annak az egylittmiksdési rendszemek a felallitasat, amely a
programalkotds ¢s végrehajtas sordn biztositja majd a megvaldsitds, nyomon kévetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas timogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozzd kapesolado

tematikus munkacsoportokat.
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| A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatisa

1.1 A program készitését eloiré jogszabalyi kirnyezet rivid bemutatasa

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld bandsmodrél és az esélyegyenlOség

elémozditasarel szold 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) eléirdsai alapjan végeztiik.

A program elkészitésére vonatkozo6 részletszabalyokat a térvény végrehajtasi rendeletet,

a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenléségi
mentorokrdl” szdlé 321/2011. (X11.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenltségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és

a helyi esélyegyenlfségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szolo 2/2012 (V1.5.)

EMMI rendelet

alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a

a Magyarorszdg helyi Onkorméanyzatairél szold 2011, évi CLXXXIX. ttrvény
(tovabbiakban: Métv.)

a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatdsokrdl sz6lo 1993, évi 1. toérvény (tovabbiakban:
Szt.)

a foglalkoztatds el8segitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol sz6lo6 1991, évi IV. térvény
(tovébbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogairdl szoldé 2011, évi CLXXIX. torvény (tovébbiakban: nemzetiségi
torvény)

az egészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolé 1997, évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

a nemzeti koznevelésrél szo616 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.) elbirdsaira.

Az Ebktv-ben foglalt helyi esélyegyenlfségi programok intézkedései kapcsolodnak a

kovetkezékben felsorolt, EU és nemzeti szintli stratégidkhoz, agazati politikdkhoz: EU 2020

stratégia, Nemzeti Reform Program, Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia, ,Legyen jobb a

gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia, Nemzeti Ifjusagi Stratégia.
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1.2 Az esélyegyenliségi célesoportokat érinté helyi szabalyozas rivid bemutatisa.

Az Alaptorvény Nemzeti Hitvallasdban is megjelenik, hogy ,valljuk az elesettek és a szegények
megsegitésének kotelességét.”

Az Alaptorvény XV. cikke tartalmazza a toérvény el6tti egyenlGséget, a megkiilonboztetés tilalmat.
Ez az egyenldség és tilalom altalanos, azonban nem zarja ki az esélyegyenléség kikiiszobolésére
irdnyulé intézkedéseket. S6t, kiilon védelmet igényld csoportként emeli ki a ndket, az idseket és a
fogyatékossaggal éloket, valamint kimondja, hogy az esélyegyenldség és a tarsadalmi felzarkozds

megvalosulasat kiilon intézkedésekkel is segiteni kell.

Az EU 2020 stratégia

Az Burdpa 2020, az Eurdpai Unidé 10 évre szdld novekedési stratégidja, a 2000-ben megkezdett
Lisszaboni Stratégia folytatdsa, annak tapasztalatait beépité 1j, kozdsségi gazdasagpolitikai
célrendszer és ahhoz tartozé intézkedésterv. _

Célja, nem csupén a valsag lekiizdése, a stratégia az unios névekedési modell hianyossagait hivatott
megsziintetni, €és az intelligensebb, fenntarthatobb és befogadobb ndvekedés feltételeit kivanja
megteremteni. Az esélyegyenldség szempontjabol relevans célkitlizések, melyeket 2020-ra az EU
egészének teljesitenie kell két teriileten is megjelenik. Az oktatasban a lemorzsolodasi aranyt 10%
ala kell csdkkenteni. A szegénység/tarsadalmi kirekesztés ellen haté intézkedések sora pedig azt
célozza, hogy legalabb 20 millidval csokkenjen azok szama, akik nyomorban és tarsadalmi

kirekesztettségben élnek, illetve akik esetében a szegénység ¢s a kirekesztddés realis veszélyt jelent.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési Onkormdnyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Az alabbiakban azon jogszabalyi rendelkezések ismertetésére keriil sor, amelyek koncepcidk, tervek
elkészitését irjak eld az Onkorményzatok szamaéra. A felsoroltak attekintése utdn sziikséges annak
leirdsa, hogy az egyes dokumentumokban leirtak miként szolgaljdk az esélyegyenldség

megvalositasat.

» Kéltségvetési koncepcio — az allamhaztartasrdl szdlé 2011. évi CXCV. tdérvény 24. §
értelmében a jegyzé dltal elb6készitett kéitségvetési rendelet-tervezetet o
polgdrmester februdr 15-éig, ha a koézponti kéltségvetésrél sz6lé térvényt az

Orszaggyiilés a naptdri év kezdetéig nem fogadta el, a kdzponti kéltségvetésrél
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52616 térvény hatdlybalépését kévetd negyvendtddik napig nydjtja be a képviseld-
testiiletnek.

» Gazdasagi program - a Magyarorszag helyi nkormanyzatair6l szolé 2011. évi CLXXXIX.
torvény 116. §-a értelmében a képvisel§-testiilet hosszii tavi fejlesziési elképzeléseit
gazdasagi programban, fejlesztési tervben rogziti, melynek elkészitéséért a helyi
dnkormanyzat felelds.

= Szolgaltatastervezési koncepceié — a szocidlis igazgatasrol és a szocidlis ellatdsrol szolo
1993. évi III. térvény 92. § (3) bekezdése szerint a legalabb kétezer lakost ftelepiilési
onkorméanyzat a telepiilésen, fovarosban 616 szocidlisan raszorult személyek részére
biztosftandé szolgéltatasi feladatok meghatarozasa érdekében szolgaltatastervezési
koncepciot készit.

»  Kiznevelés-fejlesztési terv! — A helyi onkorményzati feladat-ellatasi rendszerben minden
kizségi, varosi, fovéarosi kerilleti dnkorményzatnak feladata, kotelezettsége volt, hogy
gondoskodjék a telepiilésen é16k részére arrdl, hogy az dvodai nevelés és az dltalanos iskolai
nevelés és oktatds a rendelkezésiikre alljon anélkiil, hogy annak igénybevétele a sziildk,
illetve gyermekeik részére ardnytalan teherrel jarna. A kéznevelésrdl szol6 torvény alapjan
az allam gondoskodasi kotelezetisége — az dvodai nevelés kivételével — megfogalmazodik.
Mér nem a kormanyhivatalok készitik el a feladat-ellatasi intézményhalozat-mikodtetési és
koznevelés-fejlesztési tervet, hanem az oktatdsért felelés miniszter. Az oktatasért felelos
miniszter az Oktatasi Hivatal el6terjesztése alapjan a kormanyhivatalok kdzremiikodésével
és a helyi onkormanyzatok véleményének kikérésével és kézremikodeésével késziti el
megyei szintli bontdsban az intézményhalézat-miikidtetési és koznevelési-fejlesziési tervet.
A telepiilési Onkormanyzat kotelezettsége, hogy beszerezze a telepiilésen miksdd
koznevelési intézmények neveldfestiiletei, alkalmazotti kozOsségei, a sziiléi és
didkszervezetei véleményét. Az oktatasi hivatal feladata raz is, hogy a kdznevelés-fejlesztési
terv elkészitésekor a nemzetiséget érintd kérdésekben beszerezze az érintett telepiilési,
tertileti és orszagos nemzetiségi Snkormanyzatok egyetértését (Mnkt. 24. §)

»  Telepiilésrendezési terv — Az épitett kdrnyezet alakitdsarol és védelmérdl sz016 1997. évi
LXXVII. torvény (tovabbiakban 1997. évi LXXVIIL tv.) 6. §-a alapjan a telepiilési
onkorményzat — a f6varosban a fOvarosi és a keriilleti Onkormdnyzatok a kiilon
jogszabdlyban meghatdrozott hataskoriik szerint — a teleplilésrendez¢si feladatukat a helyi
épitési szabalyzat, valamint a telepiilésrendezési tervek eclkészittetésével ¢és azok

elfogadasaval latjak el.

1 iskolaszolga, XXHI. 3., 2012, november
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Telepiilésszerkezeti terv - Az 1997, évi LXXVIIL torvény 10. §-a szerint a
teleplilésszerkezeti terv meghatérozza a telepiilés alakitasanak, védelmének lehetdségeit és
fejlesztési irdnyait, ennek megfelelben az egyes terilletrészek felhasznaldsi modjat, a
telepiilés miikodéséhez sziikséges miiszaki infrastruktira elemeinek a telepiilés szerkezetét
meghatarozo térbeli kialakitasat és elrendezését, az orszagos és térségi érdek, a szomszédos
vagy a mds modon érdekelt tobbi teleptilés alapvetd jogainak és rendezési terveinck
figyelembevételével a kdrnyezet allapotanak javitdsa vagy legalabb szinten tartasa mellett.
A telepiilésszerkezeti tervet a telepiilési dnkorményzatnak legaldbb tizévenként feliil kell
vizsgdlnia, és sziikség esetén a terv modositasarél vagy az 4 terv elkészitésérdl kell
gondoskodnia. A tizévenkénti szilkséges feliilvizsgalat soran gondoskodni kell az idékézben

tortént modositdsok egységes tervbe foglaldsarol.

Telepiilésfejlesztési koncepeié - az 1997. évi LXXVIIL térvény értelmében a fejlesztés
Osszehangolt megvalosulasat biztositd és a telepiilésrendezést is megalapozo, a telepiilés
kozigazgatasi terliletére kiterjedd dnkormanyzati telepiilésfejlesziési dontéseket rendszerbe
foglalo, Gnkormanyzati hatdrozattal elfogadott dokumentum, amely a telepiilés jov6beni
kialakitdsat tartalmazza. A fejlesztési koncepeiod elsdsorban telepiiléspolitikai dokumentum,
amelynek kidolgozasaban a természeti-mtivi adottsdgok mellett a tarsadalmi, a gazdasagi, a
kornyezeti szempontoknak és az ezeket biztosité intézményi rendszernek van donté szerepe.
A torvény 7. §-a értelmében a telepiiléstejlesztési koncepcioban foglaltak megvaldsitdsa
érdekében a varosok és tobb telepiilés kozos fejlesztési tervezése esetén integralt
teleplilésfejlesztési stratégiat kell késziteni. Az integralt telepiilésfejlesztési stratégia
meghatarozza a telepiilések telepiilésfejlesziési tevékenységét, dsszehangolja a kiilonbozd
szakpolitikai megkozelitéseket, Osszefogja és litkizteti az érintett partnerek (iizleti szektor,
civil szektor, kozszféra szerepl6i, lakossdg) céljait, elvarasait, meghatirozza a fejlesztési
célokat, azok finanszirozdsi modjat, tovdbbd a megvalésitds és fenntartdss modjat is

Osszefliggéseiben kezeli.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatisa

A Motv. 87. §-a értelmében a helyi 6nkorméanyzatok képvisel§-testiiletei megéallapodhatnak abban,
hogy egy vagy t6bb Onkormdanyzati feladat- és hatdskor, valamint a polgarmester és a jegyzd
allamigazgatési feladat- és hataskérének hatékonyabb, célszeriibb ellatdsara jogi személyiséggel

rendelkez0 tarsulast hoznak léire.
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A Hodmezdvasarhelyl Tobbeéltt Kistérségi Tarsulas Hodmezbvasarhely, Mértély, Mindszent és
Székkutas telepiilések tarsulasa. Székkutas Kozség Onkormanyzata 2005. oktober 14. Ota tagja a
HTKT-nak.

A HTKT Kapesolat Kozpont Kagylohéj Gyermekjoléti Kozpont és Csaladsegité Szolgalat latja el a
telepiilésen a csaladsegité és gyermekjoléti feladatokat, valamint a Kapcsolat Kozpont keretein

beliil keril ellatasra az Onkormdanyzat altal kézvetleniil nydjtott szociélis szolgaltatasok elldtdsa.

2.3 A telepiilési snkormiinyzat rendelkezésére 4ll6, az esélyegyenléség szempontjaboél relevans
adatok, kutatisok attekintése, adathianyok kimutatisa

Az esélyepyenldéség szempontjabol relevans adatokat a 2/2012. (VL. 5.) EMMI rendelet 1. szdmu
melléklete tartalmazza. Emellett célszer(i és sziikséges tAmaszkodni egyéb adatforrasokra: relevans
(helyi, térségi, orszagos) kutatdsok adataira, az Onkorményzat altal gyiijtott adatokra, illetve a
partnerek altal nyujtott adatszolgaltatisra. Mindezek alapjan vazolhato fel a telepiilés atfogd
helyzetképe esélyegyenldségi szempontbdl, illetve az is lathatéva valik, hogy mely teriileteken
szilkséges tovabbi adatok gytjtése.

Ebben a pontban csak felvazolni sziikséges a felhasznalt kutatdsokat, megnevezni a rendelkezésre
4116, az esélyegyenldség javitdsa szempontjabdl fontos és relevans adatbézisokat, esetlegesen
hianyzé adatokat. A kovetkezd fejezetekben ezekre az adatokra (is) thmaszkoddan kell elvégezni a

részletes elemzést.
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3. A mélyszegénységben élok és a romak helyzete, esélyegyenlésége

A mélyszegénység ujkeletii fogalom, a XX. szdzad mésodik felében jelent meg. Azt a jelenséget
értjiik alatta, amikor valaki hosszii idén keresztiil a relativ szegénységi kiiszob alatt 61, és nem
latszik annak lehetdsége, hogy helyzetébdl onerével, kiilsé beavatkozas, segités nélkil ki tudna
tomi. A mélyszegénység esetén a kockazati tényezdk Gsszeadodnak: alacsony iskolai végzettség,
ami miatt kiszorulnak a munkaeré-piacrol, munkalehetéségek hianya, elzart falvakban élnek,
ahonnan nehéz a kézlekedés az esetleges munkalehetéségekhez, a szolgaltatasok (oktatds, szocidlis,
egészségligy) csak részlegesen érhetdek el, és mindehhez még tarsulnak lakhatési problémak is. A
melyszegények kérében feliilreprezentalt a romak ardnya, de a tobbségiik nem roma.

A mélyszegénység tobbdimenzids jelenség, amely megmutatkozik t&bbek kizétt a nagyon alacsony
képzettségben és foglalkoztatottsagban, az ebb6! kisvetkezd sulyos megélhetési zavarokban, kihat az
clemi lakhatési, tapldlkozasi koriilményekre, az érintettek egészségi allapotéra, stigmatizal és
kirekesztéshez vezet. Mindezek egyiitt sziikségszertien eldidézik a szegénység &s kirekesztodés
Ujratermelddését, generdciok kozotti atorokitését.

Lathat6, hogy a mélyszegénység kialakuldséhoz 6sszetett folyamatok és hidnyok vezetnek. Ezért a
kezelésére, enyhitésére, megolddsira sem lehet egyetlen szakmét, intézményt megjeldlni.
Interszektorélis egylittmiikddésekre Epiilé programokra — amelyben jelen van az oktatds, a szocidlis
szakma, az egészségligy, a kozosségi miivelddés, a kozosségfejlesziés, a vidékfejlesztés — és

gazdasagfejlesztésre van sziikség.

3.1 Foglalkoztatottsig, munkaerd-piaci integricié

Az Onkorményzat a foglalkoztatas elosegitésérol és a munkanélkiiliek ellatasaro] szolé 1991, évi
IV. torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjén telepiilésiinkre jellemzd
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak
bemutatdsaval, a kilonb6z8 korosztilyok, illetve nemek szerinti bontisban. Az elemzést

Osszeveljiik térségi €s orszagos adatokkal is.
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a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szdma, aranya

6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/Nyilvantartott Alliskeresok szima és aranya, 15-64
évesek szama

15-64 év kozotti Allandé népesség (£6) Nyilvantartott allaskeresok szama (f6)
bs Né Férfi Férfi (TS
(TS 0804) (TS 0803) Osszesen | N6 (TS 0802) 0801) Osszesen
Fo Fo Fé Fo Y% Fé Yo Fo Yo
2013 736 829 1565 26 3,5% |29 3,5% |55 3,5%
2014 727 815 1542 27 3,7% | 49 6,0% |76 4,9%
2015 709 792 1501 17 24% |23 2,9% |40 2,7%
2016 687 774 1 461 5 0,7% 13 1,7% 18 1,2%
2017 665 752 1417 10 1,05% | 18] 2,8% |28 1,98%
Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
O NG
M Férfi
O Osszesen

2013 2014 2015 2016 2017

A %-ot kell értelemszertien szamolni, pl.: nyilvantartott n6 allaskeresdk osztva a 15-64 éves n6k
szaméavalx100

Megjegyzés: teljes 15-64 éves népességgel lehet csak szamolni a javasolt "gazdasagilag aktiv 15-64
éves népesség" helyett mivel ez az adat nem talalhaté a TelR-ben.

Ezek az adatok arra mutatnak ra, hogy a teljes lakonépességhez képest milyen aranyu a
nyilvantartott allaskeres6k szdma, ez miként valtozott az elmult években, illetve, hogy milyen az

arany a férfiak és nok kozott a vizsgalt teriileten.
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7. szam tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott Allaskeresék szama

Korcsoportok szerint

Regisztralt munkanélkiiliek/ Fé SRS
nyilvintartott allaskeresok szama w -
" Osszesen |
L osszesen Ao
o F6 1 T 1 | 1
20 év alatti (TS 1002) % | 1.1% | 1.6% | 1,4% | 3.2% na.
, Fé 2| 8 6 3
20-24 év (18 1003) % | 173% ] 17.6% | 16,0% | 11,8% | na,
, Fé TR 4 2
25-29 &v (15 1004) % | 14.8% | 12,8% | 104% | 9.7% na.
, ¥ 8 4 3 2
30-34 &v (15 1005) %  [10,6% ] 74% | 7.6% | 6,5% n.a.
, 7o 5 3 2 2
35-39 év (TS 1006) % | 74% | 6.4% | 6.3% | 6.5% na.
, Fo 7 6 4 3
40-44 & (15 1007) % | 9.9% | 12,2%]104% ] 108%|  na
, Fo 7 6 3 3
45-49 év (TS 1008) % | 95% [ 133%] 83% |14.0%|  na.
, Fo 14 | 5 5 1
50-54 év (TS 1009) % | 197%] 11.2% | 12.5% | 2.2% na
, Fé 6 6 5 4
55-5% &v (TS 1010) % | 8,1% | 11.7% | 13.9% [ 161% | na.
, , Fo 1 3 5 5
59 v feletti (TS 1011) % | 1.8% | 5,9% | 132% [ 194% |  na.

Forras: Teir, Nemzeli Munkaiigyi Hivatal
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A regisziralt munkanélkiiliek korcsoportonkénti bontésa, illetve idésoros valtozasa ramutat arra,
hogy a munkanélkiiliség a kiilonbozd korosztaly tekintetében miként véltozik. Az adatok,
killénosen az orszagos és térségi adatokkal Osszevetésben ramutatnak arra, hogy az egyes
korosztalyokat tekintve elégséges-e a meglévé problémakezelés vagy tovabbi beavatkozasokat
sziikséges tervezni.

A tablazatban szerepld adatokbdl kideriil, hogy 2013 6ta szinte az 6sszes korcsoportban csokkent a
regiszirdlt munkanélkiiliek szdma, viszont az 59 éven feliiliek csoportjidban névekedés
tapasztalhaté. Ennek valosziniileg az az oka, hogy a teherbiras a mezégazdaséagi és fizikai munka

végzésében csiokken az életkor eldrehaladtaval.

8. szamu tabla - A munkanélkiiliek és a 180 napnal hosszabb ideje regisztralt
munkanélkiiliek/nyilvantartott Alliskeresék szdma és aranya

180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
Nyilvantartott alliskeresék/regisztralt allaskeresék/regisztralt munkanélkiiliek
: munkanélkiiliek szima szama
Ev
fo fo %o
N6 (TS 0802) | Férfi (TS 0801) Osszesen |N&|Férfi| Osszesen | N6 | Férfi | Osszesen
2013 52 54 106 16| 14 30 30,7%(25,9%| 28,3%
2014 36 35 7l 91 8 17 25% |22,8%| 23,9%
2015 22 25 47 41 9 13 18,2% | 36% 27, 7%
2016 14 22 36 1 5 6 7,1% |27.2%| 16,7%
2017 10 18 28 2| 6 8 20% |33,3%| 28,5%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

180 napnal régebb ota munkanélkiiliek

40,00%
35,00%:-
30,00%-

25,00%-
20,00%- Né
15,00% M Férfi

10,00% -
5,00%-

0,009+ .. | |
2013 2014 2015 2016

s

2017




A szazalékos aranyok kiszamoldsa arra mutat 14, hogy milyen ardnyban vannak a tartds
munkanélkiiliek. Ennek kiszdmolasat ugy torténik, hogy példaul az adott évben 180 napnal
régebben regisztralt munkanélkiili férfiak szamat (f6) elosztjuk az Gsszes regisztralt munkanélkiili
férfiak szdmaval és megszorozzuk szazzal.

Minél magasabb a tartés munkanélkiilieck szamaranya, annal inkabb sziikséges a beavatkozasok
tervezése. Ez esetben is figyelembe kell venni a nemek kozotti kiilonbséget, illetve a teriileti és
orszagos aranyokat.

A tartosan munkanélkiiliek és 180 napnél régebben allaskerestk szama 2013-t6] napjainkig

folyamatos csékkenést mutat.

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsiga

9. szam tablizat - Alacsonyan iskolazott népesség

Legalabb az dltalinos iskola 8. Iskolai végzettséggel
éviolyamat elvégzett 15 éves és | nem rendelkezé 15 éves és idésebb
idésebb népesség, a megfelelo népesség, a megfelel6é koriak
Ev koruak szazalékiban szazalékaban
N6 (TS 1602) | Férfi (TS 1601) N6 Férfi
% % % %
2001 83,3% 91,8% 16,7% 8,2%
2011 88,3% 95,4% 11,7% 4,6%

Forras: TelR, KSH Népszadmlalas

Iskolai végzettséggel nem rendelkez& 15 éves és idésebb
népesség, a megfeleld koruak szazalékdban

7 IeRTEK)
200% A3 s i
//'
150% |7
-//
100% © A P TIERTER]
5,0% / ot m——
0,0%
% %
N6 Férfi

m2001 m2011
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10. szam tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint

Nyilvantartott allaskeresok

A nyilvantartott Alliskeresok megoszlasa iskolai

végzettség szerint

8 altaldnosnal

Ev szama osszesen i 2
4 ltalinoArial Altalanos iskolai magasabb
alacsonyabb : x . .
véazetisé végzettség (TS iskolai
(TgS 0901)g 0902) végzettség (TS
0903)
Fo Fo % Fo % Fo %
2013 106 1 0,9% 35 32,5% 71 66,5%
2014 71 2 2,1% 16 22,9% 53 75,0%
2015 47 1 2,1% 16 33,5% 30 64,4%
2016 36 1 2,8% 14 37,5% 22 59,7% -
2017 27 1 3,7% 9 34,3% 17 62,0%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
Munkanélkiiliek iskolai végzettsége (f6)
120 —— E
100 -

80 |-

60 =

40 -

20 -+

0 a o
2013
m 8 altalanosnal alacsonyabb  m8dltaldnos  ® 8 dltaldnosnal magasabb

Altalanos iskolai felnéttoktatdsban tanulok létszdma és a 8. évfolyamot eredményesen végzettek

szama szintén 0 a 2013-2017 év kozotti idoszakban.

Feln6ttoktatasban résztvevok szama kozépfoku iskolaban szintén 0.
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¢} kozfoglalkoztatas

Kézfoglalkoztatésban Koézfoglalkoztatasban | Kézfoglalkoztatdsban Kcizf;z%‘lffi{gifgﬁ anl
résztvevd személyek résztvevk ardnya a résztyevﬁ ardnya az aktiv kori
sréma telepiilés aktiv koru romak/ciganyok roma/cighny
lakossagahoz képest széma . :
lakossaghoz képest
2015 | 82 5,5 0 0
2016 | 60 4,1 0 0
2017 | 44 3,1 0 0

d} a foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb tényezdi (pl.

kozlekedés, potencidlis munkalehetGségek, tervezett beruhdzasok, Ichetséges vallalkozasi teriiletek,

helyben/térségben miiksdé foglalkoztatasi programok stb.)

Elzﬁ::tg:eg ‘i;:[o{;lrlg]z( Atlagos Vonat jaratok iifg;? Kerel;glaér uton Atlagos
i 56 ] szgma utazasi id6é | atlagos szama 48 megkézelit- utazasi id6
autéval | munkanapokon aulbusszal | munkanapokon vonattal hetdség kerékparral
Legggtzrzi;bbl 10 min 15 min 25 min 10 25 min van 1 6ra
Megye- 15 1 30 10 15 van 1,5
sz¢khely
Févaros 3 6ra 5 6ra 4,5 6ra 20 5 dra - -

A foglalkoztatashoz valé hozzaférést nagyban segitheti- vagy hatraltathatja is a teleptilést érintd

tomegkdzlekedés elérhetdsége. A fenti tablazatbol jol lathatd, hogy a kérnyezdé vérosokba a

menetidd és a jaratok frekventaltsaga is kedvezd.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv kordak ellatisa, munkanélkiiliséghez
kapcesolodo tAmogatisok

2015. marcius 1. napjétol atalakult a pénzbeli és természetbeni szocislis ellatérendszer, melynek

kovetkeztében az egyes tdmogatisi formak, szocidlis ellatdsok atkertiltek a jarasi hivatalok

hataskdrébe. A mddositas eredményeként a jarasi hivatalokhoz keriilt at az aktiv koraak ellatdsa,

amelynek keretében foglalkozdst helyettesitdé tdmogatdst, valamint az egészségkarosodasi és

gyermekfelligyeleti tAmogatast folyésitanak a jarasi hivatalok.

24




Allaskeresési segélyben részesiilk szama az alabbi tablazatban keriil részletezdsre.

11 szamu tablazat Allaskeresem segelyben reszesulok szama

L 15 64 evkozottl allando E R R R ] R R
' E O népesség szama Allaskeresési segélyben Allaskeresési segélyben
. v i (TS 0803 és TS 0804  részesiilék (16) - (TS 1101) részesitlék %o
2013 1 565
2014 1542
2015 1501
2016 1461

Forras: TelR, Nemzeti Munk. Hivatal

Alldskeresési segélyben részesiilék szama igen kismértékil, Alliskeresési segélyben részesiilok
szama az aktiv kort lakossaghoz viszonyitva 0,1 % 2016. évben.

Regisziralt munkanélkiiliek/nyilvantartoti allaskeresdk szama

12, szamu tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt
munkanelkuhek/ny:lvantartott allaskeresok szama _

“ Nyilv&intartott ﬁlléSkeresﬁk ' Allaskereses;
sZama . jaradékra
(s3] jogosultak (TS

o Iz2on

2013 106,00 13,00 | 12,3%
2014 71,00 10,00 | 14,1%
2015 47,00 6,50 | 13,8%
2016 29,25 8,00 | 27,4%
2017 27,00 6,00 | 22,2%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

25




25,0%

15,0%
10,0%
5,0%

0,0%
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Allaskeresési jaradékra jogosultak ardnya (%)

2013 2014 2015 2016 2017

13. szamu tablizat- Rendszeres szocialis segélyben és foglalkoztatast helyettesito

timogatisban részesitettek szama 2016. évig

részesiilok atlag
1-t6l
Ev (2015. februa

Egészségkarosodasi és
gyermekfeliigyeleti tAmogatasban
os szama 2016. mare, Foglalkoztatast helyettesito tamogatas

(TS 5401) (allaskeresési segély - TS 7015 negyedévek
atlagaban szamolva)
szocialis segélyben részesiil6k (TS

r 28.-ig rendszeres

1401)
Fé 15-64 évesek %- Fé Munkanélkiiliek %-
aban aban
2013 24,00 1,53% 0,00%
2014 12,00 0,78% 0,00%
2015 9,00 0,60% 1,00 2,13%
2016 4,00 0,27% 2,00 6,84%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

14. szamu tablazat - Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezok

szama

oy Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezék szama
(TS 5601)
2013 61
2014 70
2015 90
2016 56

Forras: TelR, KSH Tstar
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15. szamu tabldzat - Apolasi dijban részesitettek szama

; Apolasi dij, méltanyossagi
; Apolasi dij, alanyi jogon: alapon: tAmogatasban 3
Ev | tidmogatasban részesitettek részesitettek évi atlagos Osszesen
évi atlagos szama (TS 5901) szama
(TS 5902)
2013 18 0 18
2014 15 0 15
2015 n.a. 0 0
2016 10 0 10
2017 n.a. 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Apoldsi dijban részesiil6k szama (f6)

2014 2015 2016 2017

3.4 Lakhatas, lakdshoz jutas, lakhatasi szegregaicio
E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolédo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakéas-allomanyt, a

szocialis lakhatast, az egyéb lakdscélra nem hasznalt lakascéli ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelheté  elégtelen lakhatdsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitdé tdmogatdsokat. Emellett részletezziik a lakhatasra

vonatkoz6 egyéb jellemzoket, elsésorban a szolgaltatidsokhoz valé hozzaférést.
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a) bérlakds-allomany

- Lakasallomany |  Bérlakas |  Szocialis

N (db) . allomany lakdsallomAny
of (Ts4201) 4 (db) | (db)

2013 1058 20 3

2014 1058 20 3

2015 1058 20 3

2016 1058 20 3

2017 1057 20 3

Onkorményzati bérlakdsba koltszésre a kérelmezok raszorultsdgénak elbirdlasat kovetben van
lehetéség. Szocialis és raszorultsagi alapon dont Székkutas Kézség Onkorméanyzat Képvisels-
testiiletének Oktatdsi, Kulturalis, Sport és Szocialis Bizottsdga.

b) szocialis lakhatas

¢) egyéb lakdscélra hasznalt nem lakéscéhi ingatlanok

e) lakhatast segité tAmogatasok

16. szamik tiblizat - Lakasfenntartasi tamogatiasban részesilok

o SZAmA
..Lak&.isfenntartziéi | . (’)ssz.t.:sen ..
: . . adossagesikkentési
tamogatasban : . .
{ ore o . tamogatisban
- részesitett személyek L, 8
| szama (TS 6001) részesitettek szama
e e e e (TS 6101)
2013 162 0
2014 146 _ 0
2015 141 0
2016 142 0
2017

Forras: TelR, KSH Tstar
Székkutason addssagesokkentési timogatas, addssagkezel szolgaltatds nincs.
J) lakhatés egy¢b jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakésvezetben elhelyezkedd lakdsok, mindségi
kozszoigaltatisokhoz, kozmilszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez vald hozzaférés

bemutatasa

A telepiilés bemutatdsakor leirtak alapjan a telepiilés tanyavilaga évrdl évre egyre kisebb. A
kozszolgdlatatasokhoz valo hozzaférést nagyban segiti a telepiilésen miksdé tanyagondnoki

szolgélat,
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3.5 Telepek, szegregitumok helyzete

Szegregatumnak nevezziik azokat a foldrajzilag egybetartozd és clhatarolhaté teriileteket, ahol a
legfeljebb 4ltalanos iskolai végzettséggel rendelkezok és rendszeres munkajovedelemmel nem
rendelkezOk ardnya az aktiv korG lakossagon belil — mindkét mutaté esetében — eléri, illetve

meghaladja az 50 %-ot. Telepiilésiinkén nem talalhatok szegregatumok, telepek.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozziférés

Az egészségligyrdl szol6 1997. évi CLIV. térvényt, mely elbitja, hogy a telepiilési dnkorményzat az
egészségtigyi alapellatas korében gondoskodik:
a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,
b) a fogorvosi alapellatasrol,
¢) az alapellatashoz kapesoldodo tigyeleti ellatasrol,
d) a védondi elldtésrol,
e) az iskola-egészségiigyi ellatasrol.
A telepiilési Snkormanyzat a kornyezet- €s telepiilés-egészségiigyi feladatok kirében gondoskodik
a) a koztisztasagi és telepiiléstisztasagi feladatok ellatasardl,
b) biztositja a rovarok és ragesalok irtasat,
¢) folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés kornyezet-egészségiigyi helyzetének alakulasat
és ennek esetleges romldsa esetén — lehettségeihez képest — sajat hatdskarben intézkedik,
vagy a hataskorrel rendelkezd és illetékes hatosagnal kezdeményezi a szitkséges intézkedések
meghozatalét,
d) egyuttmiikddik a lakossagra, kozosségekre, csaladi, munkahelyi, iskolai szinterekre
iranyulé egészségfejlesziési tevékenységekben, valamint timogatja és aktivan kezdeményezi
ezcket.
A szocidlisan raszorultak részére személyes gondoskodast az 4llam, valamint az 6nkorményzatok
biztositjadk. A Szt. értelmében a személyes gondoskodds magiban foglalja a szocidlis

alapszolgéltatasokat és szakositott ellatasokat.

Az Ebktv. rendelkezése értelmében az egyenld bandsmod kovetelményét érvényesiteni kell a
tarsadalombiztositasi rendszerckbd] finanszirozott, tovabba a szocidlis, illetve gyermekvédelmi
pénzbeli és természetbeni, valamint személyes gondoskodast ny(jté ellatésok igénylése d&s
biztosftasa, a betegségmegel6zd programokban és a sziirdvizsgalatokon valé részvétel,

a gydgyito-megeldzd ellatas, a tartdzkodas céljara szolgild helyiségek hasznélata, az €lelmezési ¢s

egyéb sziikségletek kielégitése soran.
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Az egyenld banasmédhoz valé jog magiban foglalja kiilondsen az azonos egészségiigyi
intézmények hasznalatanak, az ugyanolyan szinvonali és hatékony, illetéleg nem magasabb
kockézattal jard gyogykezelésben, valamint betegségmegelz6 programokban

(szlirévizsgalatokban) valo részvétel jogat.

Az egészségiigyi alapszolgiltatdsokhoz, szakellatashoz valé hozzatérés

e SZAM tiblizal - Orvost ellitds

: Feln'ottt’ak ¢ gyermekek Csak felnttek részére | A hazi Qeﬁnekdrﬁﬁsok

B részeére szervezett . . . P A .
- ‘. . . szervezett haziorvosi altal ellatott szolgdlatok
Ev haziorvosi szolgalatok Y . .

L szdma szolgaltatasok szama SZAma

2013 2 0 0

2014 2 0 0

2015 2 0 0

2016 2 0 0

2017 2 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

A telepiilésen 2 felnbttek és gyermekek ellatasat kozosen biztositd haziorvosi korzet talalhato. A két
korzetet egy haziorvos latja el két szakasszisztens segitségével. A gyermekek ecllatasat
gyermekorvos hidnyaban a haziorvos latja el.

Székkutason 1 fogorvos és egy fogdszati szakasszisztens gondoskodik a fogészati kezelésekrdl. A
teleptilésen 2 védondi korzet talalhatd, melyet 1 védénd lat el. Az egyik kérzetben 4llando, a masik

kérzetben helyettes statuszban végzi teriileti-és iskolavédéndi feladatait.

18. szamu tablazat - Kézgyégyellatasi igazolvannyal rendelkezdk
szama 2016. évig

Kiiz.g.yégyeliét:is.i. iéaz.olvzin.nj}ﬁ.l rendelkezélk szé‘n.l.é )
(I55601)

2013 61
2014 70
2015 90
2016 56

Forras: TelR, KSH Tstar
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@ Kozgydgyellatasi
igazolvannyal
rendelkezék szama

2013 2014 2015 2016

Ez az adat szintén az egészségiigyi ellatds egyik fontos mutatéja, amely esélyegyenldségi
szempontbdl jelentés. A kozgyogyellatds a szocidlisan részorult személy részére-egészségi dllapota
megOrzéséhez és helyredllitdsdhoz - az egészségligyi szolgaltatdsokkal kapcsolatos kiadésok

kompenzalasat célzé hozzajarulas. Kozgyogyellatisban részesiilok szdma évenként valtozo.

19. szam tablazat - Apoldsi dijban részesitettek szama 2016. évig

' Apolasi dij, méltanyossagi
Apolasi dij, alanyi jogon: alapon: tamogatasban i
Ev | tamogatisban részesitettek részesitettek évi atlagos Osszesen
évi atlagos szama (TS 5901) szama
(TS 5902)
2013 18 0 18
2014 15 0 15
2015 n.a. 0 0
2016 10 0 10

Forras: TelR, KSH Tstar

18+
16
14
121
10+

O Apolési dijban részesiilgk
szama

B N N N Ve O o e

on Qo

2013 2014 2015 2016
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Apolasi dijban részesiildk szama csokkenést mutat. Az ellatdsi forméval kapcsolatos ligyintézés

2013. évben a jarasi hivatalokhoz kertilt at.

Prevencids ¢s sziirdprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd sziirésekhez)

val6 hozzaférés.

A teleptilésen tiidészlirés, mozgé sziiréallomas évente legalabb kettd alkalommal ad lehetOséget a
lakosoknak a szlirbvizsgalaton valé részvételre. Mammografiai szlirést szintén mozgd
sziirbéllomason évente legalabb kett6 alkalommal lehet igénybe venni.

Az életkorhoz kotott kotelezd szlirdvizsgalatok héziorvosi, valamint védéndi gondozés soran

valdsulnak meg, jogszabdlyi és szakmai irdnyelvek eldirasdval.

Feijleszt6 és rehabilitdcids ellatdshoz vald hozzaférés

Csongrad-Csanad Megyei Egészségligyi Ellato Kozpont Kakasszéki Gyogyintézetében gyogyulnak
a kornyezo teleplilések betegéi. Székkutas kozigazgatasi terliletéhez tartozik az intézet.

Hetente két alkalommal gydgytornasz is jar a telepiilésre.

Kozétkeztetésben az epészséges tiplalkozads szempontiainak megjelenése

A kozétkeztetést a Hodmezbévasarhelyi Mitksdtetd és Szolgdltaté Nonprofit Zrt. 8. telephely
biztositja a szocidlis étkeztetésben részesiilék, az iskolai, dvodai étkezést igénybe vevok részére.

Ftkeztetésben rendszeresen biztositanak gyiimolesot, fozeléket, a gyermekek részére tejterméket is.

Sportprogramokhoz vald hozzaférés

A néhany ¢vvel ezel6tt feltjitott Sportcentrum teriiletén futballpalya, futopalya és edzéterem is
lehetéséget nytjt az iskoldsok mindennapos testneveléséhez. A sportolni vagyok ezen feliil cross

training, aerobik, pilates és gyogytorna foglalkozasokon is 1észt vehetnek.

Személves gondoskodast ny0jtd szocidlis szolgdltatasokhoz vald hozzaférés

A HTKT Kapcsolat Kézpont Kagylohéj Gyermekjoléti Kozpont és Csaladsegitd Szolgalat latja el a
teleptilésen a csalddsegitd és gyermekjoléti feladatokat, valamint a Kapesolat Kézpont keretein

beliil keriilnek ellatasra az Onkormanyzat altal kozvetleniil ny(jtott szociélis szolgaltatasok.

Hatranyos_megkiilonboztetés, az egyenld bandsmod kévetelményének mepséridse a szolgaltatisok

nytjtasakor

Nem t&rtént hatranyos megkiilonboztetés a szolgaltatdsok nydjtasakor.
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3.7 Kiizosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatisa
a) kzosségi élet szinterei, forumai

Székkutas kdzségben helyben biztositottak az okiatdsi, nevelési intézmények, az 6voda, altalanos
iskola. Az 6voda az Onkorményzat fenntartasiban mikods o6ndllé intézmény. Az iskola
mikodtetdje, fenntartdja a Hodmezdvasarhelyi Tankeriileti Kézpont.

A Murgiacs Kdlman Miivel6dési Haz ad helyet a 12 000 kétetes Kozségi Konyvtarnak, ahol e-
Magyarorszag pont, interncthasznalat, fénymasolasi és faxolasi lehetdség is varja a helyieket,
valamint a gyermekeket cgy jatékokkal és mesekonyvekkel teli kisterem. A Mivelddési Haz
nagyterme szamos kozségi rendezvénynek a szintere.

A telepiilésen megrendezésre keriilo események aktiv kdzrem{ikdddi a civil csoportok.

b) kbzosségi egylittélés jellemz6i (pl. etnikai konfliktusok &s kezelésiik)
Etnikai konfliktusoktol mentes, békés egyiittélés figyelheté meg. Az Onkorményzai, az
intézmények, a civil szervezetek rendezvényei nyilvanosak, barki latogathatja érdeklddési korének

megfelelden.

¢) helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanuldsai (adoményozas, onkéntes munka stb.)

Telepiilésiink foterén allo Hugo Hartung és Gregus Maté szobra, valamint a székelykapu és a
kopjafa a kozség lakosainak adomanyozasaibol késziilheteit el.

Mar hagyomény a Székkutasi Olvasdkér és a Kozségi Konyvtar kezdeményezése, a ,,Cipdsdoboz
akeid”, mely minden év karacsonyédn 20-30 kisgyermek arcara csal mosolyt.

Mindezek mellett a jotékonysagi iskolabalak bevételei, ¢s a Mikulas-napi tdmogatasok is jelentdsek.

3.8 A roma nemzetiségi Onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

Székkutason nincs roma nemzetiségi dnkormanyzat.

3.9 Kivetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatirozisa

A mélyszegénységben él6k helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata sorin telepiilésiinkon

beazonositott probléma fejlesztési lehetbségek
Becsiilt adatok a mélyszegénységben €16k | Adatbazis készitése a megfeleld jogszabalyi
helyzetérol hatterrel
Mélyszegénységben ¢lok | Haztartasgazdalkodasi ismeretek szerzése a
haztartasgazdalkoddsa, jovedelem beosztdsa | jovedelem beosztisa terén, csalddsegitd és az
nem megfeleld Snkormanyzat bevonasaval
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének Altalinos jellemzdi (pl. gyermekek szdma, ardnya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek stb.)

Széklutas allandd népességébdl 2017. évben a 18 év alattiak szama 279 16. A fentiekben taglalt
demografiai adatok alapjan a telepiilés oOregszik. Kevesebb gyermek sziiletik, mint amennyi
elhaldlozik. Ez f6ként az elvandorldsokbdl adodik. Az évrdl évre egyre fogyatkozo sziiletésszam az
6vodaban és az iskolaban is szembetiing. 2017/2018, valamint 2018/2019. tanévben 10 alatti volt az

els6 ¢és a masodik éviolyam bsztélylétszéma.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatrdnvos helyzetil, illetve halmozottan hatranyos helyzeti
oyermekelk, valamint fogvatékossageal él6 gvermekek szdma és ardanva, egcészséeiigyi, szocialis,
lakhatdsi helvzete

20. szam tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskor
gyermekek szama

Védelembe vett kiskora | - Veszélyeztetett ldskorﬁ |
gyermekek szama december 31-én
(as3on

gyermekek szima
december 31-én
(TS 3001)

EV .:

2013 0 0
2014 0 0
2015 0 0
2016 3 0
2017 0 0
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Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)
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m védelembe vett veszélyeztetett kiskoru

Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mds személy altal tanusitott — magatartas, mulasztas
vagy koriilmény kovetkeztében kialakult dllapot, amely a gyermek testi, értelmi, €rzelmi vagy

erkolcesi fejlédését gatolja vagy akadalyozza (Gyvt. 5. §)

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatdsagi intézkedés. A
kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermek védelembe vétele a gyermekjoléti
szolgéltatas feladata. Ha a sziil6 vagy mds torvényes képvisel6 a gyermek veszélyezteteliségét az
alapellatasok énkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan
feltételezhetd, hogy segitséggel a gyermek fejlddése a csaladi kornyezetben mégis biztosithatd, a
telepiilési 6nkormanyzat jegyzGje a gyermeket védelembe veszi (Gyvt. 68. § (1) bekezdés).

A gyermekek védelme a gyermek csalddban torténd nevelkedésének  elsegitésére,
veszélyeztetettségének megelézésére és megsziintetésére, valamint a sziiléi vagy mas hozzatartozoi
gondoskodasbol kikeriilé gyermek helyettesitd védelmének biztositdsdra irdnyuld tevékenység. A
gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyujto gyermekjoléti
alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatasok, valamint a Gyvt-ben meghatrozott hatosagi

intézkedések biztositjék.
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b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

21. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos szama

- Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek évi atlagos szama (TS 5801)

2013 110
2014 85
2015 73
2016 53
2017 47

Forréas: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

120+

Rendszeres
gyermekvédelmi
kedvezményben
részesiilék szama

2013 2014 2015 2016 2017

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a csaldd egy fore esd jovedelme aranyaban éllapitjak
meg. Ezen, a Nkntv. 2013. szeptember 1. napjéig hatélyos rendelkezése szerint hétranyos
helyzetlinek minésiilé gyermekekre vonatkoz6 adatszolgéltatast viszonylag megbizhatonak - mig
ugyanezen korbe tartozo, de legfeljebb nyolc éltalanos iskolai végzettségii sziilokkel rendelkez
gyermekek szamat (halmozottan hatranyos helyzetliek) pontatlannak - taldltdk az erre iranyuld
felmérések. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak egy része ugyanakkor nem
jelenik meg az oktoberi statisztikdhoz kitédé adatszolgéltatdsban abban az esetben, ha erre az idére
esik a jogosultsaguk megallapitasa.

Fontos, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben nem részesiildk legtobbszor nem a
megemelkedett jovedelem miatt esnek el a jogosultsagtdl, hanem azért, mert az alapvetd papirjaik is
elvesznek, hidnyoznak, vagy egy vélési szakaszban — vagy egyéb mas okbol — nem, vagy nehezen

tudnak jovedelemigazolast szerezni hazastarsuktol, illetve az elmaradt gyermektartas ellenére nem
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inditanak hatdsagi eljarést, ami pedig lehetévé tenné a jovedelem igazolasat. Mindezen okok éppen
a legszegényebb, legraszorulobb csaladokat érintik. A Thelyzetelemzés sordn a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak pontos regisziraciojardl alkotott helyzetkép igen fontos
a kiillonboz tamogatasok hozzaférésének vizsgalata miatt és a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményen alapuld hétranyos és halmozottan hatranyos helyzet megéllapitisa miatt is. A HEP
sordn a cél, hogy az intézményi és Snkorményzati adatszolgéltatas és adatnyilvantartds mitkédo

kontrollja és kidolgozott protokollja biztositva legyen.

¢) gyermek jogan jard helyi juttatasokban részesiilok szama, ardnya

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szdma 2016. évben 53 16, ami a 18 év

alatti lakosséghoz viszonyitva 18,7 %.

d) kedvezménves iskolai étkeztetésben részesiildk szdma, aranva

A tdmogatasok nagy része a rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasok jogosultsagahoz kétodik.

¢) magyar dllampolearsagpal nem rendelkezd gvermekek szama, ardnva

Székkutason nincs adat arra vonatkozdan, hogy magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6

gyermekek élnének.

4.2 Szegregalt, telepszerit lakokérnyezetben ¢l6 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

Székkutason nem éinek szegregatumban.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élé
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése
A Mbotv. rendelkezése értelmében az egészségiigyi alapellatds, a szocialis, gyermekjoléti és

gyermekvédelmi szolgaltatasok és ellatasok a helyi dnkormdanyzat feladatai kéz¢ tartoznak.

Az aldbbiakban felsoroljuk és réviden kifejtjiik a jogszabdlyok altal lehatarolt ellatdsi teriileteket,
melyek attekintése és az adott telepiilésen valé elérésiik lefrdsa segiti a 4.3 pontban megadottak
elemzését.

Mindezekre épitve lehet szivegesen kifejteni a telepiilés azon helyzetét, amelyre a 4.3. fejezet a),b),
¢), d), e), D), g), h), 1), j) pontjaiba sorolt szempontok kérdeznek ra. Természetesen itt is sziikséges

fékuszba helyezni az esélyegyenldség szempontjabol killéndsen érintett gyerekcsoportokat.
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Egészségligyi ellatas: az egészségiigyrdl sz016 1997. évi CLIV. térvény adja, amely elbirja, hogy a
telepiilési dnkormanyzat az egészségiigyi alapellatas korében gondoskodik:

a) a hdziorvosi, hizi gyermekorvosi ellatdsrol,

b) a fogorvosi alapellatasrol,

¢) az alapellatashoz kapesolodo tigyelett ellatasrol,

d) a védonoi ellatasrol,

e) az iskola-egészségligyi ellatasrol.
A gyermekek szimara nydjtott gyermekjoléti szolgéltatds, szocidlis ellatasok: A hatdlyos jogi
szabalyozds alapjan a gyermekjoléti szolgdltatis olyan, a gyermek érdekeit védd specidlis
személyes szolgaltatds, amely a szocidlis munka moédszercinek és eszkozeinek felhasznalasaval
szolgalia a gyermek testi, lelki egészségének, csaladban t6rténd nevelkedésénck elbsegitését, a
gyermek veszélyeztetettségének megel6zését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve
a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezését. A szolgaltatas clvi alapjai, mitk6désére vonatkoz6
szabalyozok jogszabalyi kereteit a Gyvt., valamint a személyes gondoskoddst nyjté gyermekjolét,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és miikodésiik feltételeirdl
sz6l6 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet adjak. A gyermekjoléti szolgaltatist az adott fenntarto
(6nkorményzat, kistérségi tarsulas, egyhaz, civil szervezet, stb.) gyermekjoléti szolgdlat ltal
biztositja. A gyermekjoléti szolgalat tevékenységének jelentds része eléri az adott telepiilés
valamennyi gyermekét, szolgaltatd és megelzd funkcioval bir. Tevékenységét Osszehangolva a
gyermekeket ellatd egészségiigyi és nevelési-oktatasi intézményekkel szervezési, szolgaltatasi €s
gondozasi feladatokat végez. A gyermekjoléti szolgélat az altala ellatott telepiilésrészen, teleplilésen
figyelemmel kiséri valamennyi, 0-18 éves gyermek szociélis helyzetét, veszélyeztetettséget.

= A gyermekjoléti alapellatas keretében biztositott gyermekek napkozbeni ellatdsanak formai
a) a bolcsdde, a hetes bélesdde,

b) a csaladi napkdzi,

¢) a csaladi gyermekfeliigyelet,

d) a hazi gyermekfeltugyelet,

e) az alternativ napk&zbeni ellatés.

» A gyermekek atmeneti gondozésa keretében — kivéve, ha a gyermek atmeneti gondozasat
csaladok atmeneti otthona biztositja — a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkdlesi fejlodését
closegitd, az életkoranak, egészségi allapotinak és egyéb sziikségleteinek megfeleld
étkeztetésérol, ruhazattal vald ellatdsarol, mentdlhigiénés &s egészségiigyi ellatasarol,

gondozasardl, nevelésérél, lakhatdsarol, vagyis teljes korii ellatisardl kell gondoskodni.
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Fogyatékos gyermekek ellatashoz torténd hozzaférése: a szakértdi bizottsag szakvéleménye
alapjan a fogyatékos gyermek legfeljebb hatéves kordig fejlodését biztosité korai
fejlesztésben és gondozasban, vagy fejlesztd felkészitésben vehet részt. A Szt. rendelkezése
szerint a nappali ellatds keretében gondoskodni kell tobbek kozt a harmadik €letéviiket
betsltott, onkiszolgaldsra részben képes vagy onellatasra nem képes, de feliigyeletre szoruld
fogyatékos, illetve autista személyek napkdzbeni tartozkodasardl, étkeztetésérol.

Gyermekétkeztetés: Ha a sziil§ (torvényes képviseld) eltérben nem rendelkezik, a fenntartd
az Gvodaban és az iskolaban a gyermekek és a tanulok szamadra az 6vodai nevelési napokon,
illetve az iskolai tanitasi napokon biztositja a déli meleg foétkezést és két tovabbi étkezést.
Iskolai étkeztetésben részesiilhet az a tanulé is, aki a napkézit nem veszi igénybe. Az
étkezések kozill az ebéd kilén is igényelhetd (Gyvt. 151. §). Ezen szabéalyokat kell

alkalmazni a nyari szocialis gyermekétkeztetés esetében is.

a) védéndi elldtds jellemz6i (pl. a védénd altal ellatott telepiilések szama, egy védbénére jutott

ellatott, betosltetlen statuszok)

22. szémii tiblizat - Védonoi dllishelyck szima

S Betoltott védonoi ST P
T a4 . : Egy védonbre jutd

Ev | allashelyek szdma . ?
gyermekek szama _

(18 3201).

2013 2 52
2014 2 54
2015 2 57
2016 2 69
2017 2 66

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatgytijtés
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Védénéi dlldshelyek (db)

2013

2014

2015

2016

2017

Székkutason két védondi korzet talalhato, de a két korzet feladatait egy védénd latja el. Az egyik

korzetben allandé statuszban, a mésik kérzetben helyettesként. A teriileti véd6néi feladatok mellett

az iskolai és az 6vodai munka is ellatasra keriil.

Kisebb telepiiléseken a védoné - a gyermekek testi, lelki, érzelmi fejlédésén til - szamos teriileten

kiséri

a csalddokat.

Szoros kapcsolattartdsra és jO kommunikaciora kell torekednie mas

szakemberekkel, Gigy, mint a hdziorvos, kérzeti névér, 6voné, pedagdgus, csalddsegito.

b) gyermekorvosi ellatas jellemzdi (pl. hdzi gyermekorvoshoz, gsvermek szakorvosi ellatashoz vald

hozzaférés, betoltetlen hizi gyermekorvosi praxisok szdma)

23. szamu tibldzat — Gyermekorvosi ellitds jellemzéi 2016. évig

| Betoltetlen felndtt| Haziorvos altal Gyermekorvos F:;]:(?:;lta? ermHl.‘:z:‘vosok
Ev haziorvosi ellatott altal ellatott ellito tta EY s: Ama
praxis/ok szima | személyek szima | gyerekek szima el )
gyerekek szama (TS 4601)
2013 0 19631 n.a, 0
2014 0 22193 n.a. 0
2015 0 22269 n.a. 0
2016 0 20919 n.a. 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati
adatgytijtés

40



¢) 0-7 éves koriak specidlis (egészséeiigyi-szocidlis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitdciora) vonatkozo adatok

A telepiilés nem rendelkezik erre vonatkozé informécidval.

d) eyermekioléti alapellatas

Az 1997. évi XXXI. tv. a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol sz6ld torvény
szabélyozza a gyermekjoléti feladatokat.
A telepiilésen a gyermekvédelmi és gyermekjoléti feladatokat HTKT Kagyldhéj Gyermekjoléti és
Csaladsegitd Szolgalat latja el. A telepiilésre 1 f6 csaladgondozo jar ki rendszeresen.

¢) gyermekvédelem

A telepiilésen hatékonyan miikodik a jelzérendszer.

f) krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok

Krizishelyzetben hivhatd telefonszdmok a Murgacs Kalman Miuvelddési Héz aulajaban
megtalalhatok.

g} egészséafeilesziési, sport-, szabadidOs és sziinidds programokhoz valo hozzaférés

A Sportcentrum teriiletén futballpdlya, futépalya, edzbterem, tornaterem nyujt lehetdséget a
mozogni, sportolni vagyoknak.

) gyvermekétkezietés (intézményi, hétvégi, szinidel) ingvenes tankényv
Gyermekek étkezését intézményben a Hodmezovasarhelyi Mikddietd és  Szolgaltaté  Zrt.

Kakasszéki telephelye latja el. Sziinid6 alatt tdboroztatasi lehetOséget is kinalnak, amely alatt a

gyermekek hiromszori étkezése is megoldott.

i) hatranyos megkiilénboztetés, az epyenld bandsmod  kovetelményének megsériése a
szolgaltatasok nyuijtasakor jarédsi, Snkormanvzati adat, civil érdeklképvisel Ok észrevételei

Székkutason nem érkezett jelzés hatranyos megkiillonboztetésrol.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenlisége

a) a héatrdnyos, illetve halmozottan hatrényos helyzetli, valamint sajatos nevelési igényl és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulék 6vodai, iskolai ellatasa
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24. szamw tablazat - Ovodai nevelés adatai

gyermek-

| (rs2401)

Ovodai

| csoportok szama

| USZOD s gz0n)

Ovodai
férohelyek szima
(gyogypedagogiai
| neveléssel egyiitt)

Ovodai
feladatellatasi
helyek szama

(gyogypedagoigiai
‘neveléssel egyiitt)

~ Ovodaba beirt |

gyermekek
SZama

(gybgypedagogiai

‘neveléssel egyiitt) |
. (I52601) 4

Ovodai
gyermekcesoportok
szama

. gyogypedagogiai
nevelésben
o(ms2s0n

2013

N

75

1

45

0

2014

75

39

2015

50

35

2016

50

40

[N S T N\ R\

2017

55

52

ol © oo

‘orrds: TelR, KSH Tstar, Onkorméanyzati adatgyiijtés

A magas szinvonalti 6vodai nevelésnek koszonhetden a sajatos nevelési igény ¢s az eltérd fejlédésh

gyermekek  kiszlirése

hamar

megtdrténik. Heti

t6bb

alkalommal

fejlesztdépedagdgus,

gyermekpszichologus, valamint logopédus foglalkozik a magatartdsi, tanulasi nehézséggel kiizdd

gyermekekkel egyéni és kiscsoportos foglalkozas keretein beliil.

25. szamu tablizat - A_lta_iénos iskoldaban tanuldk szama, dltalanos iskolai napkozis tanulok szama

_ Tanév

| Altalanos iskola 1-|
| 4. évfolyamon
| tanulék szima
I (gyogypedagégiai
-.| oktatdssal egyiitt)
[ NCTIT I —

 Altalinos iskola 5-8. |
évfolyamon tanuldk szima |
(gyogypedagoégiai oktatdssal

egyittt)

Caswen |

iskolasok
__szama

| iskolai tanulék

Altalanos

e (iskolaotthonos

Napkozis
aktalanos

sZama a
nappali
oktatasban

tanulokkal
egyiitt) (TS
1701)

o |

2012/2013

73

63

136

1 47| 346%

201372014

67

63

” 41,5%

2014/2015

61

71

32

0| s

2015/2016

54

68

e :. 36’9%

2016/2017

53

66

119

| 48 | 40,3%

Forras: TelR, KSH Tstar
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Altalanos iskolai tanulék (f&)

160

140

120

100

80 +— e e - - ——

60
40 +—
20 +—

2012/2013

=Tk

2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017

| iltaldnos iskolai tanulok szama m napkozisek szédma

Altalanos iskolai 1étszam tanévenként csékken. Az alacsony sziiletésszam, az elvandorlas, valamint

a varosi iskoldkba beiratott gyermekek miatt az altalanos iskolai osztalyok létszdmai folyamatosan

csOkkennek.
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali
. oktatasban (TS 2301)
Tanév

Fé
2012/2013 18
2013/2014 13
2014/2015 12
2015/2016 16
2016/2017 19
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8. évfolyamot eredményesen befejezék szama

20 —
18
16
14 +—
10 -

S T S ARy S

2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017

b) a kozneveléshez kapcsolodd kiepészitd  szolgéltatasok  (pl.  iskolara/dvodara  jutd

gvogypedagdgusok, iskolapszicholdégusok szdma stb.)

Iskoldban és o6vodaban egyre magasabb oOraszamban tart foglalkozasokat fejlesztépedagdgus,

logopédus és gyermekpszicholdgus is.

¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilénités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios

A koznevelési intézményekben a jelzérendszeri tagok biztositjdk a megkiilonboztetés és
diszkriminacié mentességet.

d) pozitiv diszkriminacid (hatranykompenzalo juttatdsok. szolgaltatisok)

Egyenl6 banasmodra toérekvés jellemzi a telepiilést. A kiilteriileten él6 6vodas és iskolas gyermekek

szallitasat iskolabusz biztositja.
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4.5 Kivetkeztetések: problémik beazonositisa, fejlesztési lehetdségek meghatirozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

nincs iskolapszichologus

iskolapszichologus biztositisa

hatranyos  helyzetli  gyermekek  iidiilési | ingyenes kiranduldsok, programok szervezése

lehet6ségeinek hidnya

iskolaba koran érkez6k feliigyeletének hianya ligyelet megkezdése igazodjon a sziilék
munkarendjéhez
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5. A nék helyzete, esélyegyenlosége

5.1 A ndk gazdasagi szerepe és esélyegyenlisége

a) foglalkkoztatds és munkanélkiiliség a nék kirében

26. szamu tiblazat - Foglaikoztatas és munkane]kuhseg a nok koreben 2016 evxg _

: . Mu“kav:;?l:f:' kortak | Foglalkoztatottak o Munkanelkuhek :
EV Férfiak Nok Ferfiak ......Nok.. Ferfiak Nok
S (TS 0804) (TS 0804) o o (TS 0801) (TS 0802)
2013 829 736 803 707 26 20

2014 815 727 766 700 49 27

2015 792 709 691 635 23 17

2016 774 687 692 628 13 5

Forras: Telr és helyi adatgy(ijtés

A tablazatbél kiolvashatd, hogy a munkanélkiii nék ardnya az €l6z6 évekhez képest jelent§s
csdkkenést mutat. A nehéz fizikai munkak mellett megjelentek a kézepesen nehéz és konnyti fizikai
munkak.

Tanfolyamok, tovabbképzések indultak, amelyen az alacsony iskolai végzettségel rendelkezd ndk is
részt tudtak venni, valamint a mar kevésbé keresett szakmakkal rendelkezOk atképezhették

magukat.

b) n6k részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

A Csongrad-Csandd Megyei Korményhivatal Foglalkoztatasi Féosztaly altal szervezett képzéseken

az arra igénnyel rendelkezdk részt tudnak venni.

c) alacsony iskolai végzettségli nék elhelyezkedési lehetdségei

Ahogy mér kordbban emlitésre keriilt, a teleptilés nagyrészt mezbgazdasdgi munkalchetdségeket

kinal. Az alacsony iskolai vépzettséggel rendelkezd n6k lehetdségei kimeriilnek a

zbldségtermesztéssel foglalkozé véallalkozasok és a kézmunkaprogram valasztdsaban.

d) hatranyos megkiilénboztetés a foglalkoztatds teriiletén (pl. bérkiilonbség)
Erre vonatkozo adatgy(ijtés nem tortént.
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5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl.
bélesddei, csaladi napkozi, dvodai férdhelyek, férdhelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, csalidbarit munkahelyi megoldasok sth.)

= f“.Bii.lcst'id.ébe Sy e
R (?.nk(:rn’lany?atl _ beirt Miikodé ssszes bolesédei
~ Ev | bilesédék szima gyermekek feréhelvek szdma
2013 0 0 0
2014 0 0 0
2015 0 0 0
2016 0 0 0
2017 1 7 0

Forras: TelR, KSH Tstar

27. szamu tablazat - Csalddi napkoziben engedélyezett
féréhelyek szama _ _

e Csaladi napkéziben eﬁgedé.lfézét”t
Ev férohelyek szama (december 31-én)
L L (Fsagoly

2013

2015

7
2014 7
7
7

2016

Forras: TelR, KSH Tstar, Intézményi

A telepiilésen 2017. januér 1 6ta csaladi bdlcsdde milkodik.

A kisgyermekes anyak munkaeré-piaci visszatérését nagyban megkonnyiti a boélesodei ellatds
igénybevétele.
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3.3 Csaliddtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

28. szam tibldzat - Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas teriitlete

Ev Védondk szama 0-3 év kozitti | Atlagos gyermekszam
o] (TS 3201) _gyermekek szima |  védénénként
2013 ! 54 A
14 . = T
2015 1 69 69
2016 2 66 : 33
2017 1 62 | 62
Forras: TelR ¢és helyi
adatgytijtés

A védondi korzetek kialakitdsa OFEP dlal torténik. Sajnalatos modon a sziiletésszdm évrdl évre
egyre kevesebb, idonként egy nagyobb kiugrds azért eldfordul. A 2015-6s évben az atlagtol eltéréen
magas volt a sziiletésszdm, 19 gyermek sziiletett, ami az egy védénére juté gyermekek szdmanak
emelkedését is magdval hozta.

Napjainkban a gyermekvédelmi torvény valtozdsa magaban foglalja, hogy a védéndi gondozas nem
lemondhat6. Véarandésgondozas, 0-6 éves korQlak gondozidsa védénd altal mar nem valasthato,
hanem kotelezd ellatds, Amennyiben a varandés, vagy szﬁli’)/gondviselé nem mikddik egyiitt a

védéndvel, hatdsagi eljaras indithatd.

5.4 A ndket éré erdszak, esaladon beliili erészak

Nem rendelkeziink olyan adatbézissal, ami egyértelmtien elénk tarna a ndket érint vagy a csaladon
beliili erdszakot. A néket érint6 erdszak valés probléma, annak ellenére, hogy nem lat napvildgot
sok esetben. Sajndlatos médon sok esetben csak akkor deriil fény az évekig tartd erészakra, amikor
sulyosabb egészségkdrosodas, legrosszabb esetben haldleset torténik. Amennyiben az erdszakot

elszenvedd fél nem tesz feljelentést, addig a hatdsagok is tehetetlenek.

5.5 Kirizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

A telepiiléshez legkozelebb Oroshazan talalhaté Anyaotthon és Csalddok atmeneti otthona. Aki
szeretné a Csalddsegitd Szolgalat segitségét is igénybe wveheti az {ligyintézés soran.
Valsaghelyzetben [évé kismamdk részére alapitvanyok bevonaséval segit a csalddsegitd és a

védénd.
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5.6 A nik szerepe a helyi kézéletben

Székkutas Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiiletének 1 £ nd képviseldje van. Az polgarmesteri
hivatali dolgozok tébbsége nd. A pedagdgusok és kozalkalmazottak nemek szerinti megoszlisa

valtozd.

5.7 A niket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak és felszamoldasukra irdnyuld
kezdeményezések

Helyi szinten a kisgyermekes, sokgyermekes anyak kedvezétlen munkaeré-piaci helyzete jelenti a
legnagyobb problémat. A munkaltatok nem szivesen alkalmaznak olyan noket, akik gyermekiik
betegsége miatt, foként a kozdsségbe 1épést kivetd idbszakban, akar t6bb hetet is munkajuktol tavol
toltenének. A nyugdijkorhatar emelkedésével és az alacsony nyugdijazds miatt a nagyszillok
szerepe az unokak nevelkedésében, az utdbbi évtizedekben hattérbe szorult. A fiatal sziil6k nem
tudjak otthon hagyni beteg gyermekiiket a nagysziildkkel, mert még Ok is az aktiv kortak
csoportjaba tartoznak.

A varandosok és a kisgyermekes anyak sokszor egyedill érzik magukat.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozisa.

A nék helyzete, esélyegyenldsége vizsgilata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
hatranyos munkaerd-piaci helyzet tandcsaddas a kedvezd munkalehet6ségekrdl
varandosok, kisgyermekes anyak | sziilésre felkészitd, baba-mama klub szervezése
elmaganyosodésa
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6. Az idosek helyzete, esélyegyenlésége

A nyugdijban, nyugdijszerli ellatisban részesiilok vonatkozdsdban az alabbi jogszabalyi

rendelkezések irdnyadok:

A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szolo 1997. évi LXXXI, térvény értelmében a kotelezd
tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer

1. sajat jogu; és

2. hozzatartozdi

nyugellatasokat biztosit.

A sajat jogh nyugellatasok kérébe tartozik:

1. az 6regségi nyugdij,

A tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretében jard hozzétartozdi nyugellatas:
1. az 6zvegyi nyugdij;

az arvaellatas;

a szildi nyugdij;

a baleseti hozzatartozoi nyugellatasok; valamint

vooR W

dzvegyi jaradék.
Idéskortiak jaradéka

A szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrdl sz016 1993, évi II1. térvény 32/B. §-a értelmében
az idGskordak jaradéka a megélhetést biztositd jovedelemmel nem rendelkezd id6skort személyek
részére nytjtott tamogatas. A jarasi hivatal idéskoraak jaradékaban részesiti azt

a) a red irdnyado nyugdijkorhatart betoltott személyt, akinek sajat és vele egyiitt laké hazastarsa,
élettarsa jovedelme alapjan szamitott egy fore jutd havi jovedelme nem haladja meg az Gregségi
nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 85%-t,

b) az egyediildllg, a rea irdnyadd nyugdijkorhatart betoltstt, de 75 évesnél fiatalabb személyt,
akinek havi jévedelme nem haladja meg az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb 8sszegének
100%-4t,

¢} az egyediilallo, 75. életévét betsltstt személyt, akinek havi jovedelme nem haladja meg az

oregségi nyugdij mindenkori legkisebb &sszegének 135%-4t.
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6.1 Az idoskora népesség tobb jellemzéi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek sth.)

29. szam tablizat _-_(“)rege_dési index

| 6Sévfeletti dllandd | 0-14 éves kordi dllandé | S
~Ev | lakosok szima ({6) lakosok szama (f6) | Oregedési index (%)
). (180328 (Ts0327) |

2013 459 230 T 199,57%

2014 434 236 183,90%
2015 439 235 186,81%
2016 445 227 196,04%
2017 460 217 C 211,98%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A tablazat jol szemlélteti azt a tényt, hogy a telepiilés dregszik. A 0-14 évesek szdma csaknem fele
a 65 év feletti lakosok szamanak. Ez a kiilénbség felhivja a figyelmet a gyermekek szdmdanak
csokkenésére, de ezzel egyiitt az idések szamanak nodvekedésére is. A telepiilés Sregedési indexe

2017. évben 211,98 %, ami nagyon magas arany.

6.2 A koézszolgaltatiasokhoz, kizosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozdsségi élet
gyakorlasiahoz valé hozzaférés

a) az idOsek egészsépiigyi és szocidlis szolgdltatasokhoz vald hozzaférése

A hdaziorvosi szolgalat heti két alkalommal biztosit helyben vérvételt. Nagy segitséget jelent azon
betegek szamadra, akik alland6 gydgyszeres kezelés mellett szoros véreredmeény kontroll alatt allnak.
Az utazas sokak szadméra megterheld és kivitelezhetetlen.

Heti két alkalommal gyoOgytornasz jar hdzi tornadztatas céljabol, valamint a csoportos
foglalkozasokat is elOszeretettel latogatjak a helyiek. Az Egészséghézban tovabba fizioterapia is
igénybe vehetd azok szdméra, akik a nappali ellatast ny0jté kakasszéki intézményi ellatast nem

tudjak igénybe venni.

b) kulturdlis, kézmiivelddési szolgéliatasokhoz vald hozzaférés

A telepiilésen szervezett programok nyilvdnosak, barki szémdra elérhetéek. A helyi civil
szervezetek szivesen fogadjak a szervezésben és lebonyolitasban segédkezni vagyokat.
Hatraltatd tényez6 sok esetben az egészségiigyi probléma, fizikai korldtozottsag és a mar emlitett

elmaganyosodassal jaro érdekielenség.
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Altaldnos tapasztalat tovabba, hogy a férfiak korében az elmaganyosodas kifejezdbb. A népdalkoér,
nyugdijasklub legnagyobb részt nbkbél 4all. A férfiak érdeklédését nehezebb felkelteni a
rendezvényekkel.

¢) id6sek informatikai jartassdga

Sok id6s él mar a szadmitastechnika adta lehetdségekkel. Egyre tobben tartjdk interneten a
kapcsolatot tdvol €16 szeretteikkel. Tobbnyire ebb6l a célbdl nyitnak az informatika vildga felé.
Palyazati forrasbol ,Kattints nagyi” elnevezéssel, képzések is indulnak, igy mindenkinek lesz

lehetbsége a tanuldsra.

6.3 Az idoseket, az életkorral jaré sajitos igények kielégitését célzo programok a telepiilésen

30. szama - Miivel6dési kozintézmények adatai 2016. évig

An ilvanos /tele ules1 1 A nyilvanos/telepiilési Muzealis . Kﬁzmﬁvelﬁdééi

' Ev : ki)'yn vtsrak szgma kinyvtirak egységeinek | intézmények | intézmények

S )ETS 3801) . szama (leltari allomany) | szama : szama
oy, (@S390D) ) (I8400L) v (TS 4101)

2013 1 16 280 1 1

2014 I 10 025 1 [

2015 1 8039 1 1

2016 1 8349 1 1

Forras: TEIR

Minden év 6szén ,,Id6sek Napi” rendezvénnyel kdszonti a telepiilés az itt €16 65 éven feliilieket.

0.4 Kivetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetoségek meghatirozasa.

Az idések helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek
elmaganyosodas érdeklddési kornek megfeleld programok
egészségi dllapotromlds egeszségmegbrzd szirések, programok
generaciok kozti szakadék kéznevelési intézményekkel kéz6s programok,

rendezvények szervezése
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7. A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlisége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek f6bb jellemzéi, sajatos problémai
Fogyatékos személy: aki érzékszervi - igy kiiléndsen latds-, halldsszervi, mozgasszervi, €rtelmi

képességeit jelentds mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja, illetdleg a kommunikicidjdban
szamottevben korlatozott, és ez szdmara tartds hatranyt jelent a tarsadalmi életben valo aktiv
részvétel soran.

A Fogyatékossaggal él6 személyek jogairdl sz616 egyezmény és az ahhoz kapesolodd Fakultativ
Jegyz6konyv kihirdetésérdl szélo 2007. évi XCIL torvény 1 cikk szerint fogyatékos személy
minden olyan személy, aki hosszan tarté fizikai, értelmi, mentalis vagy érzékszervi kérosoddssal
él, amely szamos egyéb akadallyal egyiitt korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony ¢s
mdasokkal egyenld tarsadalmi szerepvéallalasat.

A telepiilésen 1995 6ta mitkodik a Mozgéskorlatozottak Helyi Csoportja,

a) fogyatékkal élok foplalkoztatisanak lehetségei, foglalkoztatottsdga (pl. védett foglalkoztatas,

kézfoglalkoztatis)

A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenléségiik biztositasardl szolo 1998. XXVI. térvény
15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehetéség szerint integralt, ennek hinydban védett
foglalkoztatasra jogosult.

A foglalkoztatast biztosité munkaltatd koteles biztositani a munkavégzésher sziikséges mértékben a
munkahelyi kdmyezet, {gy killondsen a munkaeszkozok, berendezések megfeleld atalakitasat. Az
atalakitassal kapcsolatos koltségek fedezésére a kozponti koltségvetésbdl tamogatas igényelhetd.

Ha a fogyatékos személy foglalkoztatasa az integralt foglalkoztatas keretében nem megvalésithato,
gy szaméra specialis munkahelyek mikodtetésével a munkdhoz valé jogét lehetdség szerint
biztositani kell. A megvaltozott munkaképességli munkavallalokat foglalkoztaté akkreditalt
munkaltatokat és a fejleszté foglalkoztatast végz6 foglalkoztatdkat a kozponti koltségvetés -
jogszabalyban meghatarozottak szerint - tAmogatasban részesiti.

Fogyatékkal €16 munkavallalo, aki

a) a nemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert, vagy
b) elismerten fizikai, elmebeli vagy pszicholdgiai kérosodasban szenved.

Megvaltozott munkaképességli munkavéllalé, aki

a) rehabilitacios ellatdsban részesil,
b) aki 2011. december 31-én III. csoportos rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijban, rendszeres
szocialis jaradékban részesiilt.

(Flt. 57/B §.)
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Gyakori probléma, hogy kevés a foglalkoztatasi lehetdség, nem megoldott a foglalkoztatashoz
szlikséges akaddlymentesités, nem biztositottak kiilonleges eszkézok és feltételek. A védett
foglalkoztatas tdlstlya mutatkozik az integralt foglalkoztatdssal szemben. Probléma tovabba, ha
nem dll rendelkezésre olyan foglalkozatisi szakember, aki a fogyatékos személy &llapotanak
ismeretében javaslatot tesz a foglalkoztatds jellegére és helyére. Amennyiben nincs képzett
szakember, aki a munkahelyi beszoktatast kisérje, ugy sikertelen lehet a beszoktatds, amelynek
kovetkezménye a fogyatékos munkavéllalo alkalmatlansagénak révid idén beliili megallapitsa.
Mindezekre tekintettel javasolt folyamatosan felkutatni a fogyatékos munkavallalékkal is betdlthets
allashelyeket, fogyatékostigyi mentor, tandcsadd foglalkoztatiséval a fogyatékos személyek
munkahelyi kisérésének biztositani,

Teleptilésiinkon megvaltozott munkaképességli munkavallalokat is foglalkoztat a Szegedi SZEFO
Zit.

31 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek szocidlis ellatasaiban részesiilék szima
nemenkeént 2016. évig

: Megvaltozott munkaképességii személyek Megvaltozott munkaképességii személyek
Ev szocialis ellatasaiban részesiilok szama - szocialis ellatasaiban részesiil6k szama - n6k
férfiak (TS 6201) (TS 6301)
2013 59 92
2014 43 85
2015 45 85
2016 43 80

Forras: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképességli személyek szocidlis ellatdsaiban
részeslilék szama nemenként

100

80
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:
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=
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m Megvaltozottmunkaképességii személyek szocidlis ellatasaiban részesiilok szama - férfiak (TS 6201)

| Megvaltozottmunkaképességii személyel szocidlis ellatdsaiban részesiildk szama - nok
TS (3AN1Y

Székkutason jelenleg nincs fogyatékkal él6k nappali ellatdst végzd intézmény.
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b} hatranyos megkiilénbizietés a foglalkoztatas tertiletén

Eléfordulhat, hogy a fogyatékos személyt akadalyozottsiga miatt nem foglalkoztatjdk a
végzettségének és képzettségének megfeleld allashelyen. (pl.: felséfokt végzetisége ellenére
alacsonyabb végzetiséggel is betslthets foglalkoztatast ajanlanak neki.)

A fizikai akadélyozottsag esetében célszer( felmérni, hogy a fogyaiékos személy alkalmazdsanak
mely feltételei hidnyoznak. Az akaddlymentesitési javaslatban célszerti a fogyatékossag jellege és a
fogyatékos személyek szdma alapjan rangsorolni, hogy az akaddlymentesités lépései milyen
sorrendben és titemezéssel kovessék egymast. A rampa és kijeldlt parkold nemcsak mozgéassériilt
személyek, hanem mds csoportok részére is hasznosak (ndk, kisgyermekesek, iddsck), az
informéacios tablak, a vizualis informdcidk megerdsitése akusztikus informaciockkal, példaul
kozlekedési eszkozokon alkalmazva. Fontos a célpdlyazatok felkutatisa és az akadalymentesités
komplex, rovid- kozép- és hosszii tAvi terveinek elkészitései. Garanciat jelent rehabiliticids
szakmérnok ¢s szakember bevondsa a tervezésbe, valamint érintett fogyatékos ember bevondasa a

tervezés és a megvalositas teljes folyamatéba.

¢) onallo életvitelt tAmogato helyi intézménvek, szolgaltatasok, programok

Székkutas nem rendelkezik 6nallé életvitelt tamogatd intézménnyel fogyatékkal ¢16 személyek
részére.
7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Ellatasi formak:

» Fopyatékossagi tamogatas: A Fot. 22. §-a alapjan biztositott fogyatékossagi tdmogatas a

stulyosan fogyatékos személy részére az esélyegyenléséget eldsegitd, havi rendszerességgel
jaro pénzbeli juttatds. A tamogatas célja, hogy - a stilyosan fogyatékos személy jévedelmétdl
fiiggetleniil - anyagi segitséggel jaruljon hozza a sulyosan fogyatékos allapotbdl eredd
tarsadalmi hatranyok mérsékléséhez.

» Rokkantsigi jaradék; A rokkantsagi jaradékr6l szolo 83/1987. (XII. 27.) MT rendelet

érielmében rokkantsagi jaradékra jogosult az a személy, akinek a 25. életéve betoltése eldit
keletkezett egészségkarosoddsa legaldbb 70%-os mértékid, ¢és nyugellatasban, baleseti
nyugellatasban vagy megvéltozott munkaképességli személyek ellatdsiban nem részesiil. A
rokkantsagi jaradékra jogosult személy egészségi allapotdt a dontésben meghatarozott

idépontban feliil kell vizsgalni.
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= Kdzlekedési kedvezmény: A silyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési

kedvezményeirdl szolé 102/2011. (VL. 29.) Korm. rendelet 6. §-a értelmében szerzési és

atalakitasi tamogatasra (a tovabbiakban egyiitt: koézlekedési kedvezmény) a stlyos

mozgaskorlatozott személy jogosult, ha~

a) a kérelem benyujtasat megelézé hét éven beliil 6 maga vagy rd tekintettel mas személy

nem részesilt a kérelem szerinti kozlekedési kedvezményben, és

b) a keretszdmra és a (3) bekezdésben foglaltakra tekintettel a kozlekedési kedvezmény

szamara megallapithatd, és

c)a 4. § (1) bekezdés a)-5) pontja szerinti esetben 6nallé személygépkoesi hasznélo vagy

szallitdst vépzd személy szallitja, és

d)a 4. § (1) bekezdés ¢) pontja és az 5. § (1) bekezdés a) pontja szerinti esetben 6nalld

személygépkocsi hasznald, és

e) az 5. § (1) bekezdés b) pontja szerinti esetben szallitast végzd személy szallitja.

» Parkolasi igazolvany: Parkolasi igazolvanyra az a személy jogosult,

1. aki kozlekedoképességében sulyosan akadalyozott,

2. aki latdsi fogyatékosnak; értelmi  fogyatékosnak; autistinak; mozgésszervi
fogyatékosnak mindsiil,

3. akit a vakok személyi jaradékanak bevezetésér6! szold rendelet alapjan 2001. julius 1-jét
megelézéen vaknak mindsitettek, vagy aki vaknak vagy gyengénlatonak, mozgasszervi
fogyatékosnak, értelmi fogyatékosnak vagy autistdnak mindsiil

= Fogyatékos személyek szaméara biztositott alap- és szakositott ellatasi formak:
Szocidlis  alapszolgaltatasok:  étkeztetés, hdzi segitségnyljtas, csaladsegités,
jelzbrendszeres hazi segitségnyijtas, timogatd szolgaltatas
Szakositott ellatasi formak: dpolast, gondozast ny0jtd intézmények, fogyatékos
személyek otthona, rehabilitdcids intézmények, fogyatékos személyek gondozohaza,

lakdotthon

7.3 A kiizszolgiltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informiciéhoz és a kozisségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetoségei, akaddlymentesités

a) telepiilési dnkormanyzati tulajdonban 1évd kdzépiiletek akadalymentesitettsépe

A telepiilésen megtalalhato kozépiiletek legnagyobb része akadalymentesitett, megkdzelithetdségiik

a fogyatékkal €16k szdmara is megoldott.
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b) kozszolgaltatdsokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz vald hozzaférés lehetdségei, fizikai,
informacios és  kommunikdcids akaddlymentesitettség, lakdépiiletek,  szolgdliaté  épliletek
akadalymentesitettsége

Rampaval, korlattal minden kozintézmény rendelkezik. A belsé kornyezetek akadalymentesitése
részben megoldott. Az dvoddban, a miiveldédési haznal jelenleg még nincs a mozgaskorlatozottak
szamara mosdohelyiség, az egészséghdz épliletében és az iskolanal megtalalhatd, tovabbé a jelenleg

felujitas alatt 4116 polgarmesteri hivatal épiiletében is kialakitasra keriil.

¢} munkahelyek akadalymentesitettsége

Nincs arra vonatkozdan pontos informécidénk, hogy a teleplilésen 1évd munkahelyek milyen

aranyban akadalymentesek.

d) kozosségi kozlekedés, 1ardak, parkok akadalymentesitettsége

A telepiilésen talalhato jardak feldjitasa folyamatos. A fotér teljes mértékben akadalymentesitett.

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre 4116 helyi szolgaltatdsok (pl. specidlis kozlekedési
megolddsok, fogyatékosok nappali intézmeénye, stb.)

Ningcs informacionk a fogyatékos személyek szamara rendelkezésre 4116 helyi szolgaltatasokrol.

1) pozitiv diszkriminici6 (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatisok)
Az onkormanyzat sajat forrasbdl husvétkor és kardcsonykor élelmiszer csomaggal tdmogatja a

nagycsalddosokat, id6seket, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiiloket,

raszoruldkat.

7.4 Kivetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége vizsgilata soran telepiilésiinkion

beazonositott problémak

fejlesztési lehetOségek

Koézintézmények belsé akadalymentesitésének
hianya

Komplex akadalymentesités

Fogyatékkal él6k alacsony foglalkoztatasi | Fogyatékkal  élék  munkahelyteremtésének
arénya elésegitése
Fogyatékos személyek nem jutnak hozza | Fogadodra,  informéciddtadasra  lehetdség
azokhoz az informicidkhoz, amelyek a résziikre | biztositdsa

jar6 pénzbeli vagy természetbeni juttatasok
igénybevételét segitenék
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8. Helyi partnerség, lakossiagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felel6sségvallalisa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhazi szolealtatd és érdekvédelmi
szervezetek, OnszervezOdések feltérképezése (pl.  kozfeladatot ellatd  szervezetek szédma
kézfeladatonként bemutatva, 6nkéntesek szama, partnerséei megallapodasok szama sth.)

A telepiilési énkorméanyzatok tobbcéla kistérségi tarsulasardl szolé 2004. évi CVIL tv. alapjén a
Hoédmezbvasarhelyi Tobbeéld  Kistérségi Tarsulas Hodmezbvasarhely, Martély, Mindszent,
Székkutas teleplilések tarsulasa. Székkutas Kozség Onkormanyzata 2005, oktéber 14. éta tagja a
HTKT-nak.

b) dnkorméanyzati, nemzetiséei Onkorményzati, eevhizi és civil szekior kézotll partnersée
bemutatasa

Székkutas kozségben 12 civil szervezet tevékenykedik aktivan. Mikodésiiket Székkutas Kozség
Onkorméanyzata segiti. Az 6nkorményzat és a civil szervezetek kapcsolata jo, ez megnyilvanul a

kozos rendezvényekben, a palyazatok megvalositasiban.

¢} Onkormanyzatok kozottl, illetve térségi. teriileti tarsuldsokkal vald partnersée

A telepiilési 6nkormdnyzatok tobbeéli kistérségi tarsuldsardl szold 2004, évi CVIL tv. alapjdn a
Hédmezdvasarhelyi Tobbeéli  Kistérségi Tarsuldas Hodmezovasarhely, Martély, Mindszent,
Székkutas telepiilések tarsuldsa. Székkutas Kozség Onkormanyzata 2005, oktober 14. 6ta tagja a
HTKT-nak. Térsulds keretében 14t el feladatokat az dnkormanyzat, kozis palyazati lehetéségek

kihasznaldsanak feltételei is adottak.

d} a nemzetiségi dnkormanyzatok célesoportokkal kapesolatos esélvegvenldségi tevékenysége

Nemzetiségi onkormanyzatolkal nincs kapcsolata a telepiilésnek,

¢) civil szervezetek célesoportokkal kapesolatos esélyegyenltséei tevékenyséoe

Az esélyegyenloségt célesoportoknak meg van a helyi civil szervezete. Aktivan részt vesznek a

teleptilés életében, 6sszefogassal erositik egymads tevékenységeit.

7} for-profit szerepltk részvétele a helvi esélvepvenlséei feladatok ellatdsdban.

Jelenleg nincs az esélyegyenldségi feladatok ellatdsaban ilyen szerepld.
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| 9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvanossiaga

a) a helyzetelemzésben meghatéarozott esélyegyenldségi problémék kapcsdn érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (4llami vagy Onkormanyzati intézmények, egyhézak, civil
szervezetek, stb.) bevonasinak eszkozei és eljardsai a helyi esélyegyenléségi program

elkészitésének folyamataba

A Program készitése soran a felhasznalt adatokat az Snkormdanyzat, az érintett kozintézmények,
valamint a Teir szolgaltattak. Az érintett célcsoportok eléréshez sziikséges bevonni a veliik szoros
kapcsolatban 4116 civil szervezeteket, kéznevelési intézményeket.

A telepiilés hivatalos honlapjan — www.szekkutas.hu - megtalalhaté lesz a Helyi Esélyegyenldségi

Program, a feltoltés altal barki szamara megtekinthetové valik néhany kattintas utan. Fontos, hogy
minél szélesebb korben megismerhetd legyen, mivel a célesoportok hatékony bevonasa nélkiil a
kittizétt célok sem lesznek elérhetéek. A helyi média értesitése is kiemelten fontos, mivel az idds
lakossdg nagy része nem hasznal még szamitogépet. A nyomtatott sajto, a lakossagi férumokon
vald hirdetés a leginkabb célravezetd.

A HEP-ben kitlizétt célok, feladatok megvaldsitasardl bizonyos rendszerességgel tajékoztatni

sziikséges a partnereket, szakembereket.

h) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgalod eszkézok bemutatasa.

A HEP nyilvanosan megtekinthetd lesz a telepiilés hivatalos honlapjan a lakossag, az intézmények,

szervezetek szamara.
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| A Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitdsainak 6sszegzése

ségben 616k

gazdalkodasa, jovedelem beosztasa nem
megfeleld

Kovetkeztetések

Célcsoport ; -
problémak beazonositisa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
révid megnevezéssel révid cimmel

Becsiilt adatok a mélyszegénységben | Adatbazis  készitése a  megfeleld
Romédk ¢16k helyzetérol jogszabalyi hattérrel
es/,vagy . Mélyszegénységben  élok  héaztartds- | Haztartasgazdalkodasi ismeretek
mélyszegény-

szerzése a jovedelem beosztisa terén
csaladsegité és Snkormanyzat
bevonasaval

Nines  iskolapszichologus  allando

statuszban a telepiilésen

Iskolapszicholégus biztositasa

foglalkoztatasi ardnya

Gyermekek Hétré}'n}ios.helyz.e’tﬁ gyermekek iidiilési Ingyene,s kirandulasok,  programok
lehetdségeinek hidnya szervezése
Iskolaba koran érkezok feliigyeletének | Ugyelet megkezdése igazodjon a sziilk
hidnya munkarendjéhez
Elmaganyosodas Erdelklsdési kornek megfeleld
programok
Idosek Egészségi allapot romlasa Egészséglelmérd sziirések, programok
Generacidk kozti parbeszéd hianya Koznevelési  intézményekkel  kz0s
programok, rendezvények szervezése
Hatranyos munkaer§-piaci helyzet Tanécsadas a kedvezd
munkalehetdségekrol
Nok
Véarandosok,  kisgyermekes  anyék | Sziilésre felkészité, baba-mama klub
elmaganyosodésa szervezése
Kozintézmények bels6 akadély- | Komplex akadalymentesités
mentesitésének hidnya
Fogyatélckal
¢lok Fogyatékkal €lék alacsony | Fogyatékkal élék

munkahelyteremtésének eldsegitése
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A beavatkozasok megvalositoi

Kdvetkeztetésben megjelolt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozasi tertilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a feleldst

Adatbazis készitése a romak és
Romaék mélyszegénységben élok helyzetérol Felelés: Székkutas Kézség Onkorményzata,
és/vagy
mélyszegény- | Haztartdsgazdalkodasi ismeretek | Csaladsegité Kozpont, Védondi Szolgélat,
ségben é10k | elsajatitasa civil szervezetek, vallalkozasok

Iskolapszichologus Allando

foglalkoztatasanak lehetdségei

Kirandulasok, programok szerevezése

Felelds: Székkutas Kozség Onkormanyzata

Gyermekek
itra (i gyermekek részér . , e
hétrényos helyzetd gy Cre Iskola, O6voda, pedagégusok, Ovondk,

- . - adgondozo

Ugyelet biztositasa csalddgondoz

Igények felmérése és  programok

szervezése az id§sek korében

o o .. | Felelds: Székkutas Kozség Onkorma

Szirovizsgalatokon — vald  részvétel utas Kzség Onkormdnyzata
[ddsek propagalasa civil  szervezetek, haziorvos, korzeti

.  cax s . novérek, 6 , iskol

Fiatal és idés generaciok kapcsolatianak dvoda, iskola

erOsitése

Naprakész informacidk ataddsa a

munkaeré-piaci helyzetr6l Felelss: Székkutas Kozség Onkorményzata

Kozisségszervezés, kozosségnevelés a | Védondi  Szolgalat,  héziorvos,  civil

nok korében szervezetek

Komplex akadalymentesitésre térekvés

. . ax . . | Felelds: Szél ozség Onkorma

Fogyatékkal | Fogyatékkal élok  foglalkoztatasi o chutas Iriozseg F)nkmmanyz.a} fa
x o Ry civil szervezetek, vallalkozdsok, munkaligyi
¢élék aranyanak novelése

kézpont

Joviképiink

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben ¢lok ¢életmindségei javuljanak.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek egészséges testi, szellemi, értelmi fejlodését, szocidlis

biztonsagat.

Folyamatosan odafigyeliink az idések egészségi allapotara, szocidlis cllatdsara, kozdsségben

elfoglalt helyére.
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Elengedhetetiennek tartjuk a ndk esetén a foglalkoztatasba valé bevondst, az egyenld banasmadot.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal ¢l6k emberi méltdsaguk megdrzésére.

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Adatbézis készitése a romdk és mélyszegénységben €16k helyzetérol

tartalma) pontokba
szedve

f;ﬁgﬁg%ﬂggike}) Becsiilt és hianyos adatok romdk és mélyszegénységben él6k helyzetérdl
Célok - Révid: informaciogyiijtés, igényfelmérés
Altalanos
megfogalmazis és|Kozép: jopszabalyi hattér mellett az adatgy(jtés modszereinek
rovid-, kozép- és . .
e megvalasztasa
hosszitavia
idéegységekre
bontésban Hosszi: adatbazis készitése
1. Informaciogytijtés, igények felmérése
Tevékenységek 2. Kapcsolatfelvétel kormanyhivatal képvisel6jével
(a beavatkozas | 3. Kapcsolatfelvétel a legktzelebbi nemzetiségi énkormanyzattal

4. Adatgytijtés modszerének kidolgozasa
5. Adatgytijtés
6. Adatbazis készitése a nyert adatok felhasznaldsaval

pontokba szedve

Résztvevok és Onkorményzat

felel6s

Partnerek Konnan'y},m'/a}'tal kep\ilselete
Nemzetiségi dnkormanyzat

Hatéridé (k) Révid: 2020. dec. 31.

Koézép: 2021. dec. 31.
Hosszi: 2023, dec.31.

Eredményességi
mtatok  és  annak
dokl’lmentaltsaga, Rovid: sikeres kapcsolatfelvétel, igénytelmérés
forrasa . 1 . . , . \
s oz .. | Kozép: adatfelvétel modszerének kidolgozasa
(tvid, kozép s Hossza: adatgyfijtés
hosszatavon), ) ey
valamint
fenntarthatésaga
. Nem megfelelé hatékonysagn adatgytijté modszer kidolgozdsa
Kockazatok , . P . . X
& csikkentésiik Adatkezelésre vonatkozo jogszabalyi feitételek valtozasa
o Kockazat cs6kkentése: dnellendrzés meghatdrozott idékdzonként, HEP
eszkozel - v .
forum Ssszehivasa
Sz"ukse,ges Humén eréforrasok
erOforrasok

62




Feliilvizsgdlat 2020: Teir adatbdzis iddszakosan frissiti, és errdl értesitést kiild a
sziikséges informdciékrél a felt6ltétt adatok alapjan, igy rendelkezésre dll az
intézkedéshen foglalt adatbdzis.

Eredmény: Rovid tavi célok megvaldsultak.
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Intézkedés cime:

Haztartdsgazdalkodasi ismeretek elsajatitasa

tartalma) pontokba
szedve

Feltart probléma Meélyszegénységben él6k héztartas-gazdalkodasa, jovedelem beosztasa
(kiindulo értékekkel) | nem megfeleld
Célok -
Altalanos Rovid: informaciogyijiés, igényfelmérés
megfogalmazis  és
rovid-, kozép- és|Kozép: mbdszer felkutatasa az ismeretek atadésara
hosszitavu
idbegységekre Hosszi: rendszeres tandcsadidsok szervezése
bontasban

1. Informécidgyiijtés, igények felmérése
Tevékenységek 2. Kapesolatfelvétel
(a beavatkozas | 3 Szakemberek bevondsa

4. Program kidolgozasa

5. Tandcsadasok megszervezése

Résztvevok és

Onkorményzat
Csaladsegité Szolgélat

felelos . ,
Védonoi Szolgalat
Partnerek civil szervezetek, hivatali dolgozdk
Rovid: 2019, 12, 31,
Hataridd(k) Kozép: 2021, 12. 31,
pontokba szedve
Hosszt: 2023, 12, 31.
Eredményességi
mutaték és annak | Révid: megtorténik az informaciogyijtés a célesoporital
dokumentaltsaga,
forrasa Kozép: tanacsadds programjanak kidolgozasa a szakemberek bevonasaval
(rovid, kozép és
hosszitavon), Hosszu: hatékony életvezetési ismeretek elsajétitasa a
valamint haztartasgazdalkodast készségek kialakitisdval
fenntarthatésdga
Kockazatok ]
¢és cstkkentésiik | Erdektelenség, a célcsoport tagjainak zarkdzottsaga
eszkozei
Szﬂukseges Human eréforras, helyszin biztositisa
erdforrasok

Feliilvizsgalat 2020: Nem valdsult meg az igények felmérése idéhidny miatt.
Eredmény: Hatdridé médositdsa sziikséges.
Uj hatdridd: 2021.06.30.
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Intézkedés cime:

Iskolapszichologus foglalkoztatdsanak lehetdségei

megfogalmazas  ¢€s
rovid-, kozép- és

Feltart probléma Nincs iskolapszichologus allando statuszban a telepiilésen
(kiindulé értékekkel)

Ceélok -

Altalanos Rovid: igényfelmérés a gyermekek nevelési igényeir6l

Kozép: szakemberek, forrdsok keresése

tartalma) pontokba
szedve

hosszitava

id6egységekre Hosszu: iskolapszichologus foglalkoztatasa
bontasban

Tevékenységek 1. Igények felmérése, adatgytijtés az iskolaban
(a beavatkozas| 2, Adatok értékelése

3. Pszichologus bevondsa az oktatasi-nevelési munkaba

Résztvevik és

Onkorményzat

pontokba szedve

felelos Iskola, pedagodgus, sziilok, gyermekek
Pedagogiai Szakszolgalat

Partnerek
Csaladsegité Kozpont

Hataridd(k) Rovid: 2020. dec. 31.

Kozép: 2022. dec. 31.
Hosszi: 2023, dec. 31.

Eredményességi

mutatok €s annak | Rgvid: Pedagdgusok felmérik a pszichologusi tandcsaddsra szoruld
dokumentaltsaga, | gyermekek szamat

forrasa

(rovid, kozép és|Kozép: Szakember felkutatasa

hossziatavon),

valamint Hossz(: Iskolapszichologus alkalmazasa

fenntarthatdsaga

Kockazatok

és cstkkentésiik | Anyagi és humdn erGforras hidnya, sziilok negativ hozzaéllasa
eszkdzel

S%Pkseges Anyagi ¢s human er6forrdsok, palyézati forrdsok

erbforrasok

Feliilvizsgalat 2020: Palyazat dltal rendelkezésre dll iskolapszicholégus oz dltaldnos

iskoldban heti rendszerességgel.

Eredmény: Az intézkedés megvalosult a feliilvizsgdlat pillanatdig.

65




Kirandulasok, programok szervezése hatranyos helyzetli gyermekek

Intézkedés cime: o 1o ot s
cdés oim részére (palyazatok lejartat kdvetden)

Feltart probléma Hétranyos helyzetli gyermekek Uidiilési lehetdségeinek hidnya
(kiindulé értékekkel)
Célok -

Altalanos
megfogalmazds  és
rovid-, kozép- és

Rovid: hatranyos helyzetli gyermekek felkutatisa, érdeklddési kordk és
igények felmérése

Kozép: Eredmények kiértékelése, szervezési feladatok megkezdése

hosszutavy

Liligg;:ﬁehe Hosszi: Evrél évre fenntarthato kirandulasi lehetéségek biztositasa
Tevékenységek 1. Pedagdgusok, sziilok bevonasa az igények felméréséhez

(a beavatkozas| 2 Yirandulasi lehettségek felkutatisa

tartalma) pontokba )

szedve 3. Kirandulasok szervezése

Résztvevdk és Székkutas Onkorményzat

felelos gyermekek, sziilok, pedagdgusok

Partnerek civil szervezetek, vallalkozasok, alapitvanyok

Rovid: 2019. dec. 31.
Hatarid6(k) Kozép: 2021. dec. 31.
pontokba szedve

Hosszi: 2023, dec. 31.

Eredmeényességi
mutaték ¢és annak
dokumentaltsaga,
forrdsa Kozép: Igények és érdeklodés kiértékelése, lehetdségek keresése
(rovid, kozép ¢és
hosszitdvon),
valamint
fenntarthatosaga
Kockazatok

és csokkentéstk | Szulok érdektelensége, tamogatok hidnya
eszkdzel

Rovid: Pontos igényfelmérés, célesoport meghatarozva

Hossz: Kirandulasok szervezése, visszajelzések fogadasa

Sziikséges

" s Pilyazat
erbforrasok y

Feliilvizsgalat 2020: Hatrdnyos helyzetii gyermekek felkutatdsa megtértént. A rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részsiilé csalddok listdja ismert az Onkormdnyzat
részére. Rendelkezésre dllnak a sziikséges informdciék a hdtrdnyos helyzetli gyermekek
részére szervezett kirdnduldsokhoz. A jdrvdnyhelyzet miatt még kétséges, hogy a
kévetkezd években milyen lehetéségek lesznek adottak a kézép, illetve hosszu tdvi célok
megvaldsitasahoz.

Eredmény: Révid tdviu cél megvalosult
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Intézkedés cime:

Korai tigyelet biztositasa

tartalma) pontokba
szedve

Feltart probléma . . i1 .. . .
(kiindulé értekekkel) Iskolaba koran érkezdk feliigyeletének hidnya
Célok -

Altaldnos Rovid: Igények felmérése az ligyeleti idorol
megfogalmazis ¢és FEeny _ &Y

rovid-, kozép- ¢és|Kozép: Pedagdgusok, sziilok bevondsa az tigyeleti rend megtervezésében
hosszitavu . - s
iddegységekre Hosszi: Korai ligyelet biztositasa

bontdsban

Tevékenységek 1. Igények, sziikségletek felmérése

(a beavatkozas 5 Eeyeztetés az ligyelet kezdésérol

3. Ugyelet beosztasa

pontokba szedve

RésztvevOk és Iskola
felelts pedagogusok
Partnerek Sziilok

Rovid: 2019. aug. 31.
Hatérid6(k) Kézép: 2020. jun. 30.

Hosszi: 2021, aug. 31.

Eredményességi
mutatok ¢és  annak
dokumentaltsaga,
forrdsa

(rovid, kozép
hossziatavon),
valamint
fenntarthatdsaga

és

Révid: Egyértelmiien megfogalmazott igények
Kozép: Pedagdgusok és sziilok hatékony parbeszéde

Hosszu: Korai iigyelet megszervezése a sziilok munkarendjéhez igazitva

Kockazatolk
és csdkkentésiik
eszkozel

Pedagogusok

Sziikséges
erbforrasok

Human erdforras

Feliilvizsgdlat 2020: Sziil6i értekezleteken megtortént az igények felmérése. Legkordabban

6:45-7 6ra kozott érkeznek a gyermekek az iskoldba.

Eredmény: Révid tavu cél megvaldsult.
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. ot Igények felmérése és programok szervezése az 1dések korében
Intézkedés cime:

Feltart probléma

(kiinduld értékekiel) | EImagdnyosodds
Célok -
Altalanos Révid: Célesoport tagjainak felkutatasa, igények felmérése

megfogalmazas ¢&s
révid-, kozép- és
hosszutavu Hosszu: Programok, rendezvények szervezése
idbegységekre
bontasban

Kozép: Programok kidolgozasa, partnerek bevonasa

1. Civil szervezetek felkeresése

Tevékenységek 2. Célesoport tagjainak felkutatasa

(a beavatkozds| 3. [gények felmérése
tartalma) pontokba

szedve 4. Programok, rendezvények szervezése

5. Programok, rendezvények lebonyolitasa

Résztvevok és Onkorményzat
felelés Civil szervezetek, Csaladsegitd Szolgalat
Partnerek Vallalkozasok, lakossag

Ravid: 2020. dec, 31.
Kozép: 2021. dec. 31.
Hossza: 2023. dec. 31.

Hatarid6(k)

pontokba szedve

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrdsa Kozép: Erdekl6dés felkeltése a rendezvények és programok irdnt
(rovid, kozép ¢&s
hosszatavon),
valamint
fenntarthatosaga
Kockéazatok

és csékkentésiik | Erdektelenség, eréforrasok hidnya
eszkozei

Révid: Célesoport tagjainak hatékony beazonositasa

Hossz: Id6sek mobilizalasa, aktiv tarsadalmi részvételre felszdlitas

Sziikséges

o Human eréforras, palyazati er6forras
erdforrdsok

Feliilvizsgdlat 2020: Forum keretében a civil szervezetekkel a kapcsolatfelvétel

megtdrtént, 2020-ban a jarvanyhelyzetre valo tekintettel online szervezddott forum.
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. . Sziirbvizsgalatokon vald részvétel propagalasa
Intézkedés cime: g piopag

Feltart probléma Egészségi allapot hirtelen romlasa a nyugdijas években
(kiindul értékekkel)

Célok -

Altalanos Révid: Egészségfelmérés a célesoportban

megfogalmazas &s

rovid-, kozép- ¢s|KOzEp: Szliréprogram megtervezése

hOSSZﬁtéV"l Hosszu: Szilirbprogramok szervezése, lebonyolitasa
idéegységekre
bontasban
1. Célesoport tagjainak felkutatdsa
Tevékenységek - .
.| 2. Egé t Aroza
@ beavatkozés Egészségi mutaték meghatdrozasa

tartalma) pontokba|3. Személyre szabott egészség tanacsadasok szervezése

szedve . .
4. Sziirbprogramok szervezése

. ui x Taziorv
Részivevitk és Haziorvos
felelds Kérzeti névérek
Partnerek Onkormanyzat

Rovid: 2019, dec. 31.
Hataridé(k) K&zép: 2021. dec. 31.
pontokba szedve

Hossza: 2023. dec. 31.

Eredményességi
mutaték ¢s annak
dokumentaltsiga,
forrasa Kozép: Altalanos egészséglelmérés elvégzése és a programok kidolgozasa
(rovid, kozép és
hosszatavon),
valamint
fenntarthatéséga
Kockazatok

és csokkentésiik | Forrasok hianya
eszkozei

Rovid: Célesoport tagjainak sikeres felkutatdsa

Hosszu: Programok szervezése, lebonyolitdsa

Sziikséges

N : Anvyagi és human erdforrasok, palyazat
erOforrasok yag » Paty

Feliilvizsgdlat 2020: Székkutason 2018-ban Praxiskézésség alakult, melynek keretén beliil
rendszeres egészségfelmérés zajlott 2020. junius 30-ig. A telepiilés ezen feliil helyt adott
évente két alkalommal is sziir6buszok kihelyezéséhez. Az EVP Iroddval kdzremiikédve
Egészségnap is lebonyolitdsra keriilt 2019 dprilisaban. A magas részvételi ardny is a
szlir6programok szervezettségének sikerét bizonyitja.

Eredmény: Az intézkedés megvaldsult a feliilvizsgalat pillanatdban.
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Intézkedés cime:

Fiatal és idds generaciok kapcsolaténak erdsitése

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Generacidk kozti parbeszéd hidnya

Célok -
Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Rovid: Generacidkon beliil az igények felmérése

Koézép: Kommunikicios csatorndk megteremtése

tartalma) pontokba
szedve

%:i‘{sszm?ﬁkl Hosszi: Kiilénb6z6é generacidk kozos program-szervezése
bontishan

1. Célesoport tagjaival a kapcsolat felvétele

2. Igények felmérése
gevékenizi%i}l;{ozés 3. K6z6s kommunikicids csatorndk megkeresése

4. Hatékony parbeszéd kialakitasa
5. Munkacsoport kialakitasa

6. Programok, rendezvények szervezése

Résztvevik és

Onkorményzat

pontokba szedve

felel6s civil szervezetek, iskola, 6voda

Partnerek Lakossag, célcsoport tagjainak csaladtagjai
1. 2020. dec. 31.

Hatarid6 (k) 2.2021. dec. 31.

3.2023. dec. 31.

Eredményességi
muftatok és annak S, '
dokumentaltséga, Révid: Erdeklédés és igény felkeltése a kozos tevékenységre
fOITéfsa Kézép: Munkafolyamatok megkezdése, kozos dtletelds
(rovid, kozép &s )
hosszatavon), Hosszi: Sikeres programok szervezése és lebonyolitdsa
valamint
fenntarthatbsaga
Kockazatok Anyagi és humadn eréforras hidnya, érdektelenség
és cstkkentésiik _
eszkdzei Csolkkentés: érdeklddési kornek megfeleld programok szervezése
Szitkséges e

B Human eréforras
er0forrasok

Feliilvizsgalat 2020: A Székkutasi Olvasékdr kapcsolatfelvétele megtértént a helyi iskola

és ovoda vezetoivel. Pdlyazatok kapcsan kézds rendezvények szervezése van tervben a

jarvanyhelyzettol fliggben.

70




. A Naprakész informéaciok atadésa a munkaerd-piaci helyzetrol
Intézkedés cime:

Feltart probléma ot Atk 1t w o
(kiinduld értékekkel) Néket érint6 hatranyos munkaer6-piaci helyzet
Rovid: Felmérni a ndk aktualis munkaers-piaci helyzetét
Célok -
Altalanos

megfogalmazas ¢&s|Ko6zép: Felkutatni a munkaerd-piaci helyzetet pozitivan befolydsolo

tovid-, kozép-  és o
vid-, 2P programokat és képzéseket

hosszu tava

idéegységekre

bontdsban Hosszi: N6k foglalkoztatasi aranyanak novelése
1. Adatgy(ijtés a ndket érinté aktualis munkaeré-piaci helyzetrél

Tevékenységek 2. Adatok feldolgozisa

(a beavatkozds| 3, Képzések és programok felkutatésa

tartalma) pontokba o :

szedve 4. Informdciok ataddsa, részvétel elBsegitése, eziltal a foglalkoztatds
aranyanak novelése

Résztvevok és Onkormanyzat

felelos

Partnerek véallalkozasok, civil szervezetek

1.R&vid: 2020. dec. 31.
Hatarid6(k) 2. Kozép: 2021. dec. 31.
pontokba szedve

3. Hosszu: 2023. dec. 31,

Eredményességi

mutatok és annak | Rovid: Hatékony, pontos adatgytijtés
g(;)rl;z;a;entaltsaga, Kozép: Konkrét igények és lehetdségek talalkozasa
(rovid, kozép és|Hosszi: Nok foglalkoztatasi aranyanak tartds névekedése
hossnlltavon), Human erdforras, adatbazisok

valamint

fenntarthatosaga

Kockézatok

€s csokkentésiik | Képzések, programok hidnya

eszkozel

Sz”ukseges Anyagi ¢s humdn er6forrdsok

erbforrdsok

Feliilvizsgdlat 2020: Székkutason az EFOP-1.5.3-16-2017-00025 ,,K6zdsségi szolgdltatdsok
mindségének fejlesztése Csongrdd-Csandd megyében” megnevezésii projekt keretében
Mentor program volt elérheté a hdtranyos munkaerd-piaci helyzetben élok szamdra.
Rendszeres kapcsolattartdas, személyes konzultdciok altal naprakész, valid informadciokkal
gazdagodhattak a projektben résztvevok.

Eredmény: Az IT megvaldsult a feliilvizsgalat pillanataban.
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. . Kozdsségszervezés, kozdsségnevelés a ndk kirében
Intézkedés cime:

Feltart probléma . . : , . .
(kiindulé értékekkel) Varandosok, kisgyermekes anyak elmaganyosodasa
Célok -

Altalanos Rovid: Igények felmérése a programok tekintetében

megfogalmazas ¢s
rovid-, kozép-  €s| Kozép: Programok szervezése
hosszu tava
idoegységekre Hossza: Részvétel és érdeklddés fenntartasa
bontasban

1. Varandosok, kisgyermekes anyak igényeinek felmérése

Tevékenységek 2. Lehetdségek felkutatasa
(a beavatkozas | 3 §ziikséges erdforrasok megfogalmazdsa
tartalma) pontokba
szedve 4. Eréforrasok megteremiése
5. Programok szervezése
Onkorményzat
Résztvevok és Véarandbsok, kisgyermekes anyak
felelos
Védéné
Partnerek civil szervezetek

1. Rovid: 2019. jan. 30.
Hataridé(k) 2. Kozép: 2019. dec. 31.
pontokba szedve

3. Hosszi: 2023. dec. 31.

Eredményességi
mutatok és  annak ] . _
dokumentaltsaga, Rovid: Varandosok, kisgyermekes anyak pozitiv hozzaallasa
forrz’.lsa | Kozép: Hatékony egyiittmiikddés a célesoport tagjaival
(rovid, koézép ¢és
hossztavon), Hosszi: Aktiv részvétel a programokon
valamint
fenntarthatdsaga
Kockazatok Kockéazat: Erdektelenség
- (?SO](](GI]’EGSUI( Csokkentés: Célesoport igényeihez igazitani a programok témait
eszkozei
Sziikséges T , Temest -

zu g Human eroforras, helyszin, szemléltetd eszkozok
er6forrasok

rrorr

Feliilvizsgalat 2020: Az IT-ben foglalt célok sikeresen megvaldsultak a védénék
bevondasdaval. A vdrandoésokat és kisgyermekes anydkat megszélitva sikeresen toboroztak
Baba-Mama klubot, melynek a Védénoi Szolgdlatndl taldlhato jatszészoba adott otthont
a jarvanyhelyzetig.

Eredmény: Az IT megvaldsult,
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Intézkedés cime:

Komplex akadalymentesitésre torekvés

tartalma) pontokba
szedve

Feltart probléma Koézintézmények belso akadaly-mentesitésének hidnya

(kiindulo értékekkel)

Célok -

Altalanos Rovid: Akadalymentesités mértékének felmérése a kdzintézményekben
megfogalmazads ¢és

rgvid-, kozép- és|KOzep: Forrasok megteremtése, munkélatok megkezdése

hOSSZ‘itéVﬁ Hosszi: Komplex akadalymentesités biztositasa a kozintézményekben
iddegységekre

bontasban

Tevékenységek 1. Adatgytytés

(a beavatkozas | 2 Forrasok keresése, megteremtése

3. Megvaldsitas

Résztvevok és

pontokba szedve

felelds Onkorményzat
Partnerek civil szervezetek

1. Rovid: 2019. dec. 31.
Hatéridd(k) 2. Kozép: 2021. dec. 31.

3. Hossza: 2023, dec. 31.

Eredményességi

mutaték és annak|1. Rovid: Hatékony adatgyfijtés a koézintézményekben eddig biztositott
doklllmentaltsaga, akadalymentességrol

forrasa

(rovid, kozép é&s|2. Kozép: Plyazati anyagi erdforrasok felkutatdsa, elnyerése
hosszqtavon), 3. Hosszi: Komplex akaddlymentesités megvaldsitdsa
valamint

fenntarthatosaga

Kockézatok

és csdkkentésiik | Anyagi er6forrasok hidnya, palyazati lehetdségek besziikiilése
eszkdzei

Sziikséges .

erdforrdsok Palyézatok

Feliilvizsgdlat 2020: 2019 elején elkésziilt a Polgdrmesteri Hivatal feldjitdasa, pdlyazati és
sajat forrds felhaszndldsdabol, melynek eredményeként részleges akadalymentesités

tortént

(meliékhelyiség

akaddlymentes megkézelitése). Egyéb felmérés erre

vonatkozdlag nem késziilt.
Eredmény: Az IT részben megvaldsult.

73




Intézkedés cime: Fogyatékkal €16k foglalkoztatasi ardnyanak ndvelése

Feltart probléma Fogyatékkal ¢lok alacsony foglalkoztatasi ardnya
(kiindulé értékekkel)
Célok -

Altalanos
megfogalmazas ¢és| Kozép: Munkalehettségek felkutatasa
rovid-, kozép- és

Rovid: Igények, lehetdségek felmérése

Hosszi: Fogyatékkal €16k munkaeré-piacon valo tartds elhelyezkedésének

hosszatava
idéegységekre tamogatasa
bontisban
1. Célcsoport meghatarozasa
Tevékenységek .| 2. Munkahelyek keresése
{(a beavatkozas
tartalma) pontokba | 3. Véllalkozisok bevonasa
szedve 4. Fogyatékkal ¢l6k munkaba allasa
Résztvevok és Onkorményzat
felelSs Onkorményzati dolgozék
Partnerek Vallalkozéasok, Munkaiigyi: Koézpont, munkakdzvetitd irodak

1. Rovid: 2020. jan. 31.
Hataridd(k) 2. Kozép: 2021. dec. 31.
pontokba szedve

3. Hosszu: 2023. dec. 31.

Eredményességi
mutatok  és  annak
dokumentélisiga,
forrasa 2. K6zép: Fogyatékkal él6k szamara munkahelyek teremtése
(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga
Kockazatok

és csokkentésiik | Vallalkozdsok elzarkdzasa
eszkozei

1. Révid: Hatékony kapcsolatfelvétel a vallalkozdkkal, munkakozvetitdvel

3. Hosszn: Fogyatékkal é16k tartds alkalmazasa

Sziikséges

N - Human erdéfomras
er6forrasok

Feliilvizsgalat 2020: A kapcsolatfelvétel megtirtént a munkaiigyi kGzponttal, Sajnos nem
tudunk pontos adatot o fogyatékkal élok foglalkoztatasdaval kapcsolatban. Kerestiik ezzel
kapcsolatban a munkaiigyi kGzpontot, de 6k sem tudnak adattal szolgdini.

Eredmény: Rovid tavu cél megvalosult, megtortént a kapcsolatfelvétel.
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3. Megvaldsitas

A megvalositas elokészitése

Onkorményzatunk az altala fenntartott intézmények vezet6i szamara feladatul adja és
ellenérzi, a telepiilésen miik6dé nem dnkormanyzati fenntartasd intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenltségi Programot valésitsdk meg, illetve

tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitl és partnereitdl, hogy vizsgdljdk meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményiik miikédését érint6, ¢és az
esélyegyenldség szempontjabdl fontos egyéb kizszolgaltatdsokat meghatdrozo stratégiai
dokumentumokba és irdnymutatdasokba épiiljenck be ¢&s érvényesiiljenek az egyenld
banasmddra és esélyegyenlségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az Gnkorményzat

Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirdsra kertiltek.

Onkorméanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallaldsokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrél intézményi szintti

akcidGterveket és évente cselelovési iitemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozésara és megvaldsitdsara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informécidk visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenldségi Programért Felelds Forumot hoz

1étre és mukadtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben véllalt feladatok teleptiléstinkén

maradéktalanul megvaldsuljanak.




A megvalositas folyamata

A Helyi Esélyegyenl6ségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenéizése érdekében HEP

Férumot hozunk 1étre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel kisérése, a kitelezettségek teljesitésének nyomon

kovetése, dokumentdlasa, ¢és mindezekrtl a telepiilés képvisel6-testiiletének rendszeres
tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idGszakban végrehajtott intézkedések
elosegitették-e a kitlizétt célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges j
beavatkozdsok meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosulasahoz sziikséges beavatkozdsok évenkénti
fellilvizsgalata, a HEP IT aktualizélasa,

- az esetleges véltozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT eltkészitése képvisels-
testiileti dontésre

- az esélyegyenloségpel Gsszefliggd problémak megvitatisa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évs célesoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
tertilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten
kittizott célok megvaldsitdsa érdekében. A munkacsoportok vezet6i egyben tagjai az
Esélyegyenitségi Forumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszdmolnak munkéjukrél az Esélyegyenldségi Forum szamara. A munkacsoportok éves

munkatervvel rendelkeznek.

2020-ban a HEP Forumot a jarvdnyhelyzet miatt rendhagyé méddon, online
formaban tudtuk megtartani.
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Romak/ mély-
szegénységhen
él6k esély-
egyenldségével

foglalkozo

rmiuinkarcAannre

Fogyatékkal él6k Idések esély-
esely- egyenldségevel
egyenldségével foglalkozo
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

N&k esely-
egyenldségével
foglalkozo
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenldségével
foglalkozo
munkacsoport
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A HEP Férum mikédése:

A Forum legalébb évente, de szitkség esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Férum mitkodését megteleléen dokumentalja, liléseir8l jegyzokonyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasarol készitett beszamold elfogadéasara, vagy
atdolgoztatasdra, valamint sziikség szerinti médositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozési teriilet végrehajtasara felel6st jelolhet ki tagjai kéziil,

ilietve Gjabb munkacsoportokat hozhat 1étre.

Montitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megvaldsuldsat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP szlikség szerinti aktualizalasira az egyes beavatkozasi teriiletek

feleloseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoléinak alapjén.,

Nyilvanossag

A program elfogadasit megel6zden, a véleménynyilvanitas lchetéségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk 6ssze.

A véleményformdlds lehet6ségét biztositia az Helyi Esélyegyenl8ségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinalé HEP Férum elsd
iilésének mihamarabbi dsszehivasa,

A nyilvanossdg folyamatos biztositiséra legalabb évente tdjékoztatjuk a program
megvaldsitisdban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeird! a telepiilés dontéshozodit,
tisztségviseloit, az intézményeket és az egyiittmitkodd szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseloit.

A HEP Forum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositisa mellett. A nyilvanossag biztositisara az
dnkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorményzat és intézményeinek killonb6z6 rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatrdnyos helyzetliek tdmogatisanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tAmogatd szakmai és tdrsadalmi kdrnyezet kialakitdsa

érdekében.




Kitelezetiségek és feleldssée

Az esélyegyenlbséggel Osszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelések:

A THelyi Esélyegyenldségi Program végrehajtasaért az Onkormanyzat részérdl a kijelslt

munkatars felel.:

Az & feladata és felelossége a HEP Forum 1étrejdttének szervezése, mikddésének
sokoldald tamogatasa, az dnkorményzat és a HEP Forum kozotti kapesolat biztositésa.
Folyamatosan egyiittmiikddik a HEP Férum vezet6jével.

Felelbsségi kirébe tartozd, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevonasaval és timogatasaval végzi. igy

o Felel azért, hogy a teleptilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az énkormanyzat déntéshozdi, tisziségviseldt és
intézményeinek dolgozdi megismerik és kivetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az oOnkorményzat, illetve intézményeinek vezet6i
minden ponton megkapjdk a sziikséges felkészitést és segitséget a IHEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld bandsmdd elvét sértd esetekben meg tennie a szitkséges
lépéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek

elharitasardl intézkedni

A HEP Férum vezetdiének feladata és felel6ssépe:

a HEP IT megvaldsitasanak koordinalasa (a HEP IT-ben érinteit felek
tevékenységének Gsszehangoldsa, instrudldsa),

a HEP IT végrehajtasanak nyomon kvetése,

az esélyegyenléség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgilasa az
Onkormdényzat felel6sével kizisen

a HEP Férum 6sszehivasa és mitkodtetése.

A telepiilés vezetése, az Snkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi

felelések azért, hogy ismerjék az egyenld banasmadra és esélyegyenldségre vonatkozd
jogi eldirdsokat, biztositsék a diszkriminacidmentes intézményi szolgaltatdsokat, a
befogadd és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenliséggel kapesolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt

vegyenek.
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- Feleldsségiik tovabbd, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikddjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenloség sérilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelslt
irdanyitdinak.

- Az dnkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenléségi Programban foglaltaknak az intézményiikben térténd maradéktalan
érvényestilésérol.

Minden, az dnkormanyzattal és annak intézményeivel szerz6déses viszonyban allé, szamukra
szolgaltatast nyujtéd fél feleléssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelezdként
kovesse azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozd passzust a jov6ben bele kell
foglalni a szerz6désbe. Szikséges tovabbéd, hogy a jogszabaly éltal elbirt feladat-megosztas,
egylittmilkédési kotelezettség alapjan a telepiilési Onkormanyzattal kapcsolatban allé
szereplok ismerjék a HEP-ot, annak megvalositasaban aktfv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a

koznevelési intézmények fenntartasa és mikodtetése.)

Frvénvesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP 1T-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Férum 30 napon beliil jelentést kér a beavatkozasi teriilet felelésétdl, amelyben bemutatja az
indikatorok teljesiilése elmaraddsanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara,
kiegészitésére vonatkozo intézlkedési tervjavaslatit annak érdekében, hogy a célok
teljesithetok legyenek. A HEP Forum a beszamolo6t a benyqjtastdl szamitott 30 napon beliil
megtargyalja és javaslatot tesz az Onkormanyzat képviselOtestilletének a sziikséges
intézkedésekre.

A program sz&ndékos mulasztasb6él fakadd nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért
felelds személy intézkedik a felelds(6k) meghatarozisirdl, és — sziitkség esetén — feleldsségre
vonésarol.

Az egyenld bénasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelos személy
megteszi a szikséges lépéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés

kévetkezményeinek elharitasarol.
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Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megéllapitdsaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé médon jérulnak

hozza a kitlizott célok megvalositasahoz.
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4, Elfogadis modja és datuma

I. A Székkutas Kozség Helyi Esélyegyenloségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitija
megtortént. Az itt szilletett észrevételeket a megvitatast kovetden a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kovetden Székkutas Kozség Onkorményzat Képvisel-testiilete a Helyi

EsélyegyenlGségi  Programot (melynek r1észe az Intézkedési Terv) megvitatta &s
.............................. szamu hatarozataval elfogadta.

Mellékletek:

Datum Alairs

Székkutas Kozségi Onkormanyzat Helyi Esélyegyenléségi Programjanak partnerei ismerik a
Helyi Esélyegyenloségi Programot, €s annak megvaldsitasdban tevékenyen részt kivannak
venni.

Déatum Partner alairas
Datum Partner alairas
Datum . Partner alairas
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SZEKKUTAS KOZSEG POLGARMESTERETOL

ELOTERJESZTES

Székkutas Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiilete részére
a Polgdrmester altal a katasztréfavédelemrol és a hozza kapesolodo egyes térvények
médositasardl sz6l6 2011, évi CXXVIIL torvény 46. § (4) bekezdés szerint gyakorolt
hataskorben hozandé dontés¢hez
2020. december

Targy: Helyi Esélyegyenloségi Program feliilvizsgélata

6821 Székkutas, Béke u. 2.
Tel/Fax: 62/593-050  E-mail: polgarmester@szekkutas.hu




Tisztelt Képvisel-testiilet!

A veszélyhelyzet kihirdetésérdl szolo 478/2020. (X1. 3.) Korm. rendelet 1. §-aban foglaltakra
tekintettel, figyelemmel a koronavirus-vilagjarvany mdsodik hulléma elleni védekezésrol
sz0l6 2020, évi CIX. torvényben és a 2020. november 4-én kihirdetett veszélyhelyzettel
Osszefliggd rendkiviili intézkedések hatalyanak meghosszabbitasardl szolé 505/2020.(X1.17.)
Korm. rendeletben foglaltakra, a katasztrofavédelemrdl és a hozzd kapcsolodd egyes
torvények modositisarol szold 2011, évi CXXVIIL torvény 46. § (4) bekezdésében kapott
felhatalmazas alapjan a Polgarmester gyakorolja a képviseld-testiilet dontéshozatali
hataskoreit.

Az egyenld banasmddrdl és az esélyegyenléség elomozditasardl szolo 2003. évi CXXV.
torvény (tovabbiakban: Ebktv.) 31. § (1) bekezdése értelmében a kdzség, a varos és a févaros
keriileteinek 6nkorményzata (a tovdbbiakban: telepiilési onkorményzat) 6tévente helyi
esélyegyenl8ségi programot fogad el.

Székkutas Kozség Onkormanyzata a 2018-2023 id6szakra vonatkozé Helyi Esélyegyenloségi
Programjat (tovabbiakban: HEP) 2018. december 0. napjan fogadta el.

Az Ebktv, 31. § (4) bekezdése szerint a helyi esélyegyenldségi program idéaranyos
megvalosulasat, illetve a (2) bekezdésbenl meghatérozott helyzet esetleges megvaltozasat
kétévente 4t kell tekinteni, az attekintés alapjan sziikség esetén a helyi esélyegyenloségi
programot feliil kell vizsgélni, illetve a helyzetelemzést és az intézkedési tervet az Uj
helyzetnek megfelelden kell médositani,. A HEP elsé feltilvizsgalata az idei évben valt
aktudlissa.

A feliilvizsgalat els6 lépéseként attekintésre kerlit a 2018-ban elfogadott program, ¢&s
modositasi javaslatok fogalmazdodiak meg mind a helyzetelemzés (széveges rész), mind az
intézkedési terv (tablazat) vonatkozésaban.

A helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrol sz6lé 321/2011. (XIL 27.) Korm. rendelet (tovabbiakban: Korm. rendelet)
értelmében a felillvizsgalatnak ki kell terjednic a) arra, hogy a helyzetelemzeés tovabbra is
helytéallé-e, b) valamint a lejart hatéridejli intézkedések teljesiilésére ¢s eredményeinek
felmérésére.

Lencse Anett. helyi esélyegyenléségi referens altal a HEP feliilvizsgalati munkapéldanya —
online egyeztetés céljabdl — elektronikus Gton megkiildésre kertilt mindazoknak, akik a Korm.
rendelet mar hivatkozott 1. § (2) bekezdése szerinti targykordkben tapasztalatokkal
rendelkeznek, és véleményiikkel segithetik a feluilvizsgélat targyilagos lefolytatasat (HEP
Forum). A megkeresettek a modositasi javaslatokat is magdban foglalé véleményezhették,
azonban érdemi észrevétel, javaslat nem érkezett. A fellilvizsgalt program az elbterjesztés
mellékletét képezi.

Hatirozati javaslat

A katasztrofavédelemrsl és a hozza kapesolddd egyes torvények modositasardl szolé 2011,
évi CXXVIIL t6rvény 46. § (4) bekezdésében kapott felhatalmazds, valamint a veszélyhelyzet
kihirdetésér6l szolo 478/2020.(X1.3.) szami kormanyrendelet alapjan az alabbi hatarozatot
hozom:




A Helyi Esélyegyenloségi Program fellilvizsgalata megtortént, és az err6l
dokumentumot a hatarozat melléklete szerinti tartalommal elfogadom.

A hatérozatrdl értesitést kap:

1.) Képviselo-testiilet tagjai

2.) Jegyzd

3.) Polgarmesteri Hivatal teleplilésfejlesztési ligyintéz6
4.) HEP referens

Székkutas, 2020. december 21.

Szél Istvan sk
polgarmester,
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