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| Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP) J

| Bevezetés

Osszhangban az egyenlé bandsmodrél és az esélyegyenloség elémozditdsardl szolo 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenldségi mentorokrdl sz616 321/2011. (XIL. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének részletes szabalyairél sz6lé 2/2012. (VI 5.)) EMMI rendelet
rendelkezéseivel, Székkutas Kozség Onkormanyzata Esélyegyenléségi Programban rdgziti az

esélyegyenlGség érdekében sziikséges feladatokat.

Az onkorményzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Helyi Esélyegyenléségi Programmal
osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait, valamint az dnkorméanyzat fenntartasaban 1évo
intézmények miikddtetését, Vallalja tovabba, hogy a Program elkészitése sordn bevonja partneri
kapesolatrendszerét, kiillonds tekintettel a koznevelés allami €s nem allami intézményfenntartdit.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatdsa

frer

felén fekszik. A jards a Korosok €s a Maros folyo 4ltal lehatérolt K6rds-Maros kozi siksag teriiletén

helyezkedik el, Dél-Tisza volgyét és a Csongradi-sikot érinti.

Székkutas népessége: 2094 6. Tengerszint feletti magassaga 80 és 101 méter kozotti. Foldjét a
Ko6rds, Maros és Tisza folyok dradmdnyai képezték. A kakasszéki és Kutvolgyi-ér két oldala
homokos természetil. A t4j takardja viszonylag véltozatos. A hatarban van televény, de van szikes,
agyagos és mésztartalmi rész is. A talajtakard nagyobb részén csernozjom talajtipusok talalhatok.
Ezen beliil a legnagyobb teriiletre agyagos valyog, gyengén savany kémhatdsi, mélyben sos réti
csernozjom talajok terjednek ki. A védett artéren a humuszos dntéstalajok, a hullamtéri teriileten

pedig nyers ontéstalajok a jellemzoek.

Székkutastol délkeletre foldutakon jarhat6 be az egészen a kardoskiti rezervatumig elnylé ficséri

puszta. A pusztan, f6leg a szikes foltokon terem — napjainkban is — a kamilla.



Jelenleg is a telepiilésen mikodik a Herbéaria Zit. egyik kirendeltsége, mely munkahelyteremtés

szempontjabol is igen fontos a helyieknek.

A falu teriiletén mér az avarkorban is éltek emberek, melyet bizonyitanak az ésatdsok soran feltart
sirok is. Nevét mar 1426-ban emlitik az oklevelek KWTAS néven, melyet egy itteni kutrol
kaphatott. Az id6k folyaman Peres, Pords, Veres Kutas neveken szerepelt a telepiilés. A
leggyakrabban hasznalt Peres elénév a teriilet tulajdonjogéért folytatott hosszi perek miatt ragadt
14, melyeket a XVI. szazad elején a Petd csalad, a csanadi Képtalan és a Porkolab csalad folytattak.
A helyi hagyoméany szerint a Veres elénevet, a falu szélén ma is allo, egykoron veresre festett
csardardl kaphatta. Ennek az épiiletnek a masik érdekessége, hogy a faluban ez a legidésebb
épitmény, t6bb mint 200 éves. A telepiilés 1554-ben a gyulai var tartozéka lett, a torok adoztatta €s
szerepelt a torok adokonyvében is. 1566-ban, miutdn a gyulai var elveszett, Kutas Lugesi Janos,
Viésarhely urdnak birtokaba keriilt és gy Vésarhely része lett. Uri nagybirtok a kizség teriiletén
egyaltalan nem létezett, viszont néhany parasztbirtok igen. Tagjait a kisparasztsag alkotta, akikbol

késébb munkdasok, cselédek ¢és napszamosok lettek.

Simandi Béla tanyai tanitd kezdeményezésére 1935. augusztus végén Vésarhely-Kutason és
Hédmezévasarhelyen irdtalalkozot rendeztek, amelyen 26 ir6 vett 1észt, az orszag minden tajardl.
Ezt lehet tekinteni a népi frok elsd orszdgos megmozduldsanak. A rendezvényen megjelenteket
Gregus Maté kdszontotte.

A telepiilés életében lényeges valtozas 1950-ben kezdédott, amikor a Tanyai Tandcs megkezdte a
tanyakozpontok, illetve az onélld tanyai kozségek létesitését. Ennek eredményeként létrejott egy
hatarozat, mely szerint a sok szétszért tanyabdl onallo tanyakozséget kell kialakitani. 1950
januarjaban a BM. 5203-35-8/1949. 1. 8. szam alatt kiadott rendelete értelmében a kozség
Vasarhelykutas néven kivalt Hodmezoévasarhely kzigazgatasa aldl, onallova valt.

Teriilete akkor 22 815 katasztrélis hold volt, és a lakossag szama: 4095 f6. E teriiletnek, mint a
vasarhelyi ,,Nagypuszta” mas teriileteinek is, mar kordbban is voltak onallésodési torekvései, de
azok nem jartak eredménnyel. A telepiilés az sszes els6foku kozigazgatdsi hataskor gyakorlaséra
feljogosult, kivéve az iparligyeket, melyet Hodmezovasarhely hatdskorében hagytak. 1950. januar
16-4n megtartottak a kozségalapité gylilést, ahol sor keriilt a képviselG-testiilet, a kozségi
eloljarésag tagjainak megvélasztasara, illetve a vezetdjegyzd kinevezésére. 1951-ben megépiilt a
tandcshaza a kozség mai kozpontjaban. A telepiilés nevét az Gjonnan alakulé vérosi tandcs
véltoztatta Székkutasra.

A kozigazgatasi feliigyeletet ideiglenesen a vérosi tandcs latta el. Egy fél évnek kellett eltelni mire

megjelent a rendelet, hogy a kdzség a szentesi jarashoz fog tartozni.



Az ©ndlléva valt faluban az alabbi kézintézmények, kozépiiletek, szervezetek mikddick ekkor:
MDP, DEFOSZ, EPOSZ, MHSZ, kozigazgatasi kirendeltség, 2 templom, 6voda, Zoldkereszt,
foldmiivesszovetkezet, malom, 6 dardls, mozi, 2 posta, vasutdllomds, 3 vasuti megallo,
gyogyszertar, gybgyintézet (Kakasszék), gyogyfiirds. 2 orvos, 2 allatorvos, 1 béba. 7 kiil- és 2
belteriileti iskola.

A vidéki kbzigazgatds rendezése tekintetében az egyik legfontosabb tévlati cél a tanyarendszer
felszdmoléas volt. A tanyakdzpontok mellett a Kutas nagysagi falvakat szemelték ki a probléma
megoldasdra. Az 1962-ben kifrt szocialista mintafalu tervének megvaldsitasi helyéiil Székkutast
jeloltek ki. Az elsé feladat a kozmiivesités volt. Mivel meég a haztdji gazdalkodés igen erésen jelen
volt a faluban, a hézak viszonylag tavol voltak egyméstdl, a kozmiivesités nem lett volna
gazdaséagos. Els6 lépcsében a kozintézményeket a falu centrumaban kellett elhelyezni, melyek
kozmiivesitése gazdasdgosan megoldhat6 és az id6vel megsziing hdztaji termelés majd lehetévé
teszi az fires teriiletek beépitését. A Vérosépité és Tervezd Villalat szakemberei a faluépités
ttemtervet is elkészitették. A legels 1épés a csatornazas, majd sorban elkésziilnek a kozépiiletek, az
orvosi rendeld, a gy6gyszertar, a 16 tantermes altaldnos iskola, a bélesdde, az 6voda, az iizlethz, az
ctterem, az eszpresszo, a posta, a tisztasagi fiirdé, a jatszétér, a sportpalya, a szabadtéri szinpad, az
0ij piac, aztdn a tdgas-ablakos lakéépiiletek.

A masodik Stéves terv (1955-1960) idészakéban 4itézi kutat, t6rpe vizmiivet és koriilbeliil 6
kilométer hosszan vizvezeték-halézatot epitettek, megépiilt a Jozsef Attila Mitvelédési Otthon, mely
teljes mértékben kielégitette a lakossdg igényeit. A lakossdg ell4tasat 4 belteriileti és 7 kiilteriileti
bolt biztositotta. A negyedik 6téves tery (1971-1975) sorén jelentss elérelépés tértént az alapvetd
kozmiivek megvaldsitasaban, a kézintézmények felépitésében. 1971. méjus 1-jén megkezdte
mikddését a helyi tandcs, melynek elsé elnske Racy Istvan lett. Ebben az id8szakban 1150
folyométer vizhélozatot épitettek, korszerfisitették a kozvilagitast, bovitették a villanyhéalézatot,
jardat épitettek kozel harom kilométer hosszban és elkésziilt a miivelddési hiz melletti gépkocsi
parkold is. A Lenin utcdban sor keriilt a kozvilagitas korszertisitésére. Jelentds elorelépésnek
szamitott az AFBESZ {izlethdzanak felépitése, az Ovoda felujitdsa és bévitése, a vagohid
korszeriisitése és az 0 postaépiilet létrehozdsa. Az Uj Elet Termelészévetkezet takarméanyboltja
szintén a lakossdg ellatdsat javitotta. 1972-ben feléptilt az Gj benzinkat, 1974 augusztusaban
felavattak a futballpalya villanyvil4gitdsat.

1975. mdrcius elején atadték az 4j ABC aruhdzat. 1976-ban bévitették az Gvodat, ezzel a falu dsszes
ovodasénak ellatast tudtik biztositani. 1977-ben atadtak az 1j iskolat, megoldva a kérzetesités
probléméjat. A Miivelddési Hazban miiksds kozségi kényvtar a 70-es évek végén 11500 kitetes

volt. 1970-ben 900 olvaséja, 1976-ban mar csak 750 beiratkozott olvaséja volt,



Az olvas6szdm csokkenésében szerepe volt a falu lakossagnak 3-4%-os csokkenése is. 1977-ben a

feketehalmi és a sz6kehalmi iskoldban 300-300 kétettel fickkonyvtarat is nyitottak. 1978. méjus 1-

jén avattdk fel a falu els§ koztéri szobrét, Toth Valéria alkot4sat. 1979-ben az Uj Elet Tsz

megvasarolta a Hoédgép helyi gyaregységét. 1980. majus 1-ién felavattdk a tornatermet,

decemberben atadtak az iskolat. 1985-ben lijabb kézmiirendszerrel gyarapodott a falu. 1985. julius

30-ai tandcsiilésen bejelentették, hogy megkezd6dstt a gazvezeték épitése és meg az év oktdber 11-

én linnepélyesen meggytijtotték a megéplilt gdzvezeték langjat.

A telepiilés népessége kisebb nagyobb léptékben, de csokkend tendencidt mutat. Az alabbi

demogréfiai mutatékat tartalmazo tablazatok kivaléan szemlélietik a falu népességesokkenését.

L. szamu tdblazat - Lakénépesség szdma az év

végén

. Fé 2 T

Ev (TS 0101) Viltozas
2013 2 140
2014 2071 96,7%
2015 2021 97,6%
2016 1 981 98%
2017 2002 101%

Forrds: TelR, KSH-TSTAR

2. szami tdblazat - Allandé népesség (a 2016-os év adatai)

Az dllandé
népességhil a
Fi megfelelo
Korcsoport Ikoresoporti
nék és férfiak
aranya (%)
Nok | Férfiak | Osszesen| Nék |Férfiak
Allandé népesség szama (nék TS 0302, férfiak TS 0301) 0;6 1077 | 2133 [49,51%50,49%
0-2 évesek (8sszes szdma TS 0305, aranya TS 0316) 51 %
0-14 éves (n6k TS 0307, férfiak TS 0306) 112 | 115 227 3,25% | 5,39%
15-17 éves (nék TS 0309, férfiak TS 0308) 30 26 56 1,41% | 1,22%
18-59 éves (nék TS 0311, férfiak TS 0310) 569 | 659 1228 ]26,68%|30,90%
60-64 éves (n6k TS 0313, férfiak TS 03 12) 88 89 177 4,13% | 4,17%
65 év feletti (nék TS 0315, férfiak TS 03 14) 257| 188 445 12,05%| 8,81% |

Forréds: TelR, KSH-TSTAR



Az dllandé népesség szamat Gigy értelmezziik, mint a bejelentett allandd népességet. Tehét az adott
teriileten bejelentett lakéhellyel (4lland6 lakdssal) rendelkezé személyek tartoznak a bejelentett
allandé népesség korébe, fiiggetleniil attél, hogy van-e mashol bejelentett tartézkodési helyiik
(ideiglenes lakdsuk), vagy hogy az 6sszeirs eszmei idépontjaban jelen voltak-e,

Az €letkor szerinti bontdsban valé allandg népesség szamossdga szintén segit az esélyegyenléség

kiilénboz6 célesoportjanak beazonositésaban,

65évfeletti (nok  Allandé népesség - nék o(-:;ke;;s
TS 0315, férfiak TS :
0314) _\ g ?‘_"““*—_0307' 15-17 éves (n6k TS
24% ) —EERTS g309 ferfiak TS
0206) 0308)
11% 3%
1, i T
60-64 éves (nk TS 4= T
03136;‘;;‘£iak L w 18-59 éves (ndk TS
e / 0311, férfiak TS
’ 0310)
54%

65 év feletti (nék 15-17 éves _0-14 éves (n6k

Allandé népesség - férfiak

TS0315, férfiak TS ok TS 150307,
0314) 0309, férfiak TS
18% S _férfiak TS 0306)
, ) s / 0308) 11%
60-64 éves (nok TS ¥ 7 29,
0313, férfiak TS _/ _ A
0312) & e L7
8% SR

13-59 éves (nok TS

0311, férfiak 7S
0310)
61%

A tdbldzatban szereplé mutaték és a diagramok is j6l szemléletetik azt a tényt, hogy a telepiilés

allandé népességének t6bb mint 50 %-4t az aktiv kortiak teszik ki, mind a nék mind pedig a férfiak
tekintetében. A nék és férfiak aranyanak megoszlésa tovabbra sem mutat jelent6s eltérést a korabbi
adatokhoz képest. A 65 év feletti ndk ardnya 6%-kal magasabb a férfiakénal, ami az el6zé HEP-hez
képest 8%-kal kevesebb,



2.1, szam tabldzat - 15-17 éves gyermekek szima

¥ ousonast Fé Viltozas

2001 2011 | Fé

15 éves gyermekek szima 0

16 éves gyermekek szama (TS 0501) 33 30 | -3
17 éves gyermekek szama (TS 0502) 3z 25 | -7
Osszesen 65 55 10

Forras: TEIR - KSH, Népszamlalasi adatok

3. szamu tablazat - Oregedési index

| 65 ev feletti dllanag | 14 VS KOt ;
Ev | lakosok szama (fo) ¢ i Oregedési index (%)
(TS 0328) szama (f6)
(TS 0327)

2013 459 230 199,57%
2014 434 236 183,90%
2015 439 235 186,81%
2016 445 227 196,04%
2017 460 217 212%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az 6regedési index azt jelzi, hogy 100 f§ 14 év alatti kort fére mennyi 65 éven feliili f6 jut. Az

oregedési indexet tgy szamitjuk ki, hogy a 65 év felettieket elosztjuk a 0-14 évesekkel, és ezt

megszorozzuk szézzal.




Ez az index megmutatja, hogy az adott telepiilés népességére mi a jellemz6: amennyiben 100 alatti

az index, akkor talsilyban vannak a 14 év alattiak, vagyis fiatalos a népességszerkezet. Ha az index

100 felett van, akkor a 65 év felettiek vannak tobben, és a telepiilés eléregeds. A kétféle helyzet

legegyszerlibben esélyegyenléség szempontjab6l tigy értelmezheté, hogy mig a fiatalos

népességszerkezet esetén a gyerekek, addig az 6regedd esetén az id6sek fokozottabb ellatasara van

sziikség. Természetesen ez az index — ugyanigy mint a tobbi — egyéb Osszefiiggésben is

vizsgalandé. Vagyis példiul a gyerekek alacsony szdmossdga nem jelenti azt, hogy 6k ne

igényelnének fokozott figyelmet, kiillénssen akkor példaul, ha sziileik alacsony jovedelmiiek.

Jol lathatd, hogy a kézség Oregszik, majdnem 200%-a a 65 év felettick ardnya a 0-14 évesek

szamahoz képest. Az 5 évvel ezelotti indexhez képest 3%-os javulds figyelhetd meg. Az ardnyok

figyelembevételével a HEP-ben foglalt gyermekvédelem is kiemelt jelent6séget kap.

4. szdmu tdblazat - Belfoldi vandorldsok 2016. évig

Alland6 oda-, és

Allandé jellegii , . " el van:;l ofrlasok
v odavandorlds El\:andm:las_ Eupenles | . kulon’bsegcuek 10’00
(TS odavéndotlds 0601) (TS elvandorlas 0601) i allandé lakrosra vetitet
szama
(TS 0602)

2013 28 46 -18 -8

2014 39 47 -8 -3,62

2015 16 53 -37 -17,01

2016 41 56 -15 -7,03

Forras: TelR, KSH-TSTAR

e
T ]

2013

2014 2015 2016

| @ Belféidi vandorlasok |

A belftldi vandorlésokat tigy tudjuk kiszdmolni, hogy az odavéndorlasbé! kivonjuk az elvandorldst.

Ez az adat az adott telepiilés vonzerejét mutatja: ha pozitiv az egyenleg, akkor az odakoltézés, ha

negativ, akkor az elvandorlas jellemzé.




Természetesen itt is tovabbi tényezdket sziikséges figyelembe venni. Az egyenleg minuszos, teh4t
az elvandorlds mértéke meghaladja az odakoltozését.

Az elvandorlés oka nem csupan az elhelyezkedés nehézségében, hanem a folyamatosan valtozé
igényekben is keresend8. A munkaers-piacon egyre szélesebb korben varjak el az emelt szintli
tanulmanyokat, nyelvvizsgat. A szakmakat tovébb 616kit6 és kitanulé fiatalok aranya csokkend
tendencidt mutat. Az egyetem, féiskola elvégzése céljabol varosba koltéznek, és a tanulményaik

befejezése utan inkébb az oktatéhelyek kornyékén igyekeznek elhelyezkedni.

S. szam tdblizat - Természetes szaporodas

Iy EIVBSSZZéiLlle:esek Halalozdsok szdma Természetes
(TS 0701) (TS 0702) szaporodas (f6)
2013 13 25 5
2014 16 45 29
2015 22 30 3
2016 7 35 28
2017 12 26 14

Forras: TeIR, KSH-TSTAR

0-.{
54
=101
-154 O Természetes
szaporodds
-20-

2013 2014 2015 2016 2017

W
o
1
1

A természetes szaporodds értékét tigy szamoljuk ki, hogy az élvesziiletések szamabdl kivonjuk a

halélozdsok szamat.

Székkutas kozség sziiletési és halalozasi mutatoi leképezik az orszagos statisztikai mintat, miszerint
¢vrdl évre kevesebb gyermek sziiletik és a halalozdsok szdma magasabb. A népesség fogydsa

mellett a kordsszetétel is véltozik, dregszik.
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Ertékeink, killdetésiink

Az egyenld bandsmddrél és az esélyegyenléség elémozditasarol sz6lé 2003. évi CXXV. térvény a
telepiilési &nkorményzatok szdméra megteremteni annak lehetdségét, hogy helyi esélyegyenldségi
programot fogadjanak el.

A HEP a 321/2011. (XI1.27.) Korm. rend. 1. § (2) bekezdésének elbirdsa értelmében kiemelt
figyelmet fordit a hatranyos helyzetli tarsadalmi csoportok, kiilondsen a mélyszegénységben él8k,
romdk, gyermekek, ndk, idések, fogyatékkal €16k helyzetére.

Székkutas Kozség Onkormanyzata élve a torvény adta lehetdségével, megalkotja a telepiilésre
vonatkozé helyi esélyegyenldségi programjat, mely tartalmazza az 6nkormdanyzat altal ellatott

feladatokkal kapcsolatos célokat.

Célok

A Helvi Esélyegven_léségi Program atfogo célia

Székkutas Kozség Onkormdnyzata az Esélyegyenldségi Program elfogaddséval érvényesiteni
kivinja az egyenlé béndsmod, és az esélyegyenl6ség biztositdsinak kovetelményét, a
kozszolgaltatdsokhoz torténé egyenlé hozzaférés elvét, a diszkriminiciomentességet, a
© szegregdciomentességet, a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a
lakhatés teriiletén a helyzetelemzés soran feltért problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az Ovoda kivételével — érintd intézkedések

érdekében egyiittmiikddik az intézményfenntartd kizpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A HEP helyzetelemzd részének célia

Els6dleges célunk szdmba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbdl fékuszban 1évé célesoportokba tartozdk szamét és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

Emellett célunk a célesoportba tartozékra vonatkozéan éttekinteni a szolgdltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltArni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenléségét elésegitd feladatokat, és azokat a
tertileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmod érdekében.

A célok megvalositasanak [épéseit, azok forrdsigényét és végrehajtasuk tervezett titemezését a HEP

IT tartalmazza.
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A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenléségi célesoportokhoz tartozék helyzetének javitisa
szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatérozni a beavatkozasokhoz kapesolédé kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotds €s végrehajtas sordn biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kévetés, ellenérzés-
értekelés, kiigazitds timogato strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapesolodo

tematikus munkacsoportokat.
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| A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE) 7

l 1. Jogszabdlyi hdttér bemutatdsa

1.1 A program készitését eléiré jogszabilyi kérnyezet rovid hemutatdsa

A helyi esélyegyenléségi program elkészitését az egyenld béndsmodrol és az esélyegyenl8ség
elémozditdsardl sz616 2003. évi CXXV. térvény (tovdbbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan végeztiik,
A program elkészitésére vonatkozé részletszabalyokat a térvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairél és az esélyegyenldségi
mentorokrél” sz6lé 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet »2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és
" a helyi esélyegyenléségi program elkészitésének részletes szabalyair6l szol6 2/2012 (VL5.)
EMMI rendelet
alapjén alkalmaztuk, kiilonss figyelmet forditva a
" a Magyarorszag helyi onkorményzatairdl sz616 2011. é&vi CLXXXIX. térvény
(tovébbiakban: Métv.)
* a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrdl sz616 1993, évi TIL. térvény (tovabbiakban:
Szt.)
® a foglalkoztatds elsegitésérsl és a munkanélkiiliek ellatésaré] sz6l6 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)
* a nemzetiségek jogairdl szélé 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
®  azegészségligyrdl sz616 1997, évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)
" a gyermekek védelmérSl és a gyAmiigyi igazgatdsrél szélé 1997, évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
" anemzeti kbznevelésrél szol6 2011, évi CXC., torvény (tovabbiakban: Nkntv.) eléirésaira.
Az Ebktv-ben foglalt helyi esélyegyenl6ségi programok intézkedései kapcsolddnak a
kovetkez6kben felsorolt, EU és nemzeti szintii stratégidkhoz, 4gazati politikdkhoz: EU 2020
stratégia, Nemzeti Reform Program, Nemzeti Tarsadalmi Felzarkzdsi Stratégia, ,,Legyen jobb a

gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia, Nemzeti Ifjusagi Stratégia.
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1.2 Az esélyegyenliségi célesoportokat érinté helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

Az Alaptérvény Nemzeti Hitvallasaban is megjelenik, hogy ,,valljuk az elesettek és a szegények
megsegitésének kitelességét.”

Az Alaptérvény XV. cikke tartalmazza a torvény elétti egyenléséget, a megkiilonboztetés tilalmat.
Ez az egyenl6ség és tilalom éltaldnos, azonban nem zarja ki az esélyegyenl6ség kikiiszobolésére
iranyuld intézkedéseket. S6t, kiilon védelmet igényl6 csoportként emeli ki a néket, az idéseket és a
fogyatékossdggal éléket, valamint kimondja, hogy az esélyegyenl6ség és a tarsadalmi felzarkozas

megvaldsulasat kiilon intézkedésekkel is segiteni kell.

Az EU 2020 stratégia

Az BEuropa 2020, az Eurdpai Unid 10 évre sz6ld ndvekedési stratégigja, a 2000-ben megkezdett
Lisszaboni Stratégia folytatdsa, annak tapasztalatait beépité uj, kozdsségi gazdasagpolitikai
célrendszer €s ahhoz tartozé intézkedésterv.

Célja, nem csupan a valsag lekiizdése, a stratégia az uniés ndvekedési modell hidnyossagait hivatott
megsziintetni, és az intelligensebb, fenntarthatobb és befogadébb novekedés feltételeit kivanja
megteremteni. Az esélyegyenléség szempontjabol relevans célkitlizések, melyeket 2020-ra az EU
egészének teljesitenie kell két teriileten is megjelenik. Az oktatasban a lemorzsolddasi aranyt 10%
ald kell cstkkenteni, A szegénység/tarsadalmi kirekesztés ellen hatd intézkedések sora pedig azt
célozza, hogy legaldbb 20 milliéval csokkenjen azok szédma, akik nyomorban és tarsadalmi

kirekesztettségben élnek, illetve akik esetében a szegénység és a kirekesztddés redlis veszélyt jelent.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapesolodas helyi stratégiai  és  felepiilési  onkormdnyzati  dokumentumokkal,
koncepeiokkal, programokkal

Az alébbiakban azon jogszabalyi rendelkezések ismertetésére keriil sor, amelyek koncepcidk, tervek
elkészitését frjak eld az onkormanyzatok szamara. A felsoroltak attekintése utdn sziikséges annak

lefrdsa, hogy az egyes dokumentumokban lefrtak miként szolgdljdk az esélyegyenléség

megvalositasat.

»  Koltségvetési koncepcié — az allamhaztartasrol szold 2011, évi CXCV. torvény 24. §
¢rtelmében a kovetkezd évre vonatkozd koltségvetési koncepeiot a polgadrmester november
30-4ig - a helyi onkormanyzati képviselo-testiilet tagjai éltalanos valasztasdanak évében
legkésébb december 15-éig - benyujtja a képviseld-testiiletnek, melyet a testiilet rendelet

forméjaban hagy jova.
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" Gazdasigi program - a Magyarorszag helyi onkorményzatairél sz616 2011, évi CLXXXIX.
torvény 116. §-a értelmében a képvisel§-testiilet hosszi tava fejlesztési elképzeléseit
gazdaségi programban, fejlesztési tervben rdgziti, melynek elkészitéséért a helyi
onkorményzat felelés.

" Szolgéltatastervezési koncepeié — a szocidlis igazgatsr6l és a szocidlis ell4tasrol sz616
1993. évi IIL. t6rvény 92. §-a szerint a legalabb kétezer lakost telepiilési onkormanyzat a
telepiilésen, févarosban ¢élé szocidlisan raszorult személyek részére biztositandd
szolgéltatési feladatok meghatdrozésa érdekében szolgaltatéstervezési koncepcidt készit,

" Koznevelés-fejlesztési terv! — A helyi Onkormanyzati feladat-ellatasi rendszerben minden
kozségi, varosi, fovarosi keriileti onkorményzatnak feladata, kételezettsége volt, hogy
gondoskodjék a telepiilésen é16k részére arrol, hogy az dvodai nevelés és az 4ltalanos iskolai
nevelés €s oktatds a rendelkezésiikre 4lljon anélkiil, hogy annak igénybevétele a sziil6k,
illetve gyermekeik részére ardnytalan teherrel jama. A kéznevelésrdl sz616 torvény alapj an
az allam gondoskodasi kételezettsége — az dvodai nevelés kivételével — megfogalmazddik.,
Mar nem a korményhivatalok készitik el a feladat-ell4tasi intézményhalozat-miiksdtetési és
koznevelés-fejlesztési tervet, hanem az oktatdsért felelés miniszter. Az oktatasért felel6s
miniszter az Oktatési Hivatal el6terjesztése alapjan a kormdanyhivatalok kézremiikodésével
¢s a helyi onkorményzatok véleményének kikérésével és kozremiiksdésével késziti el
megyei szintl bontdsban az intézményhalézat-mitkédtetési és kdznevelési-fejlesztési tervet.
A telepiilési 6nkorményzat kotelezettsége, hogy beszerezze a telepiilésen miiksdé
koznevelési intézmények nevelGtestiiletei, alkalmazotti kozosségei, a sziiléi és
didkszervezetei véleményét. Az oktatasi hivatal feladata az is, hogy a kéznevelés-fejlesztési
terv elkészitésekor a nemzetiséget érinté kérdésekben beszerezze az érintett telepiilési,
teriileti €s orszagos nemzetiségi Snkormanyzatok egyetértését (Mnkt. 24. §)

“ Telepiilésrendezési terv — Az épitett kérnyezet alakitésérol és védelmérdl sz616 1997, évi
LXXVIIL térvény (tovébbiakban 1997. évi LXXVILL tv.) 6. §-a alapjan a telepiilési
onkorményzat — a fGvérosban a fovarosi és a keriileti onkorményzatok a kiilon
jogszabalyban meghatéarozott hatéskériik szerint — a telepiilésrendezési feladatukat a helyi
epitési szabdlyzat, valamint a telepiilésrendezési tervek elkészittetésével és azok
clfogadasaval 14tjak el.

" Telepiilésszerkezeti terv - Az 1997. évi LXXVIIL torvény 10. §-a szerint a
telepiilésszerkezeti terv meghatérozza a telepiilés alakitdsanak, védelmének lehetéségeit és
fejlesztési irdnyait, ennek megfelelden az egyes teriiletrészek felhasznéldsi moédjat, a

telepiilés miikédéséhez szitkséges miiszaki infrastruktira elemeinek a telepiilés szerkezetét

Liskolaszolga, XXl 3., 2012. november
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meghatarozé térbeli kialakitasat és elrendezését, az orszégos és térségi érdek, a szomszédos
vagy a méas moédon érdekelt tobbi telepiilés alapvetd jogainak és rendezési terveinek
figyelembevételével a kirnyezet 4llapotdnak javitdsa vagy legaldbb szinten tartdsa mellett.
A telepiilésszerkezeti tervet a telepiilési dnkorményzatnak legalabb tizévenként felil kell
vizsgélnia, és sziikség esetén a terv moédositasardl vagy az G terv elkészitésérol kell
gondoskodnia. A tizévenkénti sziikséges feliilvizsgélat sordn gondoskodni kell az idékdzben

tortént modositasok egységes tervbe foglalasarol.

Telepiilésfejlesztési koncepeié - az 1997. évi LXXVIIL torvény értelmében a fejlesztés
sszehangolt megvalosuldsat biztosité és a telepiilésrendezést is megalapozo, a teleptilés
kozigazgatasi teriiletére kiterjedé onkorményzati telepiilésfejlesztési dontéseket rendszerbe
foglalé, onkorményzati hatdrozattal elfogadott dokumentum, amely a telepiilés jovobeni
kialakitasat tartalmazza. A fejlesztési koncepcid elsésorban telepiiléspolitikai dokumentum,
amelynek kidolgozasaban a természeti-mivi adottsagok mellett a téarsadalmi, a gazdasagi, a
kérnyezeti szempontoknak és az ezeket biztositd intézményi rendszernek van donté szerepe.
A torvény 7. §-a értelmében a telepiilésfejlesztési koncepeioban foglaltak megvalositasa
¢rdekében a védrosok &s tobb telepiilés kozos fejlesztési tervezése esetén integralt
telepiilésfejlesztési stratégiat kell késziteni. Az integralt telepiilésfejlesziési stratégia
meghatérozza a telepiilések telepiilésfejlesztési tevékenységét, osszehangolja a kiilénbdzd
szakpolitikai megkozelitéseket, dsszefogja és iitkdzteti az érintett partnerek (lizleti szektor,
civil szektor, kizszféra szerepléi, lakossag) céljait, elvardsait, meghatérozza a fejlesztési
célokat, azok finanszirozasi médjat, tovabba a megvaldsitds és fenntartds modjat is

tsszefiiggéseiben kezeli.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, trsulasi kapesoléddsainak bemutatasa

A Mbtv. 87. §-a értelmében a helyi énkorményzatok képviseld-testiiletei megéllapodhatnak abban,

hogy egy vagy tobb énkorményzati feladat- és hatdskor, valamint a polgarmester €s a jegyz6

&llamigazgatasi feladat- és hataskorének hatékonyabb, célszertibb ellatasara jogi személyiséggel

rendelkez6 tarsuldst hoznak 1étre.

A Hédmezévasérhelyi Tobbeélt Kistérségi Tarsuldas Hodmezévasarhely, Martély, Mindszent és

Székkutas telepiilések tarsulasa. Székkutas Kozség Onkorményzata 2005. oktéber 14. 6ta tagja a
HTKT-nak.
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A HTKT Kapcsolat Kézpont Kagylohéj Gyermekjoléti Kozpont és Csaladsegitd Szolgalat latja el a
telepiilésen a csalddsegitd és gyermekjoléti feladatokat, valamint a Kapesolat Kozpont keretein

beliil keriil ell4tasra az Onkormanyzat 4ltal kzvetleniil nyujtott szocidlis szolgaltatdsok ellatasa.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére 4116, az esélyegyenlfség szempontjabol relevans
adatok, kutatdsok dttekintése, adathianyok kimutatisa

Az esélyegyenléség szempontjabol relevans adatokat a 2/2012. (VL. 5.) EMMI rendelet 1. szamu
melléklete tartalmazza. Emellett célszer(i és szitkséges tamaszkodni egyéb adatforrdsokra: relevans
(helyi, térségi, orszdgos) kutatdsok adataira, az Snkormanyzat altal gylijtott adatokra, illetve a
partnerek altal nyujtott adatszolgéltatdsra. Mindezek alapjan vazolhat6 fel a telepiilés atfogd
helyzetképe esélyegyenléségi szempontbol, illetve az is lathatova valik, hogy mely teriileteken
sziikséges tovabbi adatok gytijtése.

Ebben a pontban csak felvazolni szitkséges a felhasznalt kutatdsokat, megnevezni a rendelkezésre
4116, az esélyegyenléség javitdsa szempontjabol fontos és relevéns adatbazisokat, esetlegesen

hidnyz6 adatokat. A kivetkezd fejezetekben ezekre az adatokra (is) tdmaszkoddan kell elvégezni a

részletes elemzést.
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LS. A mélyszegénységhen él6k és a romak helyzete, esélyegyenlésége

A mélyszegénység tjkeletli fogalom, a XX. szdzad mésodik felében jelent meg. Azt a jelenséget
értjik alatta, amikor valaki hosszli idén keresztiil a relativ szegénységi kiiszéb alatt él, és nem
latszik annak lehetdsége, hogy helyzetébél énerével, kiilsd beavatkozés, segités nélkiil ki tudna
torni. A mélyszegénység esetén a kockazati tényezdk sszeadddnak: alacsony iskolai végzettség,
ami miatt kiszorulnak a munkaeré-piacrél, munkalehet8ségek hidnya, elzart falvakban élnek,
ahonnan nehéz a kozlekedés az esetleges munkalehetéségekhez, a szolgaltatasok (oktatés, szocilis,
egészségligy) csak részlegesen érhetéek el, és mindehhez még tarsulnak lakhatasi problémak is. A
mélyszegények korében feliilreprezentalt a romék aranya, de a tobbségiik nem roma.

A mélyszegénység tébbdimenzios jelenség, amely megmutatkozik tobbek kézétt a nagyon alacsony
képzettségben és foglalkoztatottsagban, az ebbdl ksvetkezd stlyos megélhetési zavarokban, kihat az
clemi lakhatasi, taplélkozasi koriilményekre, az érintettek egészségi allapotara, stigmatizal és
kirekesztéshez vezet. Mindezek egyiitt szitkségszertien elidézik a szegénység és kirekesztddés
Ujratermeldését, generaciok kozotti atorokitését,

Lathato, hogy a mélyszegénység kialakulésihoz osszetett folyamatok és hidnyok vezetnek. Ezért a
kezelésére, enyhitésére, megolddsdra sem lehet egyetlen szakmat, intézményt megjelslni.
Interszektorélis egytittmiikgdésekre épiilé programokra — amelyben jelen van az oktatés, a szocidlis
szakma, az egészségiigy, a kozdsségi miivelddés, a kozosségfejlesztés, a vidékfejlesztés — és

gazdasagfejlesztésre van sziikség.

3.1 Foglalkoztatottsdg, munkaerd-piaci integricié

Az Onkorményzat a foglalkoztatas elésegitésérél és a munkandélkiiliek ellatasardl szolo 1991, évi
IV. torvény (tovdbbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmilt évek valtozdsainak
bemutatdsaval, a kiilonbdzé korosztalyok, illetve nemek szerinti bontisban. Az elemzést

Osszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

18



a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szdma, aranya

6. szamn tiblizat - Regisztralt munkanélkiiliek/Nyilvantartott dllaskeres6k szama és aranya, 15-64
évesek szama

15-64 év kozitti Allandd népesség (f6) Nyilvantartott alliskeresok szama (f6)
Ev Né Férfi Férfi (TS
5 i %
(TS 0804) | (TS 0803) Osszesen | No (TS 0802) 0801) Osszesen
Fé Fé Fé Fé % F6 % Fé %

2013 736 829 1 565 26| 35% 29| 35% |55 3,5%
2014 727 815 1 542 24 3,7% 49 6,0% 76 4,9%
2015 709 792 1501 171 24% 23| 29% |40 2,7%
2016 687 774 1461 5 0,7% |13 1,7% |18 1,2%
2017 665 752 1417 10| 1,05% [ 18] 28% [28 1,98%
Forréas: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

80+

70-

60+ :

507 ONG

5 ; M Férfi

*H w B O Osszesen

20171 (& |l

ol |

ol B

2013 2014 2015 2016 2017

A %-ot kell értelemszertien szamolni, pl.: nyilvantartott n6 4llaskeresdk osztva a 15-64 éves ndk
szamavalx100

Megjegyzés: teljes 15-64 éves népességgel lehet csak szamolni a javasolt "gazdasagilag aktiv 15-64
éves népesség” helyett mivel ez az adat nem tal4lhatd a TeIR-ben.

Ezek az adatok arra mutatnak 14, hogy a teljes lakonépességhez képest milyen arényii a
nyilvantartott 4lldskeresék szdma, ez miként valtozott az elmult években, illetve, hogy milyen az

arany a férfiak és nok kozott a vizsgalt teriileten.
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7. szdm tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskerestk szama

koresoportok szerint

e : 2013 | 2014 | 2015 | 2016 2017
Regisztralt munkanélkiiliek/ Fé
nyilvantartott allaskeres6k szama w
5 gsszesen
dsszesen
71 | 47 | 36 | 2325 n.a.
Fé 1 1 1 1
20 ¢é i(T
év alatti (TS 1002) % 1,1% | 1,6% | 1,4% | 3,2% n.a.
F6 12 8 6 3
0-24 é
20-24 év (TS 1003) % |17.3%17,6%]16,0% [ 118% |  na,
Fé 11 6 4 2
5-29 é 0
25-29 év (TS 1004) o 14,8% | 12,8% | 10,4% | 9,7% n.a.
Fé 8 + 3 2
0-34 é |
30-34 év (1S 1005) % 10,6% | 7.4% | 7,6% | 6,5% n.a.
Fo 5 3 2 2
-39 év
35-39 év (T 1006) % 4% | 64% | 63% | 6,5% n.a
Fo6 7 6 4 3
40-44 ¢ S1
4 év (TS 1007) % 9,9% | 12,2% | 10,4% | 10,8% n.a.
Fé 7 6 3 3
45-49 év (TS 1
9 év (TS 1008) % 9,5% | 13,3% | 8,3% | 14,0% n.a.
Fo 14 5 5 1
50-54 év (T
0-54 év (TS 1009) % 19,7% | 11,2% | 12,5% | 2,2% n.a.
F6 6 6 5 ]
55-59 év (T 1
5-59 év (TS 1010) % 8,1% | 11,7% | 13,9% | 16,1% n.a.
F§ 1 3 5 5
59 év feletti 1
9 év feletti (TS 1011) % 1,8% | 59% | 13,2% | 19,4% n.a.

Forras: Teir, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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A regisztrdlt munkanélkiiliek korcsoportonkénti bontasa, illetve idésoros véltozdsa ramutat arra,

hogy a munkanélkiiliség a kiilonbozé korosztaly tekintetében miként valtozik. Az adatok,

kiilonésen az orszdgos és térségi adatokkal Osszevetésben ramutatnak arra, hogy az egyes

korosztélyokat tekintve elégséges-e a meglévé problémakezelés vagy tovabbi beavatkozasokat

sziikséges tervezni.

A tablazatban szerepl adatokbél kideriil, hogy 2013 6ta szinte az 6sszes korcsoportban cstkkent a

regisztrélt munkanélkiiliek szdma, viszont az 59 éven feliilick csoportjaban ndvekedés

tapasztalhaté. Ennek val6sziniileg az az oka, hogy a teherbirds a mezogazdasagi és fizikai munka

végzesében csokken az életkor eldrehaladtaval.,

8. szdm tabla - A munkanélkiiliek és a 180 napnal hosszabb ideje regisztralt
munkanélkiiliek/nyilvantartott Alliskeresék szdma és ardnya

Nyilvantartott 4lliskeresék/regisztralt

180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresélk/regisztralt munkanélkiiliek

' munkanélkiiliek szima szama
Ev
6 fo %
N6 (TS 0802) Férfi (TS 0801) Osszesen |N6 | Férfi| Osszesen | N6 | Feérfi | Osszesen

2013 52 54 106 16| 14 30 30,7%(25,9%| 28,3%
2014 36 35 Zi 91 8 17 25% [22,8%| 23,9%
2015 22 25 47 41 9 13 18,2%]| 36% | 27,7%
2016 14 22 36 1 5 6 71% |27.2%| 16,7%
2017 10 18 28 2| 6 8 20% |33,3%| 28,5%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

180 napndl régebb éta munkanélkiiliek
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A szézalékos ardnyok kiszdmoldsa arra mutat rd, hogy milyen ardnyban vannak a tartds

munkanélkiiliek. Ennek kiszdmolasat tgy torténik, hogy példaul az adott évben 180 napnal

régebben regisztralt munkanélkiili férfiak szamat (f6) elosztjuk az Gsszes regisztralt munkanélkiili

férfiak szdmaval és megszorozzuk szézzal.

Minél magasabb a tartés munkanélkiiliek szdmaranya, annal inkabb sziikséges a beavatkozéasok

tervezése. Ez esetben is figyelembe kell venni a nemek kozotti killonbséget, illetve a teriileti és

orszagos aranyokat.

A tartésan munkanélkiiliek €s 180 napndl régebben éllaskeresdk szdma 2013-t6l napjainkig

folyamatos cstkkenést mutat.

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsdga

9. szamn tablizat - Alacsonyan iskoldzott népesség

Legalabb az altalanos iskola 8. Iskolai végzettséggel
évfolyamat elvégzett 15 éves és | nem rendelkezo 15 éves és iddsebb
idésebb népesség, a megfeleld népesség, a megfelelo kortiak
v kortiak szazalékdban szazalékaban
N6 (TS 1602) | Ferfi (TS 1601) Né Férfi
% % %o %
2001 83,3% 91,8% 16,7% 8,2%
2011 88.3% 95,4% 11,7% 4,6%
Forras: TelR, KSH Népszamlalas

Iskolai végzettséggel nemrendelkezé 15 éves és idésebh

népesség, a megfeleld koruak szdzalékdban

|
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10. szAmn tdblazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint

A nyilvantartott alliskeresok megoszlasa iskolai
végzettség szerint
Nyilvantartott alliskeresik
Ev szama 0sszesen 8 Glalinosndl | +.. .. ; : 8 altaldnosnal
Altalanos iskolai magasabb
alacsonyabb . . ” p
véozettsé végzettség (TS iskolai
(TgS 0901§ 0902) végzettség (TS
0903)
Fo Fé % Fé % Fo Yo
2013 106 1 0,9% | 35 32,5% 71 66,5%
2014 71 2 2,1% 16 22,9% 53 75,0%
2015 47 1 2,1% 16 33,5% 30 64,4%
2016 36 1 2,8% 14 37,5% 22 59,7%
2017 27 1 3,7% 9 34,3% 17 62,0%
Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
Munkanélkiiliek iskolai végzettsége (f8)
120 N S S—
100 - -—-
80 --—
60 - -
40 +—— 0|
20 +— -~ L}
0 Ho—— — — o —
2013 2014 2015 2016 2017
8dltaldnosnal alacsonyabb 8dltaldnos 8 altaldnosndl magasabb

Altalénos iskolai felnéttoktatdsban tanulék 1étszéma és a 8. ¢vfolyamot eredményesen végzettek

szama szintén 0 a 2013-2017 év kozotti idészakban.

Felndttoktatasban résztvevik szama kozépfokn iskoldban szintén 0,
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c) kozfoglalkoztatas

Kéatoulalcaziatisban Kézfoglalkoztatdsban | K6zfoglalkoztatédsban Kolzféoziael‘lfgiaﬁian
P g p résztvevok ardnya a résztvevo B . 2
resztvevo személyek o ; ; N ardnya az aktiv kori
szAma telepiilés aktiv korti romak/cigdnyok e ——
lakossagédhoz képest szama 1 Lo vsany
akossdghoz képest
2015 | 82 5,5 0 0
2016 | 60 4,1 0 0
2017 | 44 3.1 0 0

d) a foglalkoztatdshoz valé hozzaférés esélyének mobilitdsi, informécios és egyéb tényezdi (pl.
kozlekedés, potencialis munkalehetéségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges vallalkozasi teriiletek,

helyben/térségben miikéds foglalkoztatdsi programok stb.)

Elejrhetose g .z?ltob'usz Atlagos Vit Hiratok atlag'o§ Kerékp a}'ut011 Knisgos
atlagos Jératparok et amn | @ ; utazasi valo 7%
o : utazési id6 | atlagos szdma g e utazasi id6
ideje szama , ido megkozelit- O e
: autdbusszal | munkanapokon _ kerékparral
autéval | munkanapokon vonattal hetdség
Legkoz.elebbl 10 min 15 min 25 min 10 25 min van 1 6ra
centrum
Megye-
. 15 11 30 10 15 van 1,5
székhely
Févaros 3 6ra 5 6ra 4,5 6ra 20 5 Ora - -

A foglalkoztatashoz valé hozzaférést nagyban segitheti vagy hétraltathatja is a telepiilést érinté
tomegkozlekedés elérhetdsége. A fenti tablazatbél jol lathatd, hogy a kérnyezd vérosokba a

menetidd és a jératok frekventaltsdga is kedvezd.

3.3 Pénzbeli és természetheni szocidlis ellatdsok, aktiv koriak elldtisa,

munkanélkiiliséghez
kkapesolddé tAmogatasok

2015. mércius 1. napjatol 4talakult a pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatérendszer, melynek
kovetkeztében az egyes tamogatdsi formék, szocidlis ell4tasok atkeriiltek a jarasi hivatalok
hatdskorébe. A médositas eredményeként a jarasi hivatalokhoz keriilt 4t az aktiv kortak ell4tésa,
amelynek keretében foglalkozast helyettesits tdmogatast, valamint az egészségkdrosoddsi és

gyermekfeliigyeleti tAmogatést foly6sitanak a jarasi hivatalok,
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Allaskeresési segélyben részesiilok szdma az alabbi tablazatban keriil részletezésre.

11. szam tablazat - Allaskeresési segélyben részesiilok szama

15-64 év kozitti allando )
o népesség szama Allaskeresési segélyben Allaskeresési segélyben
(TS 0803 és TS 0804 részesiilok (f6) - (TS 1101) részesiilok %
Osszesen)
2013 1 565 0 0,0%
2014 1542 0,0%
2015 1501 1 0,0%
2016 1461 2 0,1%

Forras: TelR, Nemzeti Munk. Hivatal

Allaskeresési segélyben részesiilék szdma igen kismérték(i. Allaskeresési segélyben részesiilok
szadma az aktiv koru lakossaghoz viszonyitva 0,1 % 2016. évben.

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott alldskeresdk szdma

12. szamu tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt
munkanélkiiliek/nyilvantartott Allaskeresok szima

Nyilvantartott allaskeresék A!]’a.sl;e’rles.em

szama : ]alaltelﬂaTS
ogosultal

v (TS 1301) e 1201) (
Fé Fo %o
2013 106,00 13,00 | 12,3%
2014 71,00 10,00 | 14,1%
2015 47,00 6,50 | 13,8%
2016 29,25 8,00 | 27,4%
2017 27,00 6,00 | 22,2%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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13. szAdmi tablazat- Rendszeres szocislis segélyben és foglalkoztatdst helyettesitt
tdimogatishan részesitettek szama 2016. évig

1-t6l
Ev (2015. februa

Egészségkarosoddsi és
gyermekfeliigyeleti timogatasban
részesiilék atlagos szama 2016. mare.

(TS 5401)
r 28.-ig rendszeres

szocialis segélyben részesiilék (TS

Foglalkoztatdst helyettesits timogatas
(allaskeresési segély - TS 7015 negyedévek
atlagaban szdmolva)

1401)
Fé 15-64 évesek %- Fé Munkanélkiiliek %-
aban aban
2013 24,00 1,53% 0,00%
2014 12,00 0,78% 0,00%
2015 9,00 0,60% 1,00 2,13%
2016 4,00 0,27% 2,00 6,84%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

14. szAm tablazat - Kozgyégyellatasi igazolvannyal rendelkezék
szama

fy Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezék szdma
(TS 5601)
2013 61
2014 70
2015 90
2016 56 |

Forras: TelR, KSH Tstar
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15. szémi tablazat - Apoldsi dijban részesitettek szdma

Y Apolasi dij, méltanyossagi
3 Apolasi dij, alanyi jogon: alapon: tAmogatishan "
Ev | tdmogatisban részesitettek részesitettek évi atlagos Osszesen
évi atlagos szama (TS 5901) szama
(TS 5902)
2013 18 0 18
2014 15 0 15
2015 n.a. 0 0
2016 10 0 10
2017 n.a. 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar
Apolési dijban részesiilok szdma (f6)
20 B N I B L R o LR S SRS SN SURICERE UL, SIS L SIS NS Lp L 2
18 +—— - - -
16 -
14 +— - — -
12 = :? r———
10 -{— (S - S
84— '
6 -
a b B
2 - |
0 | - BN ¢ S B . S
2013 2014 2015 2016 2017

3.4 Lakhatds, lakdshoz jutis, lakhatdsi szegregicio
E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddd teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-allomanyt, a

szocidlis lakhatést, az egyéb lakdscélra nem hasznalt lakdscélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen

fellelhetd elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és

hajléktalansagot, illetve a lakhatdst segit6 tdmogatasokat. Emellett részletezzilk a lakhatdsra

vonatkozo egyéb jellemzéket, elsésorban a szolgéltatdsokhoz valé hozzaférést.
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a) bérlakas-alloméany

: Lakasallomany | Bérlakas Szocialis
Ev (db) allomany lakasallomany
(TS 4201) (db) (db)
2013 1058 20 3
2014 1058 20 3
2015 1058 20 3
2016 1058 20 3
2017 1057 20 3

Onkorményzati bérlakasba koltozésre a kérelmezék raszorultsdganak elbiralasat kévetéen van
lehet8ség. Szocidlis és raszorultsdgi alapon dént Székkutas Kozség Onkorményzat Képvisels-

testiiletének Oktatasi, Kulturdlis és Szociélis Bizottsaga.

b) szocialis lakhatas
c) egyéb lakdscélra hasznélt nem lakédscéla ingatlanok

e) lakhatést segité tdmogatdsok

16. szam tablazat - Lakdsfenntartdsi tAmogatdsban részesiilk

szama
Lakasfenntartasi . (?SSZfsell s
" % adossagesokkentési
- tamogatisbhan . .
Ev —— . tAmogatasbhan
részesitett személyek . e I
. TS 6001) részesitettek szama
szima ( (TS 6101)
2013 162 0
2014 146 0
2015 141 0
2016 142 0
2017

Forras: TelR, KSH Tstar
Székkutason adossagesokkentési tdmogatas, addssdgkezel szolgaltatds nincs.

/) lakhatés egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakéovezetben elhelyezkedd lakasok, mindségi

kozszolgaltatasokhoz, kézmiiszolgaltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez valé hozzaférés
bemutatasa

A telepiilés bemutatésakor lefrtak alapjan a telepiilés tanyavildga évrdl évre egyre kisebb. A

kozszolgdlatatisokhoz valé hozzaférést nagyban segiti a telepiilésen miikddd tanyagondnoki

szolgélat.
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3.5 Telepek, szegregdtumok helyzete

Szegregatumnak nevezziik azokat a foldrajzilag egybetartozé és elhatarolhaté tertileteket, ahol a
legfeljebb altaldnos iskolai végzettséggel rendelkezék és rendszeres munkajévedelemmel nem
rendelkezék ardnya az aktiv kort lakossigon beliil — mindkét mutaté esetében — eléri, illetve

meghaladja az 50 %-ot. Telepiilésiinkén nem taldlhatok szegregétumok, telepek.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatisokhoz valé hozzaférés

Az egészségiigyr6l sz016 1997. évi CLIV. térvényt, mely eldirja, hogy a telepiilési dnkorméanyzat az
egészségligyi alapellatas korében gondoskodik:
a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrdl,
b) a fogorvosi alapelltésrol,
¢) az alapellatashoz kapcsolado tigyeleti ellatésrol,
d) a védondi ellatasrol,
e) az iskola-egészségiigyi ellatasrol.
A teleptilési 6nkormanyzat a kérnyezet- és telepiilés-egészségiigyi feladatok korében gondoskodik
a) a koztisztasagi és telepiiléstisztasagi feladatok ell4tasardl,
b) biztositja a rovarok és ragesalok irtasat,
¢) folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés kérnyezet-egészségiigyi helyzetének alakuldsat
¢s ennek esetleges romlasa esetén — lehetéségeihez képest — sajat hatdskorben intézkedik,
vagy a hataskorrel rendelkezo és illetékes hatdsagnal kezdeményezi a szitkséges intézkedések
meghozatalat,
d) egyiittmiikddik a lakossdgra, kozosségekre, csaladi, munkahelyi, iskolai szinterekre
irdnyuld egészségfejlesztési tevékenységekben, valamint tdmogatja és aktivan kezdeményezi
ezeket.
A szocidlisan részorultak részére személyes gondoskodast az allam, valamint az dnkormanyzatok
biztositjdk. A Szt. értelmében a személyes gondoskodas magaban foglalja a szocidlis

alapszolgaltatdsokat és szakositott ellatdsokat.

Az Ebktv. rendelkezése értelmében az egyenlé bandsméd kovetelményét érvényesiteni kell a
tarsadalombiztositdsi rendszerekbdl finanszirozott, tovabbd a szocialis, illetve gyermekvédelmi
pénzbeli €s természetbeni, valamint személyes gondoskodést nyujté ellatdsok igénylése és
biztositésa, a betegségmegeléz§ programokban és a sziir6vizsgalatokon valé részvétel,

a gyogyito-megel6z6 ellatds, a tartézkod4s céljara szolgalé helyiségek haszndlata, az élelmezési és

egy€b sziikségletek kielégitése soran.
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Az egyenld banidsmoédhoz valé jog magdban foglalja kiilondsen az azonos egészségligyi
intézmények hasznélatdnak, az ugyanolyan szinvonald és hatékony, illetSleg nem magasabb

kockéazattal jarod gybgykezelésben, valamint betegségmegel6z0 programokban

(szlir6vizsgalatokban) vald részvétel jogat.

Az eoészséoiioyi alapszolgaltatdsokhoz, szakelldtidshoz valod hozzaférés

17. szdm tablazat — Orvosi elldtas
Feln? “?k 1 gyermelel Csak felnéttek részére A hazi gyermekorvosok
részeére szervezett g ¢ . : .
2 . . . szervezett haziorvosi altal ellatott szolgalatok
Ev | haziorvosi szolgalatok o (i . .
- szolgaltatasok szdma szama
(TS 4401) (TS 4301) (TS 4501)
2013 2 0 0
2014 2 0 0
2015 2 0 0
2016 2 0 0
2017 2, 0 0
Forras: TeIR, KSH Tstar

A telepiilésen 2 felndttek és gyermekek ellatdsat kozdsen biztositd héziorvosi korzet talalhato. A két
korzetet egy haziorvos latja el két szakasszisztens segitségével. A gyermekek ellatdsat
gyermekorvos hidnyaban a haziorvos latja el.

Székkutason 1 fogorvos és egy fogdszati szakasszisztens gondoskodik a fogészati kezeléseki6l. A
telepiilésen 2 védoéndi korzet taldlhato, melyet 1 védond lat el. Az egyik korzetben dllandé, a masik

korzetben helyettes statuszban végzi teriileti-és iskolavédéndi feladatait.

18. szamn tablazat - Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezdk
szdma 2016. évig

v Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezik szima
(TS 5601)
2013 61
2014 | 70
2015 90
2016 56

Forras: TelR, KSH Tstar
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O Kézgydgyellatasi
igazolvannyal
rendelkezdk szdma

Ez az adat szintén az egészségiigyi ellatas egyik fontos mutatdja, amely esélyegyenléségi
szempontbdl jelentds. A kdzgyodgyellatas a szocialisan raszorult személy részére-egészségi allapota
megOrzéséhez és helyredllitisdhoz - az egészségligyi szolgdltatdsokkal kapesolatos kiaddsok

kompenzéldsat célz6 hozzéjarulds. Kozgyogyellatasban részesiilsk szdma évenként valtozo.

19. szamu tdblazat - Apolési dijban részesitettek szama 2016. évig

Apolisi dij, méltanyossgi
y Apolési dij, alanyi jogon: alapon: tAmogatisban __
Ev | timogatisban részesitettek részesitettek évi 4tlagos Osszesen
évi Atlagos szama (TS 5901) szama
(TS 5902)

2013 18 0 18
2014 18 0 15
2015 n.a. 0 0
2016 10 0 10

Forrds: TelR, KSH Tstar
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Apolési dijban részesiilék szdma csokkenést mutat. Az ellatasi forméaval kapcsolatos tigyintézés

2013. évben a jarasi hivatalokhoz keriilt 4t.

Prevencids és sziirbprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kételezd sziirésekhez)

valo hozzaféreés.

A telepiilésen tiiddsziirés, mozgd sziirdéllomas évente legalabb kettd alkalommal ad lehetéséget a
lakosoknak a szlirbvizsgélaton valé részvételre. Mammogréfiai sziirést szinteén mozgo
sziirballomason évente legaldbb ketté alkalommal lehet igénybe venni.

Az életkorhoz kotott kotelezd sziirvizsgalatok héziorvosi, valamint védéndi gondozas sordn

val6sulnak meg, jogszabélyi és szakmai irdnyelvek eléirasdval.

Fejlesztd és rehabilitécids ellatdshoz vald hozzaférés

Csongrad Megyei Egészségiigyi Ellaté Kozpont Kakasszéki Gyogyintézetében gyogyulnak a
kérnyezb telepiilések betegei. Székkutas kozigazgatési teriiletéhez tartozik az intézet.

Hetente két alkalommal gy6gytornasz is jér a telepiilésre.

Kozétkeztetésben az egészséges taplalkozds szempontjainak megjelenése

A kozétkeztetést a Hodmezdvasarhelyi Miikodtetd és Szolgaltaté Nonprofit Zit. 8. telephely
biztositja a szocialis étkeztetésben részesiilok, az iskolai, 6vodai étkezést igénybe vevok részére.

Etkeztetésben rendszeresen biztositanak gytimélesot, fozeléket, a gyermekek részére tejterméket is.

Sportprogramokhoz vald hozzaférés

A néhany évvel ezelétt feldjftott Sportcentrum teriiletén futballpalya, futépalya és edzGterem is
lehet6séget nyujt az iskoldsok mindennapos testneveléséhez. A sportolni vdgyok ezen feliil cross

training, aerobik, pilates és gy6gytorna foglalkozésokon is részt vehetnek.

Személyes sondoskodast nyijté szocidlis szolgéltatdsokhoz vald hozzaférés

A HTKT Kapesolat Kézpont Kagyl6héj Gyermekjoléti Kozpont és Csaladsegftd Szolgalat latja el a
telepiilésen a csaladsegité és gyermekjoléti feladatokat, valamint a Kapesolat Kézpont keretein

beliil keriilnek ellatésra az Onkorményzat ltal kozvetleniil nyujtott szocidlis szolgéltatdsok.

Hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmaéd kivetelményének megsértése a szolodltatdsok
nyujtésakor

Nem tértént hatranyos megkiilonboztetés a szolgéltatasok nyujtdsakor.
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3.7 Kozisségi viszonyok, helyi kiézélet bemutatdsa
a) kozosségi élet szinterei, forumai

Székkutas kdzségben helyben biztositottak az oktatasi, nevelési intézmények, az dvoda, altalanos
iskola. Az 6voda az Onkorményzat fenntartdsdban miksdd o©ndllé intézmény. Az iskola
miikodtetdje, fenntartdja a Hodmezovasarhelyi Tankeriileti Kézpont.

A Murgics Kalman Miivelédési Haz ad helyet a 12 000 kotetes Kozségi Konyvtarnak, ahol e-
Magyarorszédg pont, internethasznélat, fénymasoldsi ¢és faxolédsi lehet6ség is vérja a helyieket,
valamint a gyermekeket egy jatékokkal és mesekonyvekkel teli kisterem. A Miivelédési Haz
nagyterme szamos kdzségi rendezvénynek a szintere,

A teleptilésen megrendezésre keriilé események aktiv kozremiikdéi a civil csoportok.

b) kozosségi egyiittélés jellemz6i (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

Etnikai konfliktusoktél mentes, békés egyiittélés figyelhetd6 meg. Az Onkormdnyzat, az
intézmények, a civil szervezetek rendezvényei nyilvanosak, barki latogathatja érdeklddési korének

megfelelden.

¢) helyi kozosségi szolidaritds megnyilvanulasai (adoményozas, 6nkéntes munka stb.)

Telepiiléstink féterén all6 Hugo Hartung és Gregus Maté szobra, valamint a székelykapu és a
kopjafa a kozség lakosainak adomanyozasaibol késziilhetett el.

Mér hagyomény a Székkutasi Olvasokor és a Kozségi Konyvtar kezdeményezése, a ,,Cipésdoboz
akei®”, mely minden év kardcsonyéan 20-30 kisgyermek arcéra csal mosolyt.

Mindezek mellett a jotékonysagi iskolabalak bevételei, és a Mikulds-napi timogatdsok is jelentdsek.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célesoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési inkormanyzattal

Székkutason nincs roma nemzetiségi 6nkormanyzat.

3.9 Kivetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatdarozasa

A mélyszegénységhen él6k helyzete, esélyegyenlésége vizsgilata sordn telepiilésiinkin
beazonositott probléma fejlesztési lehetdségek

Becsiilt adatok a mélyszegénységben élok | Adatbazis készitése a megfelel6 jogszabalyi

helyzetérol hattérrel

Mélyszegénységben ¢lok | Haztartdsgazdalkoddsi ismeretek szerzése a

haztartdsgazdalkoddsa, jovedelem beosztasa | jovedelem beosztisa terén, csalddsegité és az

nem megfeleld onkormanyzat bevonasaval
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altaldnos jellemz6i (pl. gyermekek szdma, ardnya, életkori
megoszlisa, demografiai trendek sth.)

Székkutas alland6 népességébol 2017, évben a 18 év alattiak szdma 279 f6. A fentiekben taglalt
demogréfiai adatok alapjan a telepiilés 6regszik. Kevesebb gyermek sziiletik, mint amennyi
elhalalozik. Ez féként az elvandorlasokbél adédik. Az évrbl évre egyre fogyatkozé sziiletésszam az
ovodaban és az iskolaban is szembetiing. 2017/2018, valamint 2018/2019. tanévben 10 alatti volt az

elsd és a masodik évfolyam osztalylétszama.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatrdnyos helyzetii. illetve halmozottan hatranyos helyzetli
gyermekek, valamint fogyatékossdggal él6 gyermekek szdma és ardnva, egészséeiigyi. szocialis,
lakhatasi helvzete

20. szamnu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori
gyermekek szama

Védelembe vett kiskorn . g .
" Veszélyeztetett kiskori
- gyermekek szama 7 .
Ev . gyermekek szima december 31-én
december 31-én (TS 3101)
(TS 3001)
2013 0 0
2014 0 0
2015 0 0
2016 3 0
2017 0 0
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Védelembe vett és veszélyeztetett kiskorui (f5)
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ivédelembe vett Iveszélyeztetett kiskort

Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mds személy altal tantsitott — magatartds, mulasztas
vagy koriilmény kovetkeztében kialakult 4llapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy

erkolesi fejlodését gatolja vagy akadalyozza (Gyvt. 5. §)

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodds keretébe tartozd hatésdgi intézkedés. A
kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermek védelembe vétele a gyermekjoléti
szolgaltatés feladata. Ha a sziil§ vagy maés torvényes képviselé a gyermek veszélyeztetettségét az
alapellatasok onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan
feltételezhetd, hogy segitséggel a gyermek fejlédése a csalddi kdrnyezetben mégis biztosithatd, a
telepiilési Snkormanyzat jegyztje a gyermeket védelembe veszi (Gyvt. 68. § (1) bekezdés).

A gyermekek védelme a gyermek csaldadban torténd nevelkedésének eldsegitésére,
veszélyeztetettségének megeldzésére és megsziintetésére, valamint a sziil6i vagy més hozzéitartozo6i
gondoskodasbél kikeriils gyermek helyettesitd védelmének biztositdsara irdnyuld tevékenység. A
gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskoddst nyujté gyermekjoléti

alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakelldtasok, valamint a Gyvt-ben meghatérozott hatdsagi

intézkedések biztositjak.
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b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

21. szamu tdblazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos szdma

oy Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek évi dtlagos szdma (TS 5801)

2013 110
2014 85
2015 73
2016 33
2017 47

Forrds: TeIR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a csaldd egy fore esd jévedelme ardnyaban allapitjak
meg. Ezen, a Nkntv. 2013. szeptember 1. napjaig hatdlyos rendelkezése szerint hatrényos
helyzetiinek mindsiilé gyermekekre vonatkozd adatszolgéltatdst viszonylag megbizhaténak - mig
ugyanezen kérbe tartozo, de legfeljebb nyolc altal4nos iskolai végzettségli sziilokkel rendelkezd
gyermekek szaméat (halmozottan hétranyos helyzetliek) pontatlannak - taldltdk az erre irdnyulo
felmérések. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak egy része ugyanakkor nem
jelenik meg az oktéberi statisztikdhoz kétédé adatszolgéltatsban abban az esetben, ha erre az idére
esik a jogosultsaguk megallapitésa.

Fontos, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben nem részesiilék legtobbszor nem a
megemelkedett jévedelem miatt esnek el a jogosultsagtsl, hanem azért, mert az alapvetd papirjaik is
elvesznek, hidnyoznak, vagy egy vélasi szakaszban — vagy egyéb mds okbol — nem, vagy nehezen

tudnak jévedelemigazoldst szerezni hézastarsuktol, illetve az elmaradt gyermektartas ellenére nem
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inditanak hatoségi eljarést, ami pedig lehetévé tenné a jovedelem igazoldsat. Mindezen okok éppen
a legszegényebb, legrészorulobb csaladokat érintik. A helyzetelemzés sordn a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmeényre jogosultak pontos regisztraciéjérol alkotott helyzetkép igen fontos
a kiilonbozé tamogatasok hozzaférésének vizsgilata miatt és a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményen alapul6 hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet megéllapitasa miatt is. A HEP
soran a cél, hogy az intézményi és onkorméanyzati adatszolgéltatds és adatnyilvantartds miikddd

kontrollja és kidolgozott protokollja biztositva legyen.

¢) ayermek jogén jard helyi iuttatidsokban részestilék szdma, aranva

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama 2016. évben 53 6, ami a 18 €v

alatti lakosséghoz viszonyitva 18,7 %.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilék szama, aranya

A témogatasok nagy része a rendszeres gyermekvédelmi timogatésok jogosultsagahoz kotédik.

g) magyar allampoledrsaggal nem rendelkezd oyermekek szama. ardnya

Székkutason nines adat arra vonatkozéan, hogy magyar 4llampolgarsaggal nem rendelkezd

gyermekek élnének.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakékérnyezethen é16 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége

Székkutason nem élnek szegregétumban.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal €lo
gyermekek szolgaltatdsokhoz valé hozzaférése
A Motv. rendelkezése értelmében az egészségiigyl alapellatds, a szocidlis, gyermekjoléti és

gyermekvédelmi szolgdltatasok &s ellatasok a helyi 6nkorményzat feladatai kozé tartoznak.

Az aldbbiakban felsoroljuk és rdviden kifejtjik a jogszabélyok éltal lehatarolt ellatasi teriileteket,
melyek attekintése és az adott telepiilésen valé elérésiik lefrasa segiti a 4.3 pontban megadottak
elemzését.

Mindezekre épitve lehet szovegesen kifejteni a telepiilés azon helyzetét, amelyre a 4.3. fejezet a),b),
c), d), e), ), g), h), 1), j) pontjaiba sorolt szempontok kérdeznek rd. Természetesen itt is sziikséges

fokuszba helyezni az esélyegyenldseg szempontjabol kiiléndsen érintett gyerekesoportokat.
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Egészségiigyi ellatas: az egészségligyrél sz616 1997. évi CLIV. torvény adja, amely eldirja, hogy a
teleptilési onkorményzat az egészségiigyi alapellatas kérében gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ell4tasrol,

b) a fogorvosi alapellatasrol,

¢) az alapellatashoz kapcsolodo tigyeleti ellatasrol,

d) a védonéi ellatasrol,

¢) az iskola-egészségiigyi ellatasrol.
A gyermekek szdméra nyujtott gyermekjoléti szolgdltatas, szocidlis ellatdsok: A hatilyos jogi
szabalyozas alapjan a gyermekjoléti szolgaltatds olyan, a gyermek érdekeit véddé specialis
személyes szolgiltatds, amely a szocidlis munka modszereinek és eszkdzeinek felhasznaldsaval
szolgélja a gyermek testi, lelki egészségének, csalddban térténé nevelkedésének elBsegitését, a
gyermek veszélyeztetettségének megeldzését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve
a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezését. A szolgaltatas elvi alapjai, miikodésére vonatkozo
szabalyozok jogszabalyi kereteit a Gyvt., valamint a személyes gondoskoddst nytjtd gyermekjoéléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairél és miiksdésiik feltételeirdl
sz616 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet adjak. A gyermekjoléti szolgéltatast az adott fenntartd
(nkorményzat, kistérségi tarsulds, egyhédz, civil szervezet, stb.) gyermekjéléti szolgalat 4ltal
biztositja. A gyermekjoléti szolgalat tevékenységének jelentés része eléri az adott telepiilés
valamennyi gyermekét, szolgaltato és megel6z6 funkcidval bir. Tevékenységét dsszehangolva a
gyermekeket elldté egészségiigyi és nevelési-oktatdsi intézményekkel szervezési, szolgéltatasi és
gondozési feladatokat végez. A gyermekjoléti szolgélat az 4ltala ellatott telepiilésrészen, teleptilésen
figyelemmel kiséri valamennyi, 0-18 éves gyermek szocialis helyzetét, veszélyeztetettségét.

" A gyermekjoléti alapellatés keretében biztositott gyermekek napkézbeni ellatdséanak forméai

a) a bolesode, a hetes boleséde,
b) a csaladi napkozi,
c) a csaladi gyermekfeliigyelet,
d) a hazi gyermekfeliigyelet,
e) az alternativ napkézbeni ellatés.
A gyermekek 4tmeneti gondozésa keretében — kivéve, ha a gyermek tmeneti gondozasat
csalddok dtmeneti otthona biztositja — a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkolesi fejlédését
elosegitd, az életkordnak, egészségi allapotinak és egyéb szikségleteinek megfeleld
étkeztetésérdl, ruhazattal valo ellatdsérdl, mentalhigiénés és egészségiigyi ellétasarol,

gondozdsdrdl, nevelésérdl, lakhatdsérol, vagyis teljes korii ellatasarol kell gondoskodni.
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" Fogyatékos gyermekek ellatashoz torténé hozzaférése: a szakértéi bizottsag szakvéleménye
alapjan a fogyatékos gyermek legfeljebb hatéves kordig fejlodését biztosité korai
fejlesztésben és gondozasban, vagy fejleszté felkészitésben vehet részt. A Szt. rendelkezése
szerint a nappali ellatas keretében gondoskodni kell tobbek kozt a harmadik életéviiket
betoltott, 6nkiszolgalasra részben képes vagy Gnellatidsra nem képes, de feliigyeletre szoruld
fogyatékos, illetve autista személyek napkozbeni tartézkodasarél, étkeztetésérdl.

»  Gyermekétkeztetés: Ha a sziil6 (torvényes képviseld) eltér6en nem rendelkezik, a fenntartd
az 6vodaban és az iskolaban a gyermekek és a tanuldk szdmaéra az 6vodai nevelési napokon,
illetve az iskolai tanitasi napokon biztositja a déli meleg foétkezést és két tovabbi étkezést.
Iskolai étkeztetésben részesiilhet az a tanuld is, aki a napkozit nem veszi igénybe. Az
étkezések koziil az ebéd kiilon is igényelheté (Gyvt. 151. §). Ezen szabdlyokat kell

alkalmazni a nyari szocidlis gyermekétkeztetés esetében is.

a) védondi elldtds jellemzoi (pl. a védénd Altal elldtott telepiilések szdma. egy védéndre jutott
ellatott, betdltetlen statuszok)

22. szdmn tdbldzat — Védonaoi allashelyek szama

; Betoltott védonoi Fov védénére iuts
fov allishelyek szdma o el sahrmia
(TS 3201) gyermeKcK szama
2013 2 52
2014 2 54
2015 2 57
2016 3 69
2017 2 66

Forrds: TeIR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgylijtés

39



Védanéi alléshelyek (db)

T@TH
Sl
iy

SSG =t

2
3 ¥
ey 5

§ ¥ SO0 s 7
e gh
A g 11,

‘ﬁ_Jj bt
R al
T - T T B

2013

2014

e
iy
1'5:7.
[N

o

- - g

2015 2016

— bR TY

e~

2017

Székkutason két védéndi kirzet talalhatd, de a két kirzet feladatait egy védéné latja el. Az egyik

korzetben allandé statuszban, a masik korzetben helyettesként. A teriileti védéndi feladatok mellett

az iskolai és az 6vodai munka is ellatasra keriil.

Kisebb telepiiléseken a védono - a gyermekek testi, lelki, érzelmi fejlédésén til - szamos teriileten

kiséri a csalddokat. Szoros kapcsolattartiasra és jO kommunikaciora kell torekednie més

szakemberekkel, tigy, mint a haziorvos, kérzeti névér, 6vénd, pedagdgus, csaladsegito.

b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gvermek szakorvosi elldtdshoz vald

hozzéférés, betdltetlen hdzi gyermekorvosi praxisok szdma)

23. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellitis jellemzoi 2016. évig

| Betoltetlen felnétt| Haziorvos 4ltal Gyermekorvos Felmtt,illtmil e Hl‘r:ﬂ —_—
Ev haziorvosi ellatott altal ellatott 01‘\;?’5 ta ¢ ta Byerme. ?w 50
praxis/ok szdma | személyek szama | gyerekek szima R e
gyerekek szama (TS 4601)
2013 0 19631 n.a. 0
2014 0 22193 n.a.
2015 0 22269 n.a.
2016 0 20919 n.a. 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati
adatgytijtés
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¢) 0-7 éves kortak specialis (egészségiigyi-szocilis-oktatdsi) ellatdsi igénveire (pl. korai
fejlesztésre, rehabiliticiora) vonatkozd adatok

A telepiilés nem rendelkezik erre vonatkozé informacidval.

d) gyermekjoléti alapellatas

Az 1997. évi XXXI. tv. a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrdl szolé torvény
szabalyozza a gyermekjoléti feladatokat.
A telepiilésen a gyermekvédelmi és gyermekjoléti feladatokat HTKT Kagylohéj Gyermekjoléti és

Csaladsegit6 Szolgalat latja el. A telepiilésre 1 f6 csaladgondozé jar ki rendszeresen.

e) overmekvédelem

A telepiilésen hatékonyan mitkodik a jelzérendszer.

f) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgéltatasok

Krizishelyzetben hivhatd telefonszdmok a Murgdes Kélman Miivelddési Héaz auldjaban
megtalalhatok.

2) egészséofeilesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz vald hozzaférés

A Sportcentrum teriiletén futballpalya, futépalya, edzéterem, tornaterem nyujt lehetséget a
mozogni, sportolni vagyoknak.

h) gvermekétkeztetés (intézményi, hétvéei, sziinidei) ingyenes tankényv
Gyermekek étkezését intézményben a HodmezSvasarhelyi Mikodtetd és Szolgéltaté Zit.

Kakasszéki telephelye latja el. Sziinidé alatt tdboroztatdsi lehetéséget is kinalnak, amely alatt a

gyermekek haromszori étkezése is megoldott.

i) hatrdnyos megkiilonbdztetés, az egyenld bandsméd  kovetelményének megsértése a
szolgdltatdasok nyujtisakor jarasi, Snkormdanyzati adat, civil érdekképviseldk észrevételei

Székkutason nem érkezett jelzés hatranyos megkiilonbdztetésrol.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossiggal él6 gyerekek
kozoktatdsi lehetdségei és esélyegyenlisége

@) a hatranyos, illetve halmozottan hatrdnyos helyzetli, valamint sajdtos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanulék dvodai, iskolai ellatasa
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24, szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

! Ovodai Ovodai Ovodéba beirt Ovodai
Ovodai sréhelv : feladatellatasi gyermekek gyermekesoportok
. rermek- fied Rlyls g helyek szama szama szama
Ev g}. - (gybgypedagogiai . P , P " _—
csoportok szdima neveléssel egyiitt) (gyb6gypedagogiai | (gydgypedagbgiai| gydgypedagogiai
(TS 2401) (TS 2801) neveléssel egyiitt) [ neveléssel egyiitt) neveléshen
(TS 2701) (TS 2601) (TS 2501)
2013 2 e 1 45 0
2014 2 75 1 39 0
2015 2 50 | 35 0
2016 2 50 1 40 0
T 2 55 1 52 0

‘orrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgytijtés

A magas szinvonalii 6vodai nevelésnek kiszénhetSen a sajatos nevelési igény és az eltérd fejlédésti

gyermekek  kiszlirése

hamar

megtorténik.  Heti

tébb

alkalommal

fejlesztopedagogus,

gyermekpszicholégus, valamint logopédus foglalkozik a magatartési, tanulsi nehézséggel kiizd$

gyermekekkel egyéni és kiscsoportos foglalkozas keretein beliil,

235. szam tablazat - Altaldnos iskoldban tanuldk szdma, altalanos iskolai napkizis tanul6k szdma

Napkozis
altalanos
Al;alg;(;i liifgi I- Altalanos iskola 5-8. ; 1skc;lza;1:::1:lok
ta'nulékyszéma évfolyamon tanulék szima Altalanos nanoali
By Syneiinotiel (gybgypedagogiai oktatassal iskolasok e hlt ;sb‘m
Tanév ’(i]"y BYPeCagogl: egyiitt) szAma ey ’
oktatassal egyiitt) (TS 1901) (iskolaotthonos
(TS 1801) tanulokkal
egyiitt) (TS
1701)
fo fo fo fo %
2012/2013 73 63 136 47 | 34,6%
2013/2014 67 63 130 54 | 41,5%
2014/2015 61 71 132 50 | 37,9%
2015/2016 54 68 122 45 | 36,9%
2016/2017 53 66 119 48 | 40,3%

Forras: TelR, KSIH Tstar
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Altalénos iskolai létszdm tanévenként csokken. Az alacsony sziiletésszam, az elvandorlds, valamint

a varosi iskoldkba beiratott gyermekek miatt az altaldnos iskolai osztalyok létszdmai folyamatosan

cstkkennek.
A 8. éviolyamot eredményesen befejezte a nappali
g oktatashan (TS 2301)
Tanév

Fé
2012/2013 18
2013/2014 13
201472015 12
2015/2016 16
2016/2017 19
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8. évfolyamot eredményesen befejezék szama

2012/2013

RTINS :

S
2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017

b) a kozneveléshez kapcsolddd kiegészitd szolgaltatdsok (pl.  iskoldra/dvodara  jutd
gyogypedagdgusok, iskolapszicholéousok szdma sth.)

Iskolaban és 6vodéban egyre magasabb 6raszdmban tart foglalkozédsokat fejlesztépedagogus,

logopédus és gyermekpszicholdgus is,

¢) hatrdnyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds. képzés teriiletén. az
intézmenyek kozott és az egyes intézménvyeken beliili szegregacids

A koznevelési intézményekben a jelzGrendszeri tagok biztositjdk a megkiilonboztetés és
diszkrimindcié mentességet.

d) pozitiv diszkriminéci6 (hatrdnykompenzald juttatasok, szoledltatasok)

Egyenl6 bandsmddra torekvés jellemzi a telepiilést. A kiilteriileten €16 6vodas és iskolds gyermekek

szallitasat iskolabusz biztositja.
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetdségek meghatdrozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehet6ségek

nincs iskolapszicholdgus

iskolapszicholégus biztositisa

hatranyos  helyzet(
lehetdségeinek hidnya

gyermekek  {idiilési

ingyenes kirdnduldsok, programok szervezése

iskoléba korédn érkezok feliigyeletének hianya

lgyelet megkezdése
munkarendjéhez

igazodjon a sziilok
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5. A nék helyzete, esélyegyenlésége

5.1 A nék gazdasdgi szerepe és esélyegyenlisége

a) foglalkoztatds és munkanélkiilisée a nék kérében

26. szam tablazat - Foglalkoztatss és munkanélkiiliség a nék kirében 2016. évig

Munkav:;l;éiisl Horuak Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
B ek Nk s Nil Feérfiak Nék

(TS 0804) (TS 0804) (TS 0801) (TS 0802)
2013 829 736 803 707 26 26
2014 815 727 766 700 49 27
2015 792 709 691 635 23 17
2016 774 687 692 628 13 5

Forrés: Telr és helyi adatgytijtés

A téblazatbol kiolvashaté, hogy a munkanélkiii nék aranya az el6z6 évekhez képest jelentds
csokkenést mutat. A nehéz fizikai munkak mellett megjelentek a kdzepesen nehéz és konnyti fizikai
munkak.

Tanfolyamok, tovabbképzések indultak, amelyen az alacsony iskolai végzettségel rendelkezd nék is

részt tudtak venni, valamint a mér kevésbé keresett szakmékkal rendelkezék atképezhették

magukat,

b) n6k részvétele foglalkoztatst segitd és képzési programokban

A Csongrad Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatési Féosztaly altal szervezett képzéseken az arra

igénnyel rendelkez6k részt tudnak venni.

c) alacsony iskolai végzettségii n6k elhelyezkedési lehetdségei

Ahogy mér kordbban emlitésre keriilt, a teleplilés nagyrészt mez6gazdasagi munkalehet&ségeket

kindl. Az alacsony iskolai végzettséggel rendelkezd nék lehetéségei  kimeriilnek a

z6ldségtermesztéssel foglalkozo véllalkozasok és a kézmunkaprogram vélasztisédban.

d) hatrdnyos megkiilsnbiztetés a foglalkoztatas tertiletén (pl. bérkiilonbsée)
Erre vonatkoz6 adatgytijtés nem tértént.
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5.2 A munkaerd-piaci és csalddi feladatok Osszeegyeztetését segité szolgaltatisok (pl.
bolesddei, csalddi napkdzi, 6vodai féréhelyek, féréhelyhidny; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, esalddbarat munkahelyi megoldésok stb.)

Bilesodébe
Onkorményzati beirt XA i~
Ev béles6dék szama gyermekek Mulf(g:};;lgls Sz;{ SSEEEZOMI
(TS 4801) szdma y
(TS 4701)
2013 0 0 0
2014 0 0 0
2015 0 0 0
2016 0 0 0
2017 1 i 0

Forras: TelR, KSH Tstar

27. szamu tablazat - Csalddi napkoziben engedélyezett
féréhelyek szama

) Csaladi napkéziben engedélyezett
| DAY férohelyek szima (december 31-én)
(TS 4901)
2013 7
2014 7
2015 7
2016 7

Forras: TelR, KSH Tstar, Intézményi

A telepiilésen 2017. janudr 1 6ta csaladi boleséde miiksdik.

A kisgyermekes anydk munkaer8-piaci visszatérését nagyban megkdnnyiti a bolcsédei ellatds
igénybevétele.
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5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

28. szdmi tiblizat - Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Ty Védénok szama 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszdm
(TS 3201) gyermekek szama védénonként

2013 1 54 54

2014 2 57 29

2015 1 69 69

2016 2 66 33

2017 1 62 62

Forras: TelR és helyi

adatgy(ijtés

A védéndi korzetek kialakitasa OEP altal torténik. Sajnalatos médon a sziiletésszdm évrdl évre
egyre kevesebb, idonként egy nagyobb kiugras azért el6fordul. A 2015-8s évben az atlagtdl eltéréen
magas volt a sziiletésszdm, 19 gyermek sziiletett, ami az egy védénére jutd gyermekek szdmanak
emelkedését is magaval hozta.

Napjainkban a gyermekvédelmi torvény véltozdsa magéban foglalja, hogy a védéndi gondozas nem
lemondhat6. Vérandésgondozés, 0-6 éves kortiak gondozédsa véd6énd altal mar nem vélasthato,
hanem kotelezd ellatds. Amennyiben a varandds, vagy sziilé/gondviselé nem mikédik egyiitt a

véddéndvel, hatdsagi eljaras indithato.

5.4 A noket érd erdszak, csaladon beliili erdszak

Nem rendelkeziink olyan adatbazissal, ami egyértelmiien elénk tarnd a néket érinté vagy a csalddon
beliili erdszakot. A néket érintd er6szak valds probléma, annak ellenére, hogy nem l4t napvilagot
sok esetben. Sajnalatos modon sok esetben csak akkor deriil fény az évekig tarté erdszakra, amikor
sulyosabb egészségkarosodas, legrosszabb esetben haldleset térténik. Amennyiben az erdszakot

elszenvedd f€l nem tesz feljelentést, addig a hatdsdgok is tehetetlenek.

5.5 Kiuizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatisok (pl. anyaotthon, csalidok Atmeneti
otthona)

A telepiiléshez legkozelebb Oroshdzan taldlhaté Anyaotthon és Csalddok atmeneti otthona. Aki
szeretné a Csalddsegitd Szolgalat segitségét is igénybe veheti az {igyintézés sordn.
Valsaghelyzetben 1év6 kismamdk részére alapitvanyok bevonédsdval segit a csalddsegitd és a

. védond.
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5.6 A nék szerepe a helyi kiozélethen

Székkutas Kozség Onkormanyzat Képviselé-testiiletének 1 £6 né képviseldje van. Az polgdrmesteri

hivatali dolgozék tobbsége né. A pedagdgusok és kizalkalmazottak nemek szerinti megoszlasa

valtozd.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté trsadalmi problémak és felszimolasukra irdnyulé
kezdeményezések

Helyi szinten a kisgyermekes, sokgyermekes anyak kedvezdtlen munkaeré-piaci helyzete jelenti a
legnagyobb problémat. A munkaltaték nem szivesen alkalmaznak olyan néket, akik gyermekiik
betegsége miatt, féként a kozosségbe 1épést kivetd iddszakban, akér tébb hetet is munk4juktél tavol
toltenének. A nyugdijkorhatér emelkedésével és az alacsony nyugdijazds miatt a nagyszilok
szerepe az unokdk nevelkedésében, az utébbi évtizedekben hattérbe szorult. A fiatal sziilék nem
tudjak otthon hagyni beteg gyermekiket a nagysziilskkel, mert még 6k is az aktiv kortak

csoportjaba tartoznak.

A varanddsok és a kisgyermekes anyék sokszor egyediil érzik magukat.

5.8 Kdvetkeztetések: problémdik beazonositdsa, fejlesztési lehetdségek meghatérozasa.

A nék helyzete, esélyegyenl6sége vizsgalata soran telepiilésiinkin

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
hatranyos munkaer6-piaci helyzet tandcsadés a kedvez6 munkalehetéségekrl
varandosok, kisgyermekes anyak | sziilésre felkészit6, baba-mama klub szervezése
elmaganyosodasa
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&Az iddsek helyzete, esélyegyenlésége

A nyugdijban, nyugdijszerli elldtdsban részesiildk vonatkozdsiban az alébbi jogszabalyi

rendelkezések irdnyadok:

A tdrsadalombiztositasi nyugellatdsrol sz616 1997. évi LXXXI. térvény értelmében a kitelezd
tarsadalombiztositdsi nyugdijrendszer

1. sajéatjogn; és

2. hozzatartozdi

nyugellatidsokat biztosit.

A sajét jogl nyugellatasok kérébe tartozik:
1. az 6regségi nyugdij,

A tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretében jaré hozzatartozéi nyugellatas:
. az dzvegyi nyugdij;
2. az éarvaellatas;
3. asziléi nyugdij;
4. abaleseti hozzétartoz6i nyugellatasok; valamint
5

Ozvegyi jaradék.
Iddskoriak jaradéka

A szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl sz616 1993, évi I1L. torvény 32/B. §-a értelmében
az idOskortak jéradéka a megélhetést biztosité jévedelemmel nem rendelkezd idéskord személyek
részére nyvjtott timogatds. A jarasi hivatal idéskortak jaradékaban részesiti azt

a) a red irdnyad6 nyugdijkorhatért betsltstt személyt, akinek sajat és vele egyiitt lakd hizastarsa,
clettarsa jévedelme alapjén szdmitott egy fére jutd havi jovedelme nem haladja meg az éregségi
nyugdfj mindenkori legkisebb 6sszegének 85%-4t,

b) az egyediildlld, a red irdnyadd nyugdijkorhatirt betdltstt, de 75 évesnél fiatalabb személyt,
akinek havi jévedelme nem haladja meg az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének
100%-4t,

¢) az egyediilallo, 75. életévét betoltstt személyt, akinek havi jovedelme nem haladja meg az

oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 135%-4at.
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6.1 Az idéskorii népesség f6bb jellemzoi (pl. szdma, ardnya, jévedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)

29. szam1i tdblizat - Oregedési index

=
: 65 év feletti Allando 0-14 éves kor1 allandé ¥
Ev lakosok szdma (f6) lakosok szdma (f6) Oregedési index (%)
(TS 0328) (TS 0327)
2013 459 230 199,57%
2014 434 236 183,90%
2015 439 235 186,81%
2016 445 227 196,04%
2017 460 217 211,98%

Forréas: TelR, KSH-TSTAR

A tablazat jol szemlélteti azt a tényt, hogy a telepiilés dregszik. A 0-14 évesek szama csaknem fele
a 65 év feletti lakosok szdmdanak. Ez a kiilonbség felhivja a figyelmet a gyermekek szdménak

cstkkenésére, de ezzel egyiitt az idések szaménak novekedésére is. A teleptilés 6regedési indexe

2017. évben 211,98 %, ami nagyon magas arany.

6.2 A kizszolgailtatisokhoz, kizbsségi kizlekedéshez, informacichoz és a kozosségi élet
gyakorlisidhoz valé hozzaférés

a) az id8sek egészségiigyi és szocidlis szolgaltatidsokhoz val6 hozzaférése

A héziorvosi szolgélat heti két alkalommal biztosit helyben vérvételt. Nagy segitséget Jjelent azon
betegek szdmara, akik 4llando gyogyszeres kezelés mellett szoros véreredmeény kontroll alatt allnak.
Az utazas sokak szamara megterhel és kivitelezhetetlen.

Heti két alkalommal gydgytorndsz jar hézi tornéztatds céljabol, valamint a csoportos
foglalkozdsokat is elészeretettel latogatjak a helyiek. Az Bgészséghazban tovabbd fizioterdpia is

igénybe veheté azok szdméra, akik a nappali ellatast nynjtd kakasszéki intézményi ellatdst nem

tudjak igénybe venni.

b) kulturalis, kézmiivelddési szolgéltatdsokhoz valé hozzaférés

A teleplilésen szervezett programok nyilvanosak, barki szdmara elérhetéek. A helyi civil
szervezetek szivesen fogadjak a szervezésben és lebonyolitdsban segédkezni vagyokat,
Hatraltato tényez6 sok esetben az egészségligyi probléma, fizikai korlatozottség és a méar emlitett

elmagényosodéssal jaré érdektelenség.

51



Altalanos tapasztalat tovabbé, hogy a férfiak korében az elmaganyosodas kifejezobb. A népdalkér,
nyugdijasklub legnagyobb részt nékbél all. A férfiak érdekl6dését nehezebb felkelteni a

rendezvényekkel.

¢) id6sek informatikai jartassaga

Sok idds €l mar a szamitdstechnika adta lehetéségekkel. Egyre tobben tartjak interneten a

kapcsolatot tévol €16 szeretteikkel. Tobbnyire ebb6l a célbdl nyitnak az informatika vilaga felé.

Pélyazati forrasbol ,.Kattints nagyi” elnevezéssel, képzések is indulnak, igy mindenkinek lesz

lehetésége a tanulasra.

6.3 Az iddseket, az életkorral jiré sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

30. szdm1i - Miivelddési kozintézmények adatai 2016. évig

i 1 A nyilvanos/telepiilési Muzealis Kozmiivelddési
A nyilvanos/telepiilési 3y ; i IS C e o
2 & g E konyvtarak egységeinek intézmények intézmények
Ev kinyvtiarak szama . - . . .
(TS 3801) szama (leltari allomany) szama szama
(TS 3901) (TS 4001) (TS 4101)
2013 1 10 280 1 1
2014 1 10 025 1 1
2015 l 8039 1 1
2016 1 8349 1 1
Forras: TEIR

Minden év 8szén ,,Jddsek Napi” rendezvénnyel kdszénti a telepiilés az itt é16 65 éven feliilieket.

6.4 Kiovetkeztetésel: problémdk beazonositdsa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

Az idések helyzete, esélyegyenlisége vizsgalata sordn telepiilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

elmagdnyosodds

érdeklédési kornek megfelelé programok

egészségi allapotromlds

egészségmegdrzd sziirések, programok

generaciok kozti szakadék

koznevelési intézményekkel kozds programok,
rendezvények szervezése
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége

7.1 A telepiilésen fogyatékossiggal é16 személyek f6bb jellemzéi, sajatos problémai
Fogyatékos személy: aki érzékszervi - {gy kiilonosen latas-, halldsszervi, mozgésszervi, értelmi

képességeit jelents mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja, illetéleg a kommunikacidjaban
szamottevden korlatozott, és ez szdméra tartds hétranyt jelent a tdrsadalmi életben valé aktiv
részvétel soran.

A Fogyatékossdggal €16 személyek jogairél sz6l6 egyezmény és az ahhoz kapesolddé Fakultativ
JegyzOkonyv kihirdetésér6l sz6l6 2007. évi XCII. térvény 1 cikk szerint fogyatékos személy
minden olyan személy, aki hosszan tarté fizikai, értelmi, mentalis vagy érzékszervi karosoddssal
€l, amely szamos egyéb akadallyal egyiitt korldtozhatja az adott személy teljes, hatékony és
masokkal egyenld tarsadalmi szerepvallaldsat.

A telepiilésen 1995 6ta miikddik a Mozgéskorlatozottak Helyi Csoportja.

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatisdnak lehet6ségei. foglalkoztatottsdga (pl. védett foglalkoztatss,
kozfoglalkoziatds)

A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenléségiik biztositasardl sz616 1998. XXVI. torvény
15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehetdség szerint integrélt, ennek hidnyaban védett
foglalkoztatdsra jogosult.

A foglalkoztatast biztosité munkaltaté kiteles biztositani a munkavégzéshez sziikséges mértékben a
munkahelyi kdrnyezet, igy kiilsndsen a munkaeszkézsk, berendezések megteleld atalakitasat. Az
atalakitassal kapcsolatos koltségek fedezésére a kdzponti koltségvetésbdl timogatés igényelhetd.

Ha a fogyatékos személy foglalkoztatasa az integralt foglalkoztatds keretében nem megvalésithatd,
Ggy szdmdra specidlis munkahelyek miikodtetésével a munkahoz vald jogdt lehet6ség szerint
biztositani kell. A megvaltozott munkaképességli munkavallalékat foglalkoztatd akkreditalt
munkaltatokat és a fejleszté foglalkoztatist végzé foglalkoztatékat a kézponti koltségvetés -
Jjogszabdlyban meghatérozottak szerint - timogatésban részesiti.

Fogyvatékkal é16 munkavallald. aki

a) a nemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert, vagy

b) elismerten fizikai, elmebeli vagy pszicholégiai karosoddsban szenved.

Megvaltozott munkaképességii munkavallald, aki

a) rehabilitacids elldtisban részesiil,

b) aki 2011. december 31-én IIL. csoportos rokkants4gi, baleseti rokkantsdgi nyugdijban, rendszeres
szocialis jaradékban részesiilt.

(F1t. 57/B §.)
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Gyakori probléma, hogy kevés a foglalkoztatasi lehetdség, nem megoldott a foglalkoztatdshoz
sziikséges akadalymentesités, nem biztositottak kiilonleges eszkozok és feltételek. A védett
foglalkoztatés tilstlya mutatkozik az integréalt foglalkoztatdssal szemben. Probléma tovabba, ha
nem 4ll rendelkezésre olyan foglalkozatési szakember, aki a fogyatékos személy allapotanak
ismeretében javaslatot tesz a foglalkoztatds jellegére és helyére. Amennyiben nincs képzett
szakember, aki a munkahelyi beszoktatast kisérje, gy sikertelen lehet a beszoktatas, amelynek
kovetkezménye a fogyatékos munkavéllalé alkalmatlansdgénak révid idén belilli megallapitasa.
Mindezekre tekintettel javasolt folyamatosan felkutatni a fogyatékos munkavéllalokkal is bet6lthetd
allashelyeket, fogyatékosiigyi mentor, tandcsadé foglalkoztatdsival a fogyatékos személyek
munkahelyi kisérésének biztositani.

Telepiilésiinksn megvaltozott munkaképességli munkavallalokat is foglalkoztat a Szegedi SZEFO
Zrt.

31 szami tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek szocidlis ellatdsaiban részesiilok szama
nemenként 2016. évig

) Megviltozott munkaképességii személyek Megviltozott munkaképességii személyek
Ev szocialis ellitasaiban részesiilék szima - szocialis ellatdsaiban részesiilok szama - n6k
férfiak (TS 6201) (TS 6301)
2013 59 92
2014 48 85
2015 45 85
2016 43 80

Forras: TelR, KSH Tstar

Megvdaltozott munkaképességii személyek szocidlis ellidtasaiban
részesiilok szama namenként
100
80
60
40 ‘,
20 by ;

2013 2014 2015 2016 2017

Megvaltozottmunkaképessézii személyek szocidlis ellitdsaiban részesiilok szama - férfiak {15 6201)

Megviltozottmunkaképessdgi személyek szodidlis elldtdsaiban részesiilok szdma - nok
IT$R2AN1)

Székkutason jelenleg nincs fogyatékkal él6k nappali ellatst végzd intézmény.
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b) héatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Eléfordulhat, hogy a fogyatékos személyt akadalyozottsiga miatt nem foglalkoztatjdk a
végzettségének €s képzettségének megfeleld éllashelyen. (pl.: fels6fokt végzettsége ellenére
alacsonyabb végzettséggel is betdlthetd foglalkoztatast ajanlanak neki.)

A fizikai akadélyozottség esetében célszerli felmérni, hogy a fogyatékos személy alkalmazésanak
mely feltételei hidnyoznak. Az akadélymentesitési javaslatban célszerti a fogyatékossag jellege és a
fogyatckos személyek széma alapjén rangsorolni, hogy az akadalymentesités Iépései milyen
sorrendben és iitemezéssel kovessék egymést. A rdmpa és kijelslt parkold nemcsak mozgéssériilt
személyek, hanem més csoportok részére is hasznosak (nék, kisgyermekesek, iddsek), az
i£1forméciés tabldk, a vizuélis informédciok megerésitése akusztikus informéciokkal, példaul
kozlekedési eszkozokon alkalmazva. Fontos a célpalyazatok felkutatdsa és az akadalymentesités
komplex, 1ovid- kbzép- és hosszii tavil terveinek elkészitései. Garancidt jelent rehabilitaciés
szakmémdk és szakember bevondsa a tervezésbe, valamint érintett fogyatékos ember bevondsa a

tervezés €s a megvaldsitas teljes folyamataba.

c) 6nallé életvitelt tdmogatd helyi intézmények, szolealtatisok. programok

Székkutas nem rendelkezik 6néllé életvitelt tdmogatd intézménnyel fogyatékkal él6 személyek

részére.

7.2 Fogyatéklkal é16 személyek pénzheli és természetbeni elldtdsa, kedvezményei
Ellatasi formak:

* Pogyatékossdgi tdmogatds: A Fot. 22. §-a alapjan biztositott fogyatékossagi tdmogatas a

siilyosan fogyatékos személy részére az esélyegyenldséget elésegits, havi rendszerességgel
jéro pénzbeli juttatas. A tdmogatés célja, hogy - a stlyosan fogyatékos személy jovedelmétol
fiiggetleniil - anyagi segitséggel jaruljon hozza a stilyosan fogyatékos éllapotbél eredd
tarsadalmi hatranyok mérsékléséhez.

" Rokkantsdgi jaradék: A rokkantsagi jaradékrol sz6lé 83/1987. (XIL 27.) MT rendelet

értelmében rokkantségi jaradékra jogosult az a személy, akinek a 25. életéve betsltése eldtt
keletkezett egészségkdrosodasa legalabb 70%-o0s mértékii, és nyugellatasban, baleseti
nyugellatasban vagy megvaltozott munkaképességli személyek ellatasaban nem részesiil. A
rokkantsagi jéradékra jogosult személy egészségi éllapotét a dontésben meghatarozott

id6pontban feliil kell vizsgalni.
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Kozlekedési  kedvezmény: A silyos mozgaskorldtozott személyek —kozlekedési

kedvezményeirél szolé 102/2011. (VL. 29.) Korm. rendelet 6. §-a értelmében szerzési €s

stalakitdsi tAmogatdsra (a tovabbiakban egyiitt: kozlekedési kedvezmény) a shlyos

mozgaskorlatozott személy jogosult, ha—

a) a kérelem benytjtasét megel6zd hét éven beliil 6 maga vagy 14 tekintettel mas személy

nem részestilt a kérelem szerinti kdzlekedési kedvezményben, és

b) a keretszamra és a (3) bekezdésben foglaltakra tekintettel a kozlekedési kedvezmeény

szdméara megallapithato, és

¢)a 4. § (1) bekezdés a)-b) pontja szerinti esetben 6nallé személygépkocsi hasznalé vagy

szallitdst végzd személy szallitja, és

d)a 4. § (1) bekezdés ¢) pontja és az 5. § (1) bekezdés a) pontja szerinti esetben &nalld

személygépkocsi hasznéld, és

e) az 5. § (1) bekezdés b) pontja szerinti esetben szallitést végz0 személy széllitja.

Parkolési igazolvany: Parkolasi igazolvanyra az a személy jogosult,

1. aki kizlekedSképességében stilyosan akadalyozott,

2. aki latasi fogyatékosnak; értelmi fogyatékosnak; autistnak; mozgésszervi
fogyatékosnak mindsiil,

3. akit a vakok személyi jaradékanak bevezetésérdl sz6l6 rendelet alapjan 2001. jilius 1-jét
megel6zéen vaknak mindsitettek, vagy aki vaknak vagy gyengénlatonak, mozgésszervi
fogyatékosnak, értelmi fogyatékosnak vagy autistanak mindsiil

Fogyatékos személyek szdmara biztositott alap- és szakositott ellatdsi formak:

Szocidlis  alapszolgltatdsok:  étkeztetés, hdzi segitségnylijtds, csaladsegités,
jelzérendszeres hdzi segitségnytjtas, timogatd szolgaltatés

Szakositott ellatdsi formék: A4poldst, gondozdst nyujté intézmények, fogyatékos
személyek otthona, rehabilitacios intézmények, fogyatékos személyek gondozohaza,

lakdotthon

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informdciéhoz és a kozdsségi élet
gyakorlisdahoz valo hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

a) telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban 1évé kiozépiiletek akadalymentesitettsége

A telepiilésen megtalalhat6 kozépiiletek legnagyobb része akadalymentesitett, megkozelithet6ségiik

a fogyatékkal él6k szamara is megoldott.
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b) kozszolgaltatasokhoz, kulturlis és sportprogramokhoz valdé hozzéférés lehetéségei, fizikai,
informéciés és kommunikdcids akaddlymentesitettség, lakéépiiletek, szolgltaté épiiletek
akadalymentesitettsége

Rémpéval, korlattal minden kézintézmény rendelkezik. A belsd kornyezetek akaddlymentesitése
részben megoldott. Az 6vodaban, a miivelddési haznal jelenleg még nincs a mozgéskorlatozottak
szamara mosdéhelyiség, az egészséghéz épiiletében és az iskolanal megtallhat6, tovabba a jelenleg

felujitas alatt 4116 polgarmesteri hivatal épiiletében is kialakitasra kertil.

¢) munkahelyek akadalymentesitettsége

Nincs arra vonatkozdan pontos informdciénk, hogy a telepiilésen 1évé munkahelyek milyen

aranyban akadalymentesek.

d) kzosséei kozlekedds, jarddk, parkok akadalymentesitettsége

A telepiilésen talélhatd jardak felujitasa folyamatos. A f6tér teljes mértékben akadalymentesitett.

e) foovatékos személvek szaméra rendelkezésre 4116 helyi szolgaltatdsok (pl. specidlis kozlekedési
megoldasok, fogvatékosok nappali intézménve, stb.)

Nines informéciénk a fogyatékos személyek szamdra rendelkezésre 4116 helyi szolgaltatdsokrol.

) pozitiv diszkrimindci6 (hatranykompenzal6 juttatasok, szolgéltatasok)
Az onkorményzat sajat forrasbol hisvétkor és kardcsonykor élelmiszer csomaggal tdmogatja a

nagycsaladosokat, idéseket, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben  részesiiloket,

raszorulokat.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetéségek meghatirozdsa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sorin telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Kozintézmények belsé akadalymentesitésének | Komplex akaddlymentesités
hianya
Fogyatékkal élék alacsony foglalkoztatasi | Fogyatékkal €16k — munkahelyteremtésének
ardnya elosegitése

Fogyatékos személyek mnem jutnak hozza | Fogadéora,  informdciodtaddsra  lehetdscg
azokhoz az informdcidkhoz, amelyek a résziikre | biztositisa

jar6 pénzbeli vagy természetbeni juttatdsok
igénybevételét segitenék
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8. Helyi partnerség, lakossigi onszervezddések, civil szervezetek és for-profit szerepldk
tarsadalmi felelosségvallalisa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, eoyhazi szolgéltaté és érdekvédelmi
szervezetek, ©OnszervezOdések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellatd  szervezetek szédma
kozfeladatonként bemutatva, nkéntesek szdma, partnerségi megéallapoddsok szdma stb.)

A telepiilési 6nkorményzatok tbbeéli kistérségi tarsulasardl szold 2004, évi CVIL tv. alapjan a
Hodmezévéasarhelyi Tobbeél Kistérségi  Térsulas Hoédmezdvasérhely, Mirtély, Mindszent,
Székkutas telepiilések tarsuldsa. Székkutas Kozség Onkormanyzata 2005. oktéber 14. 6ta tagja a
HTKT-nak.

b) onkorméanyzati, nemzetiségi Snkormanyzati, eovhizi és civil szektor kozotti partnerség
bemutatasa

Székkutas kozségben 12 civil szervezet tevékenykedik aktivan. Miikodésiiket Székkutas Kozség
Onkormanyzata segiti. Az énkormanyzat és a civil szervezetek kapesolata j6, ez megnyilvanul a

kozos rendezvényekben, a palydzatok megvalositdsaban.

c) onkorményzatok kozétti, illetve térséoi, teriileti tarsuldsokkal vald partnerség

A telepiilési dnkorményzatok tobbeélt kistérségi tarsulasarol sz6ld 2004. évi CVIL tv. alapjan a
Hédmez6vasarhelyi Tobbcéln Kistérségi  Térsulds Hédmezévasarhely, Mértély, Mindszent,
Székkutas telepiilések tarsulasa. Székkutas Kozség Onkormanyzata 2005. oktéber 14. dta tagja a
HTKT-nak. Tarsulds keretében 14t el feladatokat az dnkormanyzat, kozos palyazati lehetdségek

kihasznalasanak feltételei is adottak.

d) a nemzetiséei énkormanyzatok célesoportokkal kapesolatos esélyegyenléséai tevékenysége

Nemzetiségi Snkorméanyzatokkal nincs kapesolata a telepiilésnek.

e) civil szervezetek célesoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

Az esélyegyenléségi célesoportoknak meg van a helyi civil szervezete. Aktivan részt vesznek a

telepiilés életében, dsszefogassal erésitik egymas tevékenységeit.

1) for-profit szerepldk részvétele a helyi esélyegyenléségi feladatok ellatdsaban.

Jelenleg nincs az esélyegyenléségi feladatok ellatdsaban ilyen szerepld.
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[ 9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyenldségi problémék kapcsan érintett nemzetiségi
onkorményzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkorményzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek, stb.) bevonasanak eszkOzei és eljardsai a helyi esélyegyenloségi program
elkészitésének folyamataba
A Program készitése sordn a felhasznalt adatokat az onkormanyzat, az érintett kdzintézmények,
valamint a Teir szolgéltattak. Az érintett célcsoportok eléréshez szitkséges bevonni a veliik szoros

kapcsolatban all6 civil szervezeteket, koznevelési intézményeket.

A telepiilés hivatalos honlapjan — www.szekkutas.hu - megtalalhat6 lesz a Helyi Esélyegyenldségi

Program, a felt6ltés altal barki szamara megtekinthetové valik néhany kattintas utan. Fontos, hogy
minél szélesebb kdorben megismerhetd legyen, mivel a célcsoportok hatékony bevonasa nélkiil a
kitlizétt célok sem lesznek elérhetéek. A helyi média értesitése is kiemelten fontos, mivel az idés
lakossdag nagy része nem hasznal még szamitogépet. A nyomtatott sajtd, a lakossagi férumokon
valo hirdetés a leginkabb célravezetd.

A HEP-ben kitlizott célok, feladatok megvaldsitasardl bizonyos rendszerességgel tdjékoztatni

sziikséges a partnereket, szakembereket.

*

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtdssal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgalo eszk6zok bemutatasa.

A HEP nyilvanosan megtekinthetd lesz a telepiilés hivatalos honlapjan a lakossag, az intézmények,

szervezetek szamara.
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I A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megéllapitasainak 6sszegzése

ségben élok

gazdalkoddasa, jovedelem beosztdsa nem
megfeleld

Kovetkeztetések

Célesoport : :
problémék beazonositésa fejlesztési lehetségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel r6vid cimmel

Becsiilt adatok a mélyszegénységben | Adatbézis  készitése a  megfeleld
Rtk ¢élok helyzetérol jogszabalyi hattérrel
és/vagy ; — (i ; " , . . e S

. . Mélyszegénységben él6k  hdaztartds- | Haztartdsgazdalkodési ismeretek

mélyszegény-

szerzése a jovedelem beosztdsa terén
csalddsegitd és onkormanyzat
bevonasaval

Nincs

iskolapszicholégus  &llandé

-statuszban a telepiilésen

Iskolapszichol6gus biztositasa

foglalkoztatasi aranya

) Hétrdnyos helyzeti gyermekek iidiilési | Ingyenes  kirdnduldsok,  programok
Gyermekek 5% s ‘ g :
lehet6ségeinek hidnya szervezése
Iskoldba kordn érkez6k feliigyeletének | Ugyelet megkezdése igazodjon a sziilsk
hidnya munkarendjéhez
Elmagényosodas Erdekl6dési kérnek megfeleld
programok
Id6sek Egészségi allapot romlésa BEgészségfelmért sziirések, programok
Generacidk kozti parbeszéd hidnya Kéznevelési  intézményekkel  kozds
programok, rendezvények szervezése
Hatranyos munkaer6-piaci helyzet Tandcsadas a kedvez6
munkalehetdségekrol
Nok
Vérandosok,  kisgyermekes  anyak | Sziilésre felkészitd, baba-mama klub
elmaganyosodésa szervezése
Kozintézmények belso akadaly- | Komplex akadéalymentesités
mentesitésének hidnya
Fogyatékkal
¢lok Fogyatékkal ¢lok alacsony | Fogyatékkal élok

munkahelyteremtésének elésegitése
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A beavatkozasok megvaldsitoi

Kovetkeztetésben megjeldlt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkoz4si teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felelost
Adatbézis készitése a romdk és
Romék mélyszegénységben élok helyzetérol Felel6s: Székkutas Kzség Onkormanyzata,
és/vagy
mélyszegény- | Haztartdsgazdalkodasi ismeretek | Csaladsegité Kozpont, Védéndi Szolgalat,
ségben €16k | elsajatitasa civil szervezetek, vallalkozésok
Iskolapszicholégus allando
foglalkoztatdsanak lehetéségei
. . .| Felelds: Székkutas Kozség Onkormanyzata
Kiranduldsok, programok szerevezése
Gyermekek it . : il
hatranyos helyzet(i gyermekek részére . ’ £k B
Iskola, Ovoda, pedagogusok, Ovonodk,
o . csaladgondozd
Ugyelet biztositasa =
Igények felmérése és  programok
szervezése az idosek korében
o B : P Felelds: Székkutas Kozség Onkorményzata
Szlirdvizsgalatokon  vald  részvétel
Iddsek ropagalasa i - "
LIRS civil  szervezetek, héaziorvos, korzeti
; o G g i . noverek, ovoda, iskola
Fiatal és id6s generdciok kapesolatdnak ’ ’
erositése
Naprakész  informéacidk ataddsa a
munkaerd-piaci helyzetr6l Felelds: Székkutas Kozség Onkormanyzata
Nok — i 2 , — . - . 3
Koziosségszervezes, kozosségnevelés a | Védonoi  Szolgalat, haziorvos,  civil
nok korében szervezetek
Komplex akadalymentesitésre térekvés
- : g g . . | Felelés: Székkutas Kozség Onkormanyzata
Fogyatékkal | Fogyatékkal élok foglalkoztatasi | . . . g% Y "
it il e civil szervezetek, véllalkozdsok, munkatigyi
élok ardnyénak novelése

kézpont

Jovoképiink

Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben élok életmindségei javuljanak.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek egészséges testi, szellemi, értelmi fejlodését, szociélis

biztonsagat.

Folyamatosan odafigyeliink az iddsek egészségi allapotéra, szocidlis elldtdsara, kozdsségben

elfoglalt helyére.
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Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén a foglalkoztatasba valo bevonést, az egyenld bandsmédot.

Kiilénos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k emberi méltésdguk megbrzésére.

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Adatbazis készitése a romak és mélyszegénységben élék helyzetérdl

tartalma) pontokba
szedve

lglfilit;l;{:ﬁ)c’lyoél:‘léﬁikel) Becsiilt és hidnyos adatok romak és mélyszegénységben €16k helyzetérol
Célok - Rovid: informéciogyijtés, igényfelmérés
Altalanos
megfogalmazds  és|Kozép: jogszabdlyi héttér mellett az adatgylijtés modszereinek
rovid-, kozép- és ; "
i Firns megvalasztasa
hosszatava
idéegységekre
bontésban Hosszi: adatbézis készitése
1. Informéciogytijtés, igények felmérése
Tevékenységek 2. Kapesolatfelvétel kormanyhivatal képviseldjével
(a beavatkozas | 3. Kapcsolatfelvétel a legkzelebbi nemzetiségi nkormanyzattal

4, Adatgylijtés modszerének kidolgozésa
5. Adatgytijtés
6. Adatbazis készitése a nyert adatok felhasznaldsdval

pontokba szedve

Résztvevok és Onkormanyzat

felelds

Patricrek Kon11311.y131\.re{ta1 kepvrlselete
Nemzetiségi énkormanyzat

Hatérids(k) Rovid: 2020. dec. 31.

Kozép: 2021. dec. 31.
Hosszi: 2023. dec.31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentéltsaga,
forrdsa

(rovid, kozép
hosszutavon),
valamint
fenntarthatosaga

¢és

Rovid: sikeres kapesolatfelvétel, igényfelmérés
K6z&p: adatfelvétel modszerének kidolgozésa
Hosszi: adatgytijtés

Nem megfeleld hatékonységt adatgytijté médszer kidolgozasa

Kockézatok

€s csokkentésiik | Adatkezelésre vonatkozo jogszabalyi feltételek valtozasa

eszkozei Kockazat csokkentése: onellen6rzés meghatarozott idékozdnként, HEP
forum dsszehivasa

Szﬂukseges Human er6forrasok

eroforrasok

62



Intézkedés cime:

Haztartdsgazdalkodasi ismeretek elsajatitdsa

Feltért probléma Mélyszegénységben élok haztartds-gazdalkodasa, jovedelem beosztésa
(kiindul6 értékekkel) | nem megfeleld
Célok -
Altalanos R&vid: informacidgytijtés, igényfelmérés
megfogalmazas ¢és
rovid-, kozép- ¢és|Kozép: modszer felkutatdsa az ismeretek dtadasara
hosszitavi
idéegységekre Hosszti: rendszeres tanicsadasok szervezése
bontdsban :

1. Informaciogytijtés, igények felmérése
Tevékenységek 2. Kapcsolatfelvétel
(a beavatkozés | 3. §zakemberek bevonasa

tartalma) pontokba
szedve

4, Program kidolgozésa

5. Tanacsaddsok megszervezese

Résztvevok és

Onkorményzat
Csaladsegitd Szolgélat

felelds Védénsi Szolgalat

Partnerek civil szervezetek, hivatali dolgozdk
Rovid: 2019. 12. 31.

Hatarid6(k) Kozép: 2021. 12. 31.

pontokba szedve

Hossz: 2023, 12. 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép
hosszitavon),
valamint
fenntarthatdsaga

és

Rovid: megtorténik az informaciogyijtés a célesoporttal
Kozép: tandcsadéds programjanak kidolgozésa a szakemberek bevonasaval

Hossz1: hatékony életvezetési ismeretek
haztartasgazdalkodasi készségek kialakitasaval

elsajatitdsa a

Kockazatok
és cstkkentésiik
eszkizel

Frdektelenség, a célesoport tagjainak zarkézottsaga

Sziikséges
er6forrasok

Humén erdforras, helyszin biztositésa

63



Intézkedés cime:

Iskolapszichologus foglalkoztatdsénak lehetéségei

Feltart probléma Nincs iskolapszichol6gus allandé statuszban a telepiilésen
(kiindul6 értékekkel)

Célok -

Altalanos Rovid: igényfelmérés a gyermekek nevelési igényeirdl
megfogalmazds ¢és

rovid-, kozép- és|Kozép: szakemberek, forrasok keresése

hosszutava

idéegységekre Hosszu: iskolapszicholégus foglalkoztatasa

bontésban

Tevékenységek 1. Igények felmérése, adatgytijtés az iskoldban

(a beavatkozds | 9 Adatok értékelése

tartalma) pontokba
szedve

3. Pszicholdgus bevondsa az oktatési-nevelési munkéba

Réiztvevik & Onkorményzat

felelos Iskola, pedagogus, sziil6k, gyermekek
Pedagdgiai Szakszolgalat

Partnerek
Csaladsegitd Kézpont
Révid: 2020. dec. 31.

Hatarido(k)

pontokba szedve

Kozép: 2022. dec. 31.

Hossz: 2023. dec. 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrésa

(rovid, kozép
hosszatavon),
valamint
fenntarthatdsaga

€s

Rovid: Pedagdgusok felmérik a pszicholégusi tandcsadasra szoruld
gyermekek szdmat

Kozép: Szakember felkutatasa

Hosszi: Iskolapszicholégus alkalmazasa

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Anyagi és humén er6forras hidnya, sziilok negativ hozzéaallasa

Sziikséges
er6forrasok

Anyagi és humén eréforrasok, palyazati forrasok
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Intézkedés cime:

Kirandulasok, programok szerevezése hétranyos helyzetli gyermekek
részére (palyazatok lejartat kvetden)

Feltart probléma Hatranyos helyzetil gyermekek tidiilési lehet6ségeinek hianya

(kiindulo értékekkel)

CélOk = as_® r r " 7 I3 " y s s r

Kitslarios Rovid: hétranyos helyzetli gyermekek felkutatdsa, érdeklodési korok és
. .| igények felmérése

megfogalmazds és

1'ov1d-: ; k,OZEP T Ko6zép: Eredmények kiértékelése, szervezési feladatok megkezdése

hosszitavi

1doegysegek1'e Hosszi: Eviél évie fenntarthat6 kirdndulsi lehetdségek biztositdsa

bontésban

Tevékenységek 1. Pedagdgusok, sziilék bevonésa az igények felméréséhez

(a beavatkozas

tartalma) pontokba
szedve

2. Kirandulasi lehet6ségek felkutatasa

3. Kirandulasok szervezése

Résztvevik és

Székkutas Onkormanyzat

felelos gyermekek, sziilok, pedagbégusok

Partnerek civil szervezetek, vallalkozasok, alapitvanyok
Rovid: 2019. dec. 31.

Hatérid6(k) Kozép: 2021. dec. 31.

pontokba szedve

Hossz: 2023. dec. 31.

Eredményességi
mutaték ¢és annak
dokumentaltséga,
forrdsa

(rovid, kozép
hosszutavon),
valamint
fenntarthatésdga

és

Rovid: Pontos igényfelmérés, célesoport meghatdrozva
Kozép: Igények és érdeklodés kiértékelése, lehetoségek keresése

Hosszu: Kiranduldsok szervezése, visszajelzések fogadasa

Kockazatok
és cstkkentésiik
eszkozei

Sziilok érdektelensége, tamogatdk hidnya

Sziikséges
er0forrasok

Palyazat
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Intézkedés cime:

Korai tigyelet biztositasa

Feltart probléma ; T .. g o
(finduld értikeldeel) Iskoléba koran érkez6k feliigyeletének hidnya
Célok -

silialdnos ; . | Rovid: Igények felmérése az tigyeleti id6rol
megfogalmazds és

r6vid-, kozép- és|Kozép: Pedagdgusok, sziilok bevondsa az ligyeleti rend megtervezéseében
hosszutava - T i i
idfepységeke Hosszu: Korai tigyelet biztositasa

bontdsban

Tevékenységek 1. Igények, sziikségletek felmérése

(a beavatkozds |9 Egyestetés az iigyelet kezdésérol

tartalma) pontokba
szedve

3. Ugyelet beosztésa

Résztvevok és Iskola
felel6s pedagdgusok
Partnerek Sziilok

Rovid: 2019. aug. 31.
Hatéridé(k) K&zép: 2020. jin. 30.

pontokba szedve

Hosszt: 2021. aug. 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép
hosszitavon),
valamint
fenntarthatdsaga

és

Rovid: Egyértelmiien megfogalmazott igények
Kozép: Pedagdgusok és sziil6k hatékony parbeszéde

Hosszi: Korai iigyelet megszervezése a szililok munkarendjéhez igazitva

Kockéazatok
és csokkentésiik
eszkdzei

Pedagogusok

Sziikséges
erdforrasok

Human erdforras
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Intézkedés cime:

Igények felmérése és programok szervezése az iddsek korében

Reltart yeoblema Elmagényosodas
(kiindul6 értékekkel) gany
Célok -
Altalanos Révid: Célesoport tagjainak felkutatésa, igények felmérése
megfogalmazds és )
révid-, koézép- és K&zép: Programok kidolgoz4sa, partnerek bevonasa
!1osszﬁtéw’1 Hossz: Programok, rendezvények szervezése
idbegységekre
bontésban
1. Civil szervezetek felkeresése
Tevékenységek 2. Célesoport tagjainak felkutatdsa
(a beavatkozds | 3 1g¢nyek felmérése

tartalma) pontokba
szedve

4. Programok, rendezvények szervezése

5. Programok, rendezvények lebonyolitdsa

Résztvevik és

Onkormanyzat

felelos Civil szervezetek, Csalddsegité Szolgélat
Partnerek Véllalkozasok, lakossag

) Rovid: 2020. dec. 31.
Hatarido(k)

pontokba szedve

Kozép: 2021. dec. 31.
Hosszu: 2023. dec. 31.

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentéltsaga,
forrdsa

(rovid, kozép és
hosszitavon),
valamint
fenntarthatosaga

Révid: Célesoport tagjainak hatékony beazonositdsa
Kozép: Erdeklddés felkeltése a rendezvények és programok irdnt

Hosszt: Iddsek mobilizalasa, aktiv tarsadalmi részvételre felszdlitas

Kockézatok
és csokkentdsiik
eszkozei

Erdektelenség, er6forrdsok hidnya

Sziikséges
erOforrasok

Human eréforrds, palyézati er6forras
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Intézkedés cime:

Szlirbvizsgalatokon valo részvétel propagaldsa

Feltart probléma Egészségi 4llapot hirtelen romlésa a nyugdijas években
(kiindulo értékekkel)
Célok -
Altalanos Rovid: Egészségfelmérés a célesoportban
megfogalmazas ¢€s
rovid-, kozép- és Kozép: Szlrdprogram megtervezese
%msszﬁtévﬁ Hossza: Sziirdprogramok szervezése, lebonyolitasa
idéegységekre
bontasban
1. Célesoport tagjainak felkutatasa

Tevékenységek . i .

2. | 2. Bgé ok '0Z4
(a benvatkoik 2. Egészségi mutatok meghatarozdsa

tartalma) pontokba
szedve

3. Személyre szabott egészség tandcsadasok szervezése

4, Sziiréprogramok szervezése

Résztvevok és

Haziorvos

felelds Korzeti névérek

Partnerek Onkorméanyzat
Rovid: 2019. dec. 31.

Hatarid6(k) Kozép: 2021. dec. 31.

pontokba szedve

Hossza: 2023, dec. 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrdsa

(rovid, kozép
hosszitavon),
valamint
fenntarthatéséga

és

Rovid: Célesoport tagjainak sikeres felkutatdsa
Kozép: Altalanos egészségfelmérés elvégzése és a programok kidolgozésa

Hossz(: Programok szervezése, lebonyolitasa

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozel

Forrasok hidnya

Sziikséges
eroforrasok

Anyagi és huméan eréforrasok, palyazat
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Intézkedés cime;

Fiatal és id8s generacidk kapcsolatanak erdsitése

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Generacidk kozti parbeszéd hianya

Célok -
Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

R&vid: Generacidkon beliil az igények felmérése

Kozép: Kommunikécios csatorndk megteremtése

POSSZU’[E}W Hosszi: Kiilonb6zé generaciok kozos program-szervezése
idéegységekre
bontésban
1. Célesoport tagjaival a kapcsolat felvétele
2. Igények felmérése
Tevékenységek _ T ‘ g
ySeE .| 3. K&zds kommunikacios csatorndk megkeresése
(a beavatkozas

tartalma) pontokba
szedve

4. Hatékony péarbeszéd kialakitdsa
5. Munkacsoport kialakitasa

6. Programok, rendezvények szervezése

Résztvevik &s Onkorményzat

felel6s civil szervezetek, iskola, 6voda

Partnerek Lakossag, célcsoport tagjainak csal4dtagjai
1.2010. dec. 31.

Hatarido(k) 2.2021. dec. 31.

pontokba szedve

3.2023. dee. 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

Rovid: Erdeklédés és igény felkeltése a kozos tevékenységre

Kozép: Munkafolyamatok megkezdése, kozds dtletelés

hossziitdvon) Hosszi1: Sikeres programok szervezése és lebonyolitésa
3
valamint
fenntarthatésaga
Kockazatok , Anyagi és human er6forras hidnya, érdektelenség
és csOkkentésiik _
eszkizei Csokkentés: érdeklédési kornek megfelelé programok szervezése
Sziikséges G
e Human er6forras
erOforrdsok
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Intézkedés cime:

Naprakész informéaciok atadasa a munkaerd-piaci helyzetrsl

Feltért probléma
(kiindul6 értékekkel)

Noket érint6 hatranyos munkaers-piaci helyzet

Rovid: Felmérni a nék aktudlis munkaerd-piaci helyzetét

Célok -
Altalanos
megfogalmazds és|Kozép: Felkutatni a munkaer6-piaci helyzetet pozitivan befolyésolé
L?quil’l Kozép- téjz programokat és képzéseket
idbegységekre
Gontisban Hosszi: N6k foglalkoztatdsi ardnyanak nivelése
1. AdatgyUjtés a néket érinté aktudlis munkaerd-piaci helyzetr6l
Tevékenységek 2. Adatok feldolgozésa
(a beavatkozés | 3, Képzések ¢és programok felkutatisa

tartalma) pontokba
szedve

4. Informécidk ataddsa, részvétel elésegitése, ezaltal a foglalkoztatés

aranyénak novelése

Résztvevik és Onkormanyzat

felelds

Partnerek véllalkozasok, civil szervezetek
1. Révid: 2020. dec. 31.

Hatéaridd(k) 2. Kozép: 2021. dec. 31.

pontokba szedve

3. Hosszu: 2023. dec. 31.

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentaltsaga,
forrésa

(rovid, kozép
hosszitéavon),
valamint
fenntarthatésaga

és

Révid: Hatékony, pontos adatgytijtés
Ko6z€ép: Konkrét igények és lehetdségek taldlkozdsa
Hosszl: N6k foglalkoztatdsi aranyanak tartos névekedése

Humén eréforrds, adatbazisok

Kockazatok
és csokkentéstik
eszkozei

Képzések, programok hianya

Sziikséges
erdforrasok

Anyagi és humén er6forrasok
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Intézkedés cime:

K6z6sségszervezés, kozosségnevelés a nék koreében

Feltart probléma 5 . .

" i aranddsok k Anyo
(kiindul6 értékekkel) Varandosok, kisgyermekes anyak elmagényosodasa
Célok - :

Altalénos Révid: Tgények felmérése a programok tekintetében
megfogalmazas ¢és
rovid-, kozép- és|Kozép: Programok szervezése
hosszu tava
idéegységekre Hossz: Részvétel és érdeklddés fenntartasa
bontésban
1. Véarandésok, kisgyermekes anyék igényeinek felmérése
Tevékenységek 2. Lehet6ségek felkutatasa
(a beavatkozas

tartalma) pontokba
szedve

3. Sziikséges erforrasok megfogalmazasa
4, Er6forrasok megteremtése

5. Programok szervezése

Onkorméanyzat
Résztvevok és Varanddsok, kisgyermekes anyak
felelds

Védénd
Partnerek civil szervezetek

1. Rovid: 2019. jan. 30.
Hatérid6(k) 2. Kozép: 2019. dec. 31.

pontokba szedve

3. Hosszu: 2023. dec. 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentéltsaga,
forrasa

Rovid: Varandosok, kisgyermekes anyék pozitiv hozzaallasa

Ko6zép: Hatékony egylittmiikddés a célcsoport tagjaival

(rovid, kozép és

hossztitavon), Hosszi: Aktiv részvétel a programokon

valamint

fenntarthatdsdga

Kockéazatok Kockézat: Erdektelenség

és csokkentéstk | ~, .. b e .
. Csokkentés: Célcsoport igényeihez igazitani a programok témait

eszkdzel

Sziikséges o st Pl : —_ -

s Humaén erdforras, helyszin, szemléltetd eszkozok
er6forrasok
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Intézkedés cime:

Komplex akadalymentesitésre torekvés

Feltart probléma Kozintézmények bels6 akadaly-mentesitésének hidnya

(kiindulé értékekkel)

Célok -

Altalanos Rovid: Akadalymentesités mértékének felmérése a kozintézményekben
megfogalmazds ¢€s ) )

rovid-, kozép- és K6z¢ép: Forrdsok megteremtése, munkalatok megkezdése

hosszﬁté’vﬁ Hosszi: Komplex akadalymentesités biztositasa a kozintézményekben
id6egységekre

bontésban

Tevékenységek 1. Adatgytjtés

(a beavatkozds | 2 Forrésok keresése, megteremtése

tartalma) pontokba
szedve

3. Megvaldsités

Résztvevik és

felelds Onkormanyzat
Partnerek civil szervezetek

1. Révid: 2019. dec. 31.
Hataridé(k) 2. K6zép: 2021. dec. 31.

pontokba szedve

3. Hossz; 2023. dec. 31.

Eredményességi
mutaték és annak|1. Rovid: Hatékony adatgyiijtés a kozintézményekben eddig biztositott
dokumentaltsaga, ; -

" agd akadalymentességrol
forrasa
(ovid, kozép és|2. Kozép: Palydzati anyagi er6forrasok felkutatdsa, elnyerése
hosszutavon i 5 piie . i

v ), 3. Hosszi: Komplex akadalymentesités megvalositasa
valamint
fenntarthatdsaga
Kockazatok
és cs6kkentésiik | Anyagi eréforrasok hianya, palyazati lehetéségek besziikiilése
eszkozei
Sziikséges
— Alyé

ertforrasok Palyazatok
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Intézkedés cime:

Fogyatékkal é16k foglalkoztatési ardnyénak novelése

Feltart probléma Fogyatékkal él6k alacsony foglalkoztatési ardnya
(kiindulo értékekkel)
Celolk - Rovid: Igények, lehetdségek felmérése
Altalanos ' ’
megfogalmazds  és|Kozép: Munkalehetéségek felkutatdsa
rov1d-: ; k’ozep- | Hosszu: Fogyatékkal é16k munkaert-piacon vald tartos elhelyezkedésének
hosszutava
idéegységekre tamogatasa
bontésban
1. Célcsoport meghatdrozésa
Pks o , | 2. Munkahelyek keresése
(a beavatkozas

tartalma) pontokba
szedve

3. Vallalkozasok bevonasa

4, Fogyatékkal él6k munkéba allasa

Résztvevsk és Onkorményzat

felelds Onkorményzati dolgozdk

Partnerek Véllalkozasok, Munkatigyi Kézpont, munkakozvetitd irodak
1. Rovid: 2020. jan. 31.

Hataridé (k) 2. Kézép: 2021. dec. 31.

pontokba szedve

3. Hosszu: 2023. dec. 31.

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentéltsaga,
forrasa

(rovid, kozép
hosszatavon),
valamint
fenntarthatésédga

és

1. Révid: Hatékony kapcsolatfelvétel a vallalkozokkal, munkakozvetitdvel
2. Kozép: Fogyatékkal él6k szamara munkahelyek teremtése

3. Hosszi: Fogyatékkal ¢é16k tartds alkalmazasa

Kockazatok
és csikkentésiik
eszkozei

Vallalkozéasok elzarkozasa

Sziikséges
erdforrasok

Human eréforras
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3. Megvalositas

A megval6sitas elokészitése

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezet6i szdméra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikddé nem dnkorményzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony sordn kéri, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Programot valositsak meg, illetve

tdmogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeit6l és partnereitdl, hogy vizsgalidk meg, és a
program elfogadasat kovetGen biztositsak, hogy az intézményiik miikodését €rintd, és az
esélyegyenléség szempontjabdl fontos egyéb kozszolgéltatisokat meghatarozd stratégiai
dokumentumokba és irdnymutatdsokba épiiljenek be és érvényestiljenck az egyenld
bandsmodra és esélyegyenléségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az énkormanyzat

Helyi Esélyegyenloségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkorméanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrdl, az oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintll

akcidterveket és évente cselekvési titemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellenérzésére és az ennek sordn nyert informaciok visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantaldsira Helyi Esélyegyenloségi Programért Felelés Forumot hoz

1étre és mitkodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben véllalt feladatok telepiilésiinkén

maradéktalanul megvalosuljanak.



A megvaldsitas folyamata

A Helyi Esélyegyenloségi Programban foglaltak végrehajtasédnak ellenorzése érdekében HEP

Férumot hozunk 1étre,

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel kisérése, a kitelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentaldsa, €s mindezekrol a telepiilés képviselé-testiiletének rendszeres
tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések
elosegitettek-e a kitlizott célok megvaldsulasat, €s az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1
beavatkozasok meghatarozésa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosulasdhoz szitkséges beavatkozasok évenkénti
feliilvizsgéalata, a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT elékészitése képviseld-
testiileti dontésre

- az esélyegyenléséggel Gsszefiiggd problémak megvitatisa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tardsa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban lévo célesoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
terlilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten
kitlizétt célok megvalésitdsa érdekében. A munkacsoportok vezetéi egyben tagjai az
Esélyegyenloségi Férumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszamolnak munkéjukrél az Esélyegyenléségi Forum szdméra. A munkacsoportok éves

munkatervvel rendelkeznek.
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Fogyatékkal él6k
esély-
egyenloségével
foglalkozd
munkacsoport

NGk esély-
egyenldségével
foglalkozd
munkacsoport

Romék/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenlGségével

foglalkozo

miinkareanart

Idések esély-
egyenldségével
foglalkozd
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenlGségével
foglalkozo
munkacsoport
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A HEP Férum mikédése:

A Forum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Férum mitkddését megfelelden dokumentalja, iiléseirdl jegyzékdnyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megval6suldsarol készitett beszdmold elfogadésara, vagy
atdolgoztatdsara, valamint sziikség szerinti médositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozési teriilet végrehajtésdra felel6st jelslhet ki tagjai koziil,

illetve jabb munkacsoportokat hozhat 1étre.

Monitoring és visszacsatolds

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megval6sulasat, végrehajtasat a HEP Férum ellenérzi, és
javaslatot készit a HEP szitkség szerinti aktualizdldsdra az egyes beavatkozasi teriiletek

feleldseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszdmoléinak alapjan.

Nyilvédnossag

A program elfogaddsit megel6zen, a véleménynyilvanitis lehet8ségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk dssze.

A véleményformdlds lehetéségét biztositia az Helyi Esélyegyenldségi Program
nyilvénossagra hozatala is, valamint a megvalésitas folyamatat koordindlé HEP Férum elsé
tilésének mihamarabbi 6sszehivésa.

A nyilvénossdg folyamatos biztositasdra legalabb évente t4jékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekrél, a monitoring eredményeirdl a telepiilés déntéshozdit,
tisztségviseldit, az intézménycket és az egyiittmiik6d8 szakmai és tarsadalmi partnerek
képviselbit.

A HEP Férum dltal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvénosségra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvdnossig biztositdsira az
onkormdnyzat honlapja, a helyi média &ll rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat és intézményeinek killénboz8 rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadds, a hatrdnyos helyzetiiek tamogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogat6 szakmai és tdrsadalmi koryezet kialakitdsa

érdekében.



Kotelezettségek és feleldsség

Az esélyegyenl6séggel dsszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felel6sek:

A Helyi Esélyegyenldségi Program végrehajtasaért az Snkorményzat részérdl a kijelolt

munkatars felel.:

- Az ¢ feladata és feleléssége a HEP Férum létrejottének szervezése, miksdésének

sokoldaltl timogat4sa, az 6nkorményzat és a HEP Férum kozotti kapesolat biztositésa.
Folyamatosan egyiittmiikédik a HEP Férum vezetojével,

Felel8sségi kérébe tartozé, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevonaséaval és tdmogatasaval végzi. fgy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakéja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmdra elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenlségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkorményzat déntéshozéi, tisztségviseléi és
intézményeinek dolgoz6i megismerik és kivetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az onkorményzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjédk a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtisihoz.

o Kaotelessége az egyenld banasmaod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek

elharitadsardl intézkedni

A HEP Férum vezetdiének feladata és felelésséee:

a HEP IT megvalésitdsdnak koordinil4sa (a HEP IT-ben érintett felek
tevékenységének dsszehangolésa, instruélésa),

a HEP IT végrehajtasanak nyomon kévetése,

az esélyegyenlOség  sériilésére vonatkozé esetleges panaszok kivizsgaldsa az
onkormdanyzat felel6sével kizosen

a HEP Férum 6sszehivasa és miikddtetése.

A telepiilés vezetése, az Snkorményzat tisztségviseldi és a teleptilési intézmények vezetsi

felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmaodra és esélyegyenléségre vonatkozé
jogi eldirdsokat, biztositsak a diszkrimindciémentes intézményi szolgaltatdsokat, a
befogadé és tolerdns légkért, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenléséggel kapesolatos ismereteiket bévits képzésen, egyéb programon részt

vegyenek.
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- Feleldsségiik tovabbé, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kézremiikédjenek
annak megvaldsitasdban,

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelslt
irdnyitoinak.

- Az onkorményzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenléségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Minden, az 6nkorményzattal és annak intézményeivel szerz8déses viszonyban 4ll6, szamukra
szolgdltatast nyjté fél felelossége, hogy megismerje a HEP IT-t, magéra nézve kotelezéként
kovesse azt, és megfeleljen az elvarésainak, amelyre vonatkozé passzust a jévében bele kell
foglalni a szerz8désbe. Szitkséges tovabba, hogy a jogszabély altal eldirt feladat-megosztas,
egylittmiikddési kdételezettség alapjan a telepiilési 6nkorméanyzattal kapcsolatban 4116
szereplok ismerjék a HEP-ot, annak megvaldsitdsaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a

kdznevelési intézmények fenntartdsa és miikddtetése.)

Frvényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgélat soran kidertil, hogy a HEP IT-ben véllalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Férum 30 napon beliil jelentést kér a beavatkozési teriilet feleldsétdl, amelyben bemutatja az
indikdtorok teljesiilése elmaradésanak okait, és a beavatkozési tevékenységek korrekcitjéra,
kiegészitésére vonatkozd intézkedési tervjavaslatdt annak érdekében, hogy a célok
teljesithetok legyenek. A HEP Forum a beszdmol6t a beny(jtéstél szdmitott 30 napon beliil
megtargyalja és javaslatot tesz az Onkorményzat képvisel6testiiletének a sziikséges
intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbol fakadéd nem teljestilése esetén az HEP IT végrehajtasaért
felel8s személy intézkedik a felelds(6k) meghatérozasardl, és — szitkség esetén — felel6sségre
vonasarol.

Az egyenld béndsmod elvét sért6 esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy
megteszi a sziikséges lépéseket, vizsgilatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés

kovetkezményeinek elharitasardl.
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Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megéllapitisaiban lényeges valtozas

kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozésok nem elegendd médon jarulnak

hozz4 a kitlizitt célok megvalésitdséhoz.
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| 4. Elfogadds médja és daituma

L. A Székkutas Kozség Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetden a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

III. Bzt kovetden Székkutas Kozség Onkorményzat Képvisel-testilete a Helyi

Esélyegyenléségi Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 153/2018.
(XII.10.) szam hatérozataval elfogadta,

Mellékletek;

Székkutas, 2018. december 10.

preeeewny ——\ A LS8 TN

25 il £ Y%

e N o

Szél Istvan ,
polgarmester

Székkutas Kézségi Onkormanyzat Helyi Esélyegyenléségi Programjénak partnerei ismerik a
Helyi Esélyegyenléségi Programot, és annak megvaldsitdsaban tevékenyen részt kivannak
venni,

Székkutas, 2018. december 10.

Székkutas, 2018. december 10. Partner alairas

T
/jtt‘{f a"f.-‘, e
Székkutas, 2018. december 10. Partner alairds
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