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Helyi Esélyegyenl&ségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmaodrol és az EsélyegyenlGség El&mozditasardl sz616 2003. évi CXXV. térvény,
a helyi esélyegyenl&ségi programok elkészitésének szabdlyairé| és az esélyegyenl|éségi mentorokré! szolé
321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenl@ségi program elkészitésének részletes
szabdlyairdl szol6 2/2012, (VI. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Székkutas Onkorményzata
Esélyegyeni&ségi Programban régziti az esélyegyenl6ség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenl&ségi Programmal Osszehangolja a
teleplilés mas dokumentumait valamint az 6nkorményzat fenntartassban lévé intézmények miikédtetését,
Villalja tovébba, hogy az Esélyegyenléségi Program elkészitése sordn bevonja partneri kapcsolatrendszerét,
kiilonos tekintettel a kdznevelés dllami és nem 4llami intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyen|dségi Program megalapozasat szolgilja.

A telepiilés bemutatdsa

Székkutas kozség Magyarorszag Dél-Alfsid Régidjaban, Csongrdd megye kdzépsd részének keleti
felén, Hddmezdvésarhely Kistérségében fekszik. A Kistérség a Korosck és a Maros folyd altal lehatdrolt
Kords-Maros kézi siksag teriiletén helyezkedik el, Dél-Tisza vilgyét és a Csongradi-sikot érinti. Tengerszint
feletti magassdga 80 és 101 méter kdzotti. Foldjét a Kérds, Maros és Tisza folyok dradmanyai képezték. A
kakasszéki és Kutvolgyi-ér két oldala homokos természetd. A tdj takardja viszonylag véltozatos. A hatérban
van televény, de van szikes, agyagos és mésztartalmu rész is. Székkutastdl délkeletre féldutakon jarhaté be
az egészen a kardoskuti rezervitumig elnydlé ficséri puszta. A pusztan, féleg a szikes foltokon terem —
napjainkban is — a kamilla. Az elsé régészeti leleteket-fegyvermaradvanyokat és rémai pénzeket- a
csomorkanyi templomromndl taldlték az 1890-es években. A séshalmi homokbanyaban 1951-ben
napfényre kertilt sirokban bronz ldbpereceket, lignitbl késziilt karpereceket és edénytdredékeket talaltak.
1955-ben népvéndorlés kori avar sirokra bukkantak foldmunkavégzés kézben. 1958-ben djabb leleteket
taldltak, amelyek i.e. |. szdzadra tehetek. Az 4satdsok, leletek feltarisa egészen az 1970-es évek végéig
tartott.

Kézségtink igen sokféle névvel birt a szdzadok soran. Az 1400-as években K wt hw s néven szerepelt,
majd Kuthosnak, Kwathosnak, a késébbi idékben Peres-Kutasnak, Veres-Kutasnak is hivtak.

A régi Kutas terlletét egy széles és mély ,6sfolyd”, a Kakasszéki-ér keresztezte. A vidéket allanddan
rongaltak a vadvizek, amelyek a parasztokat egyre jobban karositottak.

Az els§ ideiglenes kézigazgatdsi kirendeltség 1892 mdjusatél mikodott a telepiilésen, |dejirt az orvos
hetente haromszor, a rendérségi kikiildétt és az allatorvos hetente kétszer. A kirendeltség vezetd feladata

kozé tartozott tébbek kizott a jérlatirds, kérelem és panasz felvétele, az &stermelsi bizonyitvany kiadasa, a




forgalmi adé kezelése és az anyakényvezési feladatok ellatdsa. A lakossag tdjékoztatdsara hirdetStablakat
allitottak fel az olvasokordknél és az iskolaknal. Allandd kirendeltség 1928. 6ta miikodik.

A megndvekedett termelés miatt szilkségessé vélt egy mindenkor biztonsdgosan kézlekedd szillitdeszkdz.
Az AlfSld-Fiumei vasitvonal 1864-ben kezdett el épiilni. 1894-ben Kutas 3llom4sat Samson néven jeldlték a
térképen. 1900-ban lett az dlfom4s neve Vasarhely-Kutas. 1906-t6! Hédmez8vasarhely és Vasarhely-Kutas
kozétt menettérti jegyet lehetett valtani. A tavalyi évt6l nem lehet menetiegyet valtani a székkutasi
allomdson. A mai dllomas épllete 1908-ban készilt.

Az els@ postahivatal a sdmsoni vasttallomas épiiletében kapott helyet. A killdeményeket a killterileti
iskoldnal gy(jtotték dssze a tanitok. A kézbesitdk innen hozték el és vitték ki a postai killdeményeket. Ez
csak rovid ideig tartott igy, majd a posta sajat kézbesitéje jart ki a kilteriiletre. Ez ma is igy m{ikddik. 1903-
ban a kdzség akkori kézpontjiba keriilt 4t a hivatal. A varos messze volt a pusztatol, Esztbl tavaszig az esd,
hd miatt szinte lehetetlen volt a kdzlekedés. Ezért dllandd orvost kellett biztositani a tanyasiaknak, igy
1892-t4l szolgdlati lakast adtak a mindenkori orvosnak. Kutason az elsé orvos dr. Koszords Istvan volt, aki a
temetd {igyét is szorgalmazta a teleplilésen. 1932-4ta mdikddik gydgyszertdr Vasarhely-Kutason, Az orvos
munkajat babdk segitették, négy sziilészndi korzet mikodott,

Mivel el8deink dllattenyésztéssel foglalkoztak, szitkségessé valt, hogy allando allatorvosa is legyen a
telepitésnek. 1927-t6] megoldédott ez a kérdés, és helyben laké &llatorvosa lett Kutasnak. A foidesurak
nemigen foglalkoztak a parasztok iskoldztatdsaval. A foldmdvelGk gyermekei Ugynevezett ,zug” iskoldkban
tanultak. 1891-ben kapott a rémai katolikus és a reforméatus egyhdz engedélyt arra, hogy iskolat
létesithessenek. 1899-ben a kiilteriileti iskoldkat &llamositottak és 24 iskolai kérzetet allapitottak meg,
ebbdl 13 miikddott Kutas teriiletén. Az 1902/03-as tanévben 1391 £ volt a tankételesek szama.

Mindezen fejlesztéseket Vésdrhely-Kutas Gregus Maté gazda kdzbenjarasanak koszonheti. A
Gazdasdgi Egyesilet alelndkeként fogyasztdsi, értékesitési szovetkezetet - Hangya Szbvetkezet -alapitott,
rakoddt épittetett az dllomas mellé, piaci jogot szerzett, helypénzszedés nélkiil, nagy szerepet vallalt a
villany és telefon bevezetésében, kezdeményezésére katolikus és reformétus templom épiit. Mindkét
templomot 1926-ban adjak at. Az 1920-as évektél idSszakos évoda miikodott, hogy a feleségek is részt
vehessenek a munkaban. 1928-t4! a vérosi tanacs engedélyt adott egy magandvoda megnyitasara, mellette
napkdzi otthon is m(ikadétt, 4prilis 1-jétél szeptember 30-ig.

Kozséglink 6ndllé €letét 1950. janudr 1-jétd] kezdte meg. A kdzségalakité gy(ilést 1950. janudr 16-an
tartottak, 22815 kateszteri holdon, 5008 lakossal 6ndll6 telepiilés lett. Ez év 8sz6t8l lett a falu neve
Székkutas, amit szikes talajarol és rajta termd székfGviragro! kapott a szajhagyomany szerint.

Orszagunk tajbeosztdsa szerint az Alféld nagytdjba, ezen beliil a Tisza-Maros szoge kistdjba tartozunk.
Csongrad és Békés megye hatdran fekszik Székkutas.

A falvak nagységrendi csoportositésa szerint- az Alféldén igen jellemz8-kozépfalvak kategéridba
sorolhatd. Kézséglink teriilete 12400 hektar, az dllandd népesség szdma 2281 6.

Telepiilésiink igen kiterjedt tanyavildggal rendelkezik, az dllandé lakénépességhdl 570 6 kiilteriileti lakos.




Kbzséglinket kettészeli a 47. szamd f6Gt. Telepiilésiink monocentrikus szerkezet(. A falukézpont a
f8it mellé rendezSdott. Itt taldlhatd a polgdrmesteri hivatal, a m(ivelGdési haz, az ABC, a magankeresked6k
kis Uzletei. A 60t mellett teriil el a sportpélya, az egészséghdz, a posta, a takarékszovetkezet. Az autdbusz
megalld is a centrumban van; a vasitdllomas is a belteriileten helyezkedik el. Az egészségligy is fejlGdésnek
indult: két korzetben folyt a betegellatds.1959-t8| kdrzeti dpoldk és orvos irnokok segitették a két orvos
munkajat. A gyogyité feladatok mellett a kézegészségiigyi ellenérzési munkakat is ellattak, az egészségiigyi
szemlélet megvéltoztatdsa érdekében eldaddsokat, tanfolyamokat szerveztek.

A gyogyito munka mellett jelentds fejl6dés tortént az anya-és gyermekvédelem teriiletén, E munkat két
véddng végezte két korzetben.

A gyermekek oktatdsa, nevelése 4 belterlleti és 8 kilterileti iskolaban folyt. Az iskoldk nem rendelkeztek
kell§ szamu szemléitetd eszkdzzel, tornateremmel. 1981-ben dj, korszer( héttantermes iskola épiit. 2009-
t8l mér csak az 4j épuletben tanulnak a didkok. Minden évfolyamon 1-1 osztéllyal folyik az oktatds.

Jelenlegi dvodank régi szérnya 1947-t8) (zemelt két csoporttal, 50-60 féréhellyel. Az iskolanil és az
ovodandl is sziikségessé valt a konyha kialakitdsa, a napkozi otthonos ellatds. Az dvoda 1978-ban nyerte el
jelenlegi formdjat,75 férbhelyes intézményben két csoportban folyik a nevelémunka. 2009-t8l csalddi
napkdzi mlkddik az dvoda épiiletében.

Kézséglink modern kultirhdzat épitett 1962-ben.” Alfoldi Operénak” emlegették mérete miatt, K&nyvtar,
mozi, szinhazterem &llt a lakossdg rendelkezésére. Ebben az idében még kiilon Ifjusagi Haz is miikédott a
faluban.

Az egészségiigyi ellatas is sokat valtozott az elmult években. 1988-ban adtik 4t az Egészséghdzat, amelyben
a rendeld, fogorvosi rendeld, laboratérium, anya-és gyermekvédelem, fizioterapias kezel8 kapott helyet. A
gybgyszertdr is ebben az épiiletben talathaté.

Az Onkorményzat altal nydjtott szocialis szolgaltatasok keretében ldtja el az alapellatasi feladatokat,

Etkeztetést, hazi segitségnydjtast, és tanyagondnoki szolgdlatot biztosit a szocidlisan raszoruldk részére.

1. szému tabldzat - Lakénépesség
szama az év végén

Fd Véaltozis
2007 2448 "
2008 2422 99%
2009 2396 99%
2010 2362 - 99%
2011 2336 - 99%
2012 2281 - 98%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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1950-ben, kdzségilink ondllosuldsakor a népességszdm még mindig igen magas, 5008 5. Az évek
folyaman éllandé csékkenést tapasztalhatunk. Az 1990-es években alig véltozott a népességszém; 1991-96
kdzott minddssze 13 fével csékkent. A 2000-es évektdl azonban évrél-éyre fogy a lakossag. Napjainkban

mar az '50-es év lélekszdmaénak felénél is kevesebben vagyunk. A jelenlegi adatok szerint Székkutas

lakénépesség szama 2012-ben 2281f6.

2. szamu tablazat - Allandé népesség

16 S %
" nék férfiak | dsszesen | nék | férfiak
né 1126 | 1155 | 2281 ] 49% .| 51%
0-2 évesek s S R
0-14 éves 118 112 | 2300
15-17 éves 25 51 e
18-59 éves 550 720 L1270
60-64 éves 84 76 1260 |
65 év feletti 259 196 455 -
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Allandé népesség - ndk Allandé népesség - térfiak
15-17 éves w 151700
3% 2 4%
6064 dves
7%

A népességi adatokbd! kitlinik, hogy Székkutason a nék és férfiak aranya alig mutat eltérést. A 65 év feletti
ndk aranya 14%-kal magasabb a férfiakénal. A 0-14 éves korosztaly aranya a 65 éves korosztaly felét teszi ki.




3. szamu tdblazat - Gregedési index

65 év feletti dllandé | 0-14 éves kori llandé Orege desnndex (%) :
lakosok szama {f5) . lakosok szdma (f8) | S '

2001 421 : 0%

2008 4863 293 :

2009 466 279

2010 466 268

2011 461 247

2012 455 230

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Hiba! Ervényteien csatolds.

Az bregedési index azt jelzi, hogy 100 5 14 év alattira mennyi 65 éven feliili f6 jut. Ez az index megmutatja,
hogy Székkutas népességére mi a jellemzé: az index 100 felett van, a 65 év felettiek vannak tdbben, a
teleplilés eldregeds. 2008-té! ez a tendencia jellemzi a telepiilést. Az id&sek fokozottabb ellitisara van

szlikség.

250,0%
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200,0%
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4, szamu tablazat - Belftldi vandorlasok

dllandé jellegii odavéndorlas elvandorlds . .egyenleg
2008 101 50 CUBL
2009 17 31 T
2010 13 26 S-13
2011 12 25 ~-130
2012 15 26 S

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az elvandorlas oka az elhelyezkedési nehézségben, a munkahely hianydban keresends. Az egyetemet,
f6iskoldt végzett fiatalok nem jonnek vissza sziil6falujukba, nem tudnak végzettségiknek megfeleld munkat

taldlni. A szakmunkdsok is a kérnyezé vérosokban prébdlnak meg ethelyezkedni, a munka miatt ott

letelepedni. Telepiilésiinkrél is j6 néhany fiatal kiilféldan él és dolgozik.




5. s2dmd tdblizat - Természetes szaporodas

élve szilletések szdma | halslozasok széma. | .:‘te:_r_n_'l_l_é.sz_etgs' - :.
o TR ‘| - szaporodas {f8) -
2008 11 50 L=
2009 17 31
2010 13 26
2011 12 25
2012 15 26

Forras: TelR, KSH-TSTAR

természetes szaporodds (f)

T T T { T T 1

2013 2014 2015 2016 2017

Székkutas sziiletési, haldlozasi szamai igazodnak az orszagos statisztikai adatokhoz: évrél-évre kevesebb
gyermek sziiletik, a haldlozasok szdma magasabb. Székkutas népessége fogy , kordsszetételében
valtozik,Oregszik,

Ertékeink, kiildetésiink

Az egyenld bandsmodrél és esélyegyen|ség elémozditasardl szél6 2003, évi CXXV. térvény a telepiilési
onkormanyzatok szdmdara megteremti annak a lehetéségét, hogy helyi esélyegyen|&ségi programot
fogadjon el.

A HEP a 321/2011. {XI1.27.) Korm. rend. 1. § (2) bekezdésének eldirdsa értelmében kiemelt figyelmet

fordit célcsoportjai, a hdtranyos helyzet(i térsadalmi csoportok, kiilsnésen a mélyszegénységben éi6k,
romak, gyermekek, nék, idések, fogyatékkal é16k helyzetére.

Székkutas kdzség Onkorményzata élve a tdrvény adta lehetségével, megalkotja a telepiilésre vonatkozé
helyi esélyegyenl&ségi programjat, mely tartalmazza az dnkormanyzat dltal elldtott feladatokkal kapcsolatos
célokat.

Célok

A Helyi Esélyegyen|&ségi Program 4tfogd célja

Székkutas telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyeni&ségi Program elfogadasdval érvényesiteni kivanja:
az egyenld banasmad, és az esélyegyenl§ség biztositasinak kivetelményét,
a kozszolgaltatdsokhoz térténd egyenls hozzaférés elvét,




a diszkrimindciémentességet,

szegregdcidmentességet,

a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatds terliletén a helyzetelemzés
sordn feltdrt problémak komplex kezelése érdekében szitkséges intézkedéseket. A kdznevelési
intézményeket - az odvoda kivételével - érint6 intézkedések érdekében egyuttmikodik az
intézményfenntarté kdzpont teriileti szerveivel {tankeriilettel).

A HEP helyzetelemzd részének célja

Els6dieges célunk szdmba venni a 321/2011. (Xil. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenlfségi szempontbél fékuszban |évé célcsoportokba tartozdk szamst és aranyat, valamint
helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozdkra vonatkozéan &ttekinteni a szolgéltatasokhoz toérténd
hozzéférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken Jjelentkezd problémakat.

Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyeniéségét elfsegité feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banidsmdd érdekében.

A célok megvaldsitasdnak |épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett (temezését az HEP IT
tartalmazza.

A HEP iT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozisok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenl8ségi célcsoportokhoz tartozék helyzetének javitisa
szempontjibal.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolédé kommunikaciét.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittm{kédési rendszernek a feldllitdsét, amely a
programalkotds és végrehajtds soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés, ellendrzés-értékelés,
kiigazitds tdmogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozzd kapcsol6dé tematikus
munkacsoportokat.




A Helyi Esélyegyenl&ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatas

1.1 A program készitését elSir6 jogszabalyi kdrnyezet révid bemutatasa

A helyi esélyegyenifségi program elkészitését az egyeni6 bandsmodrél és az esélyegyeniGség
elémozditasarél szél6 2003. évi CXXV. t6rvény (tovabbiakban: Ebktv.) el6irdsai alapjan végeztik. A program
elkészitésére vonatkozd részletszabélyokat a torvény végrehajtdsi rendeletei,

* a helyi esélyegyenl8ségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenl8ségi
mentorokrol” szélé 321/2011, (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi eséiyegyenl&ségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és

* a helyi esélyegyen|&ségi program elkészitésének részletes szabalyairél sz616 2/2012 (v1.5.) EMMI
rendelet

alapjan alkalmaztuk, kiilénés figyelmet forditva a

* a Magyarorszag helyi dnkormaényzatairol sz6l6 2011, évi CLXXXIX, térvény (tovabbiakban: Métv.)

= aszocidlis igazgatasrdl és szocidlis ellatasokrdl s2616 1993. évi Iil. térvény (tovabbiakban; Szt.)

a foglalkoztatds elGsegitésérél és a munkanélkiliek ellatasdré! szélé 1991. évi iV. térvény
(tovabbiakban: FIt.) _ ~

" anemzetiségek jogairdl sz616 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi torvény)

= az egészségligyrdl sz6l6 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Elitv.)

= a gyermekek védeimérd| és a gyamiigyi igazgatasrél sz616 1997. évi XXXI. térvény (tovabbiakban:
Gyvt.)

" anemzeti koznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC, térvény (tovibbiakban: Nkntv.)

elgirasaira.

1.2 Az esélyegyenléségi célcsoportokat érintd helyi szabélyozas révid bemutatasa.

Az dnkorményzat a feladat- és hatdskérébe tartozd dnkorményzati ligyekben-térvény keretei kozott-
onélldan mérlegelhet. Az dllampoigéri dngondoskodas, egyiittm(ikddési készség erbsitését szolgdlja az a
felhatalmazés, amely szerint a képviselS-testiilet- torvényi felhatalmazds alapjan- egyes kézszolgédltatisok
igénybevételét rendeletében feltételekhez kétheti.

A helyi szabdlyozds célcsoportokat érinté rendeletei:

» Székkutas Kozség Onkorményzat KépviselGtestiletének 3/2006. {1i.21.) sz. rendelete a pénzbeli és
természetbeni szocidlis ellatasokrol

*  Székkutas Kozség Onkormdnyzat KépviselStestiiletének 4/2006. (111.,21.) sz. rendelete a gyermekek
védelmét szolgdlé pénzbeli és természetbeni ellatasokrdl

»  Székkutas Kozség Onkormdnyzat KépviselStestiletének 1/2004. (11.3.) sz. rendelete a lakasok és
helyiségek bérletérél
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2. Stratégiai kdrnyezet bemutatésa

2.1 Kapcsolddas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal, koncepciékkal,
programokkal

» Az dnkorményzat 2010-2014. évi gazdasagi programja —45/2011. (H1.21.) 6kt. szamd
hatdrozat

» Székkutas Kozség Onkormanyzat Képviselétestiiletének 10/2005. (1X.15.). sz. rendelete a
kbzség helyi épitési szabalyzatarol

¢ Szocidlis Szolgdltatastervezési Koncepcid ~217/2011. (X11.19.) 8kt. szamu hatarozat

* Kozoktatasi Esélyegyen|Gségi Program és Intézkedési Terv — 116/2008. (X1.26.) 6kt. s2admd
hatarozat

2.2 A helyi esélyegyenl&ségi program térségi, tarsuldsi kapcsolédasainak bemutatdsa

A Hodmezdvasdrhelyi Tébbeélu Kistérségi Tarsulds Hémezévasarhely, Martély, Mindszent, Székkutas
telepiilések térsuldsa. Székkutas Kdzség Onkormanyzata 2005. oktober 14. 6ta tagja a HTKT-nak.

A HTKT Kapcsolat Kézpont Kagylohéj Gyermekjéléti Kdzpont és Csaladsegit6 Szolgdlat atja el a telepllésen
a csaladsegités és gyermekjéléti feladatokat.

2.3 A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére 3116, az esélyegyenlség szempontjabal relevans adatok,
kutatdsok attekintése, adathidnyok kimutatasa :

A Helyi eséiyegyenidségi programok elkészitéséhez a 2/2012 EMMI rendeletbe foglaltaknak megfelel@en, az
Orszagos Terlletfejlesztési és Terlletrendezési Informdcidés Rendszer (TelR) adatbazisdban taldthatéd
adatokat hasznaijuk. Ez a rendszer természetesen nem tartalmazhat minden a teleplilésre jellemz& adatot.
Emellett az intézmények az 6nkorményzat adatgy(jtéseit is felhasznaltuk.

3. A mélyszegénységben &6k és a romék helyzete, esélyegyenlfsége —|
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Napjainkban egyre gyakrabban hasznélt fogalom a mélyszegénység, Nem csak tudoményos fogalom a
szocioldgidban, de a hétkdznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik tartésan a létminimum
szintje alatt élnek és szinte esélylik sincs arra, hogy ebbdl dnerébdl kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek k&zétt térsadalmi és gazdasagi
hatrényok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsdgbeli deficitekben mutatkoznak meg, és sllyos
megélhetési zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakuldsanak okai tsbbek kdzt a rendszervaltast kévetfen
a munkahelyek megsziinésére, a munkanélkiliségre, a munkaerg-piaci esélyek sz(ikiilésére — nem kis
részben az oktatds és képzés hianyosségaira -, a j6léti ellstasok 4ltal kezelni nem tudott egyéni, csalddi
vélséghelyzetekre, a megfelels ellatdsokhoz, szolgditatdsokhoz térténd hozzaférés hidnyossagaira
vezethetdk vissza. A mélyszegénység hatdsa az alapvetS Ilétfeltételekben, a lakhatasi, taplaikozasi
korliményekben, az érintettek egészségi dllapotdban is jelentkezik. A szegénység szempontjab6l
meghatdrozé térsadalmi jellemz6 a csalédok gyermekszama, illetve a gyermekszegénység (,a szegénység
fiatal arca”: a szegények mintegy 30%-a 0-17 éves korosztalyhoz tartozik), valamint a falusi lakékornyezet (a
szegények tobb mint fele kézségekben él).

Ez az dllapot az érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a térsadalombdl valé kirekesztettségiiket
okozza. Ma Magyarorszdgon minden harmadik ember (kb. 3 millidan) a szegénységi kiisz6b alatt él, kdziiliik
1,2 millidan mélyszegénységben. A szegénységi kockizatok kiléndsen sUjtjdk a gyermekeket és a
hatranyos helyzet(i térségekben élSket. A cigdnyok/romak nagy tObbsége ehhez az utébbi csoporthoz
tartozik.

3.1 J6vedelmi és vagyoni helyzet

Székkutas kozség Onkormaényzat bevételeit képezik a helyi adék:

Telekadé: mértéke 60 Ft/m?; addzok szdma 12 5

Magdnszemélyek kommunélis adéja: mértéke 5000 Ft/év: adéz6k szama 823 6

Helyi ipar(izési adé: mértéke 1,9%; ad6z6k szama 631 6

Gépjarmiado: addzok széma 662 4

A belterlileten 1év8 ingatlanok rendelkeznek vezetékes ivévizzel, arammal, foldgaz vezetékkel. A telepiilés
egy részén a szennyvizcsatorna-héldzat is kiépilt.

3.2 Foglalkoztatottsig, munkaerg-piaci integracié

A HEP 1. szdmi meliékietében elhelyezett tibidzatokba gy(ijtott adatok, valamint a helyi 6nkorményzat a
foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkilliek ellatasard| szé16 1991. &vi IV. térvény {tovabbiakban: Fit.)
és a Mbtv-ben foglalt feladatai alapjén telepilésiinkre jellemzé foglalkoztatottsdgot, munkaers-piaci
lehet8ségeket kivanjuk elemezni az elmdlt évek valtozasainak bemutatdsdval, a killénh6zé korosztélyok,
iletve nemek szerinti bontashan. Az elemzést 6sszevetjik térségi és orszdgos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartds munkanéikiiliek szdma, ardnya

3.2.1. szdmu tablazat - Nyilvantartott dllaskeresdk szama és ardnya, 15-64 évesek szdma

15-64 év kozotti lakonépesség (f6) nyilvantartott dllaskeresék szdma (f6)
év nd férfi Osszesen ' . né - férfi S| Bsszesen

1741 174 18 _ & % & % L f8 %
2008 782 866 1648 12 1,5% | s | 06% -..__17' S 1,0%
2009 786 691 1477 .- 170 | 89% .| 66 | ©9,6% .| 136 | 9,2%
2010 780 863 1643 - | 80| ~103% | 69 [ '80% [ 149°|  9,1%
2011 758 883 1641 - | 64| 84% |63 | 71% | 127 7,7%
2012 659 847 1506 - | na 00% | na. |- :00% | 0 | 00%

Forréds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Ezek az adatok arra mutatnak rd, hogy a teljes lakénépességhez képest milyen ardnyl a nyilvantartott
dllaskeresdk széma, ez miként véltozott az elmdlt években, illetve, hogy milyen az ardny a férfiak és nék
kézétt. A nyilvdntartott dllaskeresSk kérében a nék aranya magasabb a férfiakénal.

3.2.2. szamy tabldzat - Regisztralt munkanélkiiliek szdma korcsoport szerint

2008 | 2009 | 2010 | 2011|2012
nyilvintartott dlldskerestk szima dsszesen | f6| 90 136 | 149 127.; _-'9'8j :
fé| o 5 8 1 3
20 éves és fiatalabb — . T
% | 0,0% { 3,7%.|.54% | 0,8%:|:31%.
6] 17 29 32 20 23
21-25 év —f— T T
% | 18,9% | 21,3% | 21,5% | 15,7%}23,5%
f6| 10 17 11 13 9
26-30 év - - — -
% | 11,1% | 12,5% | 7,4% | 10,2% | 9,2%
f& S 16 16 13 5
31-35 év —_ =
% 1 10,0% | 11,8% 1§ 10,7% | 10,2%.| 5,1% :
f6| 18 14 19 18 7
3640 év - ———t: .
% | 20,0% | 10,3% | 12,8% | 14,2% | . 7,1%
f6| 12 22 20 18 11
41-45 éy - - -
% | 13,3% | 16,2% | 13,4% | 14,2% | 11,2%
61 15 16 20 17 15
46-50 év - :
% [ 16,7% | 11,8% | 13,4% | 13,4% | 15,3%
fé 6 14 18 15 16
51-55 év - - -
% | 6,7% {10,3%| 12,1% | 11,8% | 16,3%
f61 3 3 5 12 9
56-60 év : - .
%] 33% | 22% | 3,4% | 9,4%.[-9,2% .
f61 o© o 4] 0 0
61 év felett -
%| 0,0% | 0,0% | 0,0% 0,0% | 0,0%

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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A regisztralt munkanélkiiliek korcsoportonkénti bontésa, illetve id&soros véltozasa ramutat arra, hogy a
munkanélkiiliség a kilonb6z6 korosztdly tekintetében miként véltozik, A munkanélkiiliség harom
korcsoportot érint leginkabb, 21-25, 41-45, 46-50 éveseket.

3.2.3. szamu tébla - A munkanélkiiliek és a 180 napnal regebben munkanelkullek szama es aranya

nyilvantartott/regisztralt S
munkanélkili 180 napnai regebben regisztralt munkanélki.ili
ev £ 5 S s % :. :: :
nG | férfi |  Gsszesen  |nd| férfi | Gsszesen NG T Yérh i "6'ssz'eseh ;
2008 R R I ######## ######## #########
2009 | 70 | 66 136 137] 29 66 | 052:9% |43, 9%_.- i a85%
2010 | 80 | 69 149 47| 30 77 7 1 58,8% | .,_43,_5.%::5--'-‘-5;_ TBT%
2011 | 64 | 63 127 43| 14 | . 57 67,2% 22,2% | 449%
2012 | 58 | 40 98 15| 10 25 259% | 250% | 255%
Forras: TelR, Nemzeti Munkadgyi Hivatal
3.2.4. s2dmu tabldzat - Palyakezdd allaskeresSk szama és a 18-29 éves népesség szima
18-29 évesek szdma Nyilvintartott palyakezdd allaskeresdk szdma
év né | férfi dsszesen nd Férfi. o dsszesen |
f6 | 6 16 16 % f§ % 61 %
2008 | 181 | 221 402 12| . 6,6% 5 2,3% 1700 0 42%
2009 | 190 | 209 399 12 6,3% 11|  °53% {231 . 58%
2010 | 191 | 215 406 14 7,3% 10 C4,7% 124 59%
2011 | 194 | 216 410 8 - 4,1% 4 1 1,9% o ba2i)2,9%
2012 | 187 | 203 390 - 0,0% ©0,0% - 0] 0,0% .

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

Ezek az adatok arra mutatnak ra, hogy a teljes lakénépességhez képest milyen ardnyl a nyilvantartott
dliaskeresbk szama, ez miként véltozott az elmult években, illetve, hogy milyen az ardny a férfiak és nék
kozott a vizsgalt teriileten. A 180 napnél régebben munkanélkiliek kézul is a ngk szdma magasabb.
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b} alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsdga

3.2,5. szamu tablazat Alacsony iskoldzott népesség

&v 15 éves és iddsebb lakossdg | 15-X éves legaldbb 4ltaldnos altaldnos iskolai végzettséggel nem
szadma Bsszesen iskolat végzettek szama rendelkezék 15-x évesek szdma
Osszesen ng férfi dsszesen nd férfi Osszesen né farfi
o] 6 1{s] &6 fé 6 f6 % 6 % fé %
2001 2181 1090 | 1091 1873 902 | 971 | 308 | 14 | 188 | 17 | 120 1
2011 2083 1031 | 1052 n.a. n.a. na. [na. [(na. |na. [na. [na. |na.

Forrés: TelR, KSH Népszdmldlds, Onkormanyzati adatgy(jtés

A ndk ardnya magasabb az altaldnos iskolai végzettséggel nem rendelkezd 15 évesnél idGsebb lakossag
kéreben. A ndk elhelyezkedését neheziti az alacsony iskoldzottsag.

3.2.6. szamu tablazat - Regisztrilt munkanelkullek szama iskolai vegzettseg szermt

A nyllvantartott élléskeresdk megoszlasa :skolal vegzettseg
nyilvantartott &llsskeresdk szerint 5
év szama Osszesen -8 éltalénosnél : S Séltalénosnél
. alacsonyabb - Sé_ltaiéno_s_--“ magasabb lsko!al
végzettség o L vegzettseg
Fé t6 % |f8| % '._"i'-.'“j”'fi'iﬁ ; %
2008 0. - T "-?E########## i
2009 272 1136 | 0 079,1% .| 1| . 06% |35 203%
2010 196 149 | 760% ol 1| 05% 0 46| 23 5%
2011 164 127 | 77,8% {11 06% {36 0 220%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A regisztralt nyilvantartott dlldskeresék szama 2009 és 2011 kézétt kbzel hasonlé adatokat mutat.

3.2.7. Altalanos iskolai feln&ttoktatashan tanulok létszama és a 8. évfolyamot eredményesen végzettek.
3.2.8. Felndttoktatashan résztvevdk szdma kdzépfoki iskolaban

Ezek az adatok telepiilésiinkén nem relevans.
¢) kozfoglalkoztatds

Székkutas kdzség 47 fét alkalmaz a kozfoglalkoztatds keretében. Minden kézfoglalkoztatott napi 8 éraban
dolgozik. A mezbgazdasdgi kozfoglalkoztatottak 2013.03.01-2014.02.28-ig alinak alkalmazdsban. Ok
oktatdsha is részt vesznek a TAMOP 2.1.6. ,Ujra tanulok” mez8gazdaségi képzésen, 32 f&s létszammal,
Mez0gazdasagi tfenntartéként 8 f§ dolgozik 2013.02.01-09.30-ig. HosszU ideji kdzfoglalkoztatishan 5 6
vesz részt 2013.03.18-07.17-ig. A kazdnprogram keretében 2 f&t alkalmaznak 2012.11.07-2013.10.17-ig.

d) a foglalkoztatdshoz vald hozzdférés esélyének mobilitdsi, informdcics és egyéb tényezéi (pl. kbzlekedés,
potencidlis munkalehet8ségek, tervezett beruhdzdsok, lehetséges véilalkozdsi tertiletek, helyben/térségben
mdikédd foglalkoztatdsi programok stb.)

Székkutasrol Békéscsaba- Szeged irdnyéba igénybe vehetd mind a vasuti, mind az autdbusz kdzlekedés.

A vonatok két oraként kdzlekednek ezen a vonalon.,

Telepliléstinkrél kdzvetlen autdbusz jarat kdzlekedik Hédmezévasarhelyre,naponta 21 Jarat indui, és 22

érkezik.
Székkutas- Oroshdza kdzétt 12 jérat indul, 11 érkezik,
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A jératszamok lehetdvé teszik a varoshan munkaba jaroknak az el- és hazautazast.

e) fiatalok foglalkoztatdsdt és az oktatdsbd! a munkaerSpiacra valé dtmenetet megkénnyité programok a
teleplifésen; képzéshez, tovibbképzéshez valb hozzdférésiik

Székkutas nincs ilyen képzés.

f) munkaeré-piaci integrdciot segitd szervezetek és szolgdltatdsok feltérképezése {pl. felndttképzéshez és
egyéb munkaerd-piaci szolgditatdsokhoz vaié hozzdférés, helyi foglalkoztatdsi programok)

Felndttképzésre, munkaerd-piaci szolgditatdsokhoz a két kornyezd vérosban Hodmezévasdrhelyen és
Oroshdzan van lehetdség, valamint a megyeszékhelyen, Szegeden.
g) mélyszegénységhen él6k és romdk telepiilési Gnkormdnyzati sajét fenntartdsa intézményekben térténd

foglalkoztatdsa

Nincs relevans adat.

h) hdtrényos megkiilonbéztetés a foglalkoztatds teriiletén
Telepiilestinkdn nem tapasztaltunk még hatrényos megkiildnbdztetést a foglalkoztatds teriiletén.

3.3 Pénzbeli és természetheni szocidlis elldtasok, aktiv kordak elldtasa, munkanélkiiliséghez kapcsolodd
tamogatasok

Pénzbeli elldtdsok: idéskordak jaradéka, foglalkoztatdst helyettesité tdmogatés, rendszeres szocidlis segély,
apolasi dij, lakasfenntartési tdmogatds, atmeneti segély, temetési segély.

Természetbeni elldtdsok: kdztemetés, kozgyoégyellatds, egészségligyi szolgéltatdsra vald jogosuitsag,
adossagkezelési szolgaltatds

3.3.1. szamq tablazat - Allsskeresési segélyben részesiilék szdma

) 15-64 év kzotti | SoEeBen |

év . részesiilék | .- segélyben részesiil6k %. " .
lakdnépesség szama 8 R e R

2008 1648 9 0,5% L
2009 1477 17 L 1’2% -
2010 1643 12 | g
2011 1641 2 L QA
2012 1506 9 ' L 0,8%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Az dlldskeresési segélyben részesll6k ardnya a 15-64 év kézétti lakossag 0,6%-4t teszi ki.
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3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosultak szima

: oo | élldskeresési
nyilvéntartott dlldskeres6k szdma | ' Jéradékra
o | | iogosuitak
f6 -
2008 99
2009 136
2010 149
2011 127
2012 98
Alldskeresési jaradékra jogosultak ardnya (%)
30,0%
25,0% -
20,0% -
15.0% T
10,0% -
5.0% -
0,0% 7 T H T T T 1
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Az dllaskeresési jaradékra jogosultak szdma jelentds mértékben csdkkent a TelR adatai szerint.

3.3.3. szam( tablazat- Rendszeres szocidlis segélyben és foglalkoztatst helyettesité tamogatasban

részesitettek szdma
rends_zefes Foglalkoztatast helyettesitd : B
szocialis . : : R
segélyben tamogatas (allaskeresési | Azoknak a sz4ma, akik 30 nap | Azoknak a széma, akikté! _:
& vészesiilék tamogatas) munkaviszonyt nem tudtak helyi snkormanyzati .
15-64 igazolni és az FHY rendelet alapjén megvontak
6 | evesek%- | 15 munkanélkiiliek %- jogosultsdgtdl elesett La_témoga‘te_s_;.t___.
dban : :
aban
2008 | 17 1,03 0 0 0 o
2009 | 20 1,35 0 0 0 0
20101 33 2 0 0 0 0
2011121 1,27 26 20,4 1 0
201216 1,06 48 489 0 0
Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
A szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatdsokrél szold 1991. évi lIl. tv. az évek sordn folyamatosan

moédositdsra kerlilt. Foglalkoztatast helyettesité tamogatds csak az utdbbi 2 évben van jelen, kordbban a
segélyt rendelkezésre 4lldsi tdmogatdsnak, valamint bérpdtld juttatdsnak is nevezték, Jelenleg a segély két
részbdl alt, rendszeres szocialis segély és foglalkoztatdst helyettesitd tdmogatas.

17




3.4 Lakhatas, lakdshoz jutds, lakhatési szegregacié

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolédé teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-dllomanyt, a szocialis
lakhatast, az egyéb lakdscélra nem haszndlt lakdscéll ingatlanokat, feltérva a telepilésen fellelhetd
elégtelen lakhatdsi korlilményeket, veszélyeztetett lakhatési helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a
takhatdst segité tdmogatdsokat. E mellett részletezziik a lakhatdsra vonatkozd egyéb jellemzéket,
elsésorban a szolgaltatdsokhoz valé hozzaférést.

a} bérlakds-dllomadny

3.4.1. szadmu tablazat - Lakasallomany

db Bsszes lakasalloman szocidlis egyéb lakdscélra hasznéit
¥ bérlakds dilomany lakdsallomany nem lakascéla ingatianok
ebbdl elégtelen ebbdl elégtelen ebbdl elégtelen ebbdl elégtelen
lakhatdsi lakhatdsi lakhatdsi lakhatési
kiirilményeket kérilményeket korilményeket kériilményeket
bizvositd lakdsok biztositd lakdsok biztosité lakdsok biztosito lakdsok
szama szama szdma szdma
2008 1080 0 23 0 3 0 0 o
2009 1082 0 23 0 3 0 0 1]
2010 1081 0 23 0 3 0 0 0
2011 1081 0 23 0 3 0 0 0
2012 1081 0 22 0 3 0 0 0

b} szocidlis lakhatds

Szocidlis lakast azok a személyek, csalddok igényelhetnek, akik nem rendelkeznek lakdstulajdonnal, az egy
fére jutd jévedelem a mindenkori nyugdijminimum kétszeresét nem haladja meg. A szocidlis lakést két év
hasznélatra vehetik igénybe a raszoruldk, sziikség esetén egy évvel meghosszabbithats.

c) egyéb lakdscéira haszndlt nem lakdscéli ingatianok
Nincs ilyen ingatian a telepiilésen.

d) lakhatdst segitd tamogatdsok, eladésodottsdg
Komoly probléma az eladésodés, killondsen a hatranyos helyzetl, munkdjukat elveszité vagy alacsony
jovedelmdi, idds, vagy tdbb gyermekes csalddoknak, az ilyen helyzetbe jutdk szédmdnak megallapitdsshoz
nyujt segitséget ez a tdblazat. Ez a réteg veszitheti el a lakdsdt, valhat hajléktalanna leginkabb, vagy naluk
kapcsoljék ki fizetés hidnydban a kdzszolgéltatasokat.

3.4.3. szdm tablazat - Tdmogatédshan részesiilok

év | lakdsfenntartasi timogatashan részesitettek szama | adéssagesdkkentési tdmogatdsban rééze'sﬁl_ﬁk'si_ém_a

2008 87 n.a.

2009 112 n.a.
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2010 116 n.a.

2011 174 n.a.

2012 145 n.a.

Székkutason nincs adéssdgkezeld szolgaltatds, addssagesokkentési témogatis.

g} lakhatds egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakéévezetben elhelyezkedd lakdsok, mindségi
kdzszolgditatdsokhoz, kbzmiszolgdltatdsokhoz, koz0sségi kézlekedéshez valé hozzdférés bemutatdsa

Székkutas kdzség kiterjedt kiilterilettel rendelkezik, hét kéirzetre bontva. A lakott tanyak szdma 170, az ott
é16k szdma 574 fé.

A kilteriileti lakosok -elldtdsdra a szocidlis alapelldtasként tanyagondnoki szolgalat mdkodik. A
tanyagondnoki szolgaltatés célja a kiiltertileti, tanyasi lakott helyek intézményhidnyabdl eredd hatranyainak
enyhitése, az alapvetS szikségletek kielégitését segitS szolgdltatasokhoz, kbzszolgaltatashoz, valamint
egyes alapszolgéltatdsokhoz val6 hozzdjutas biztositasa, egyéni, kbzosségi szint sziikségletek teljesitésének
segitése.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Onkormanyzatunk eddig még nem vizsgilta a szegregatumok kritériumainak valé megfelelést, melyhez az
Eurépai Uniés meghatdrozést vette figyelembe. Eszerint szegregdtumnak nevezziik azokat a féldrajzilag
egybetartozo és elhatarolhatd terileteket, ahol a legfeljebb 3ltaldnos iskolai végzettségge! rendelkezék és
rendszeres munkajévedelemmel nem rendelkez8k aranya az aktiv kord lakosségon beliil — mindkét mutaté
esetében — eléri, illetve meghaladia az 50 %-ot.

3.6 Egészségligyi és szocidlis szolgaltatiasokhoz valé hozziférés

a) oz egészségiigyi alapszolgditatisokhoz, szakellGtdshoz valé hozzférés
Az egészséglgyrél sz0l6 1997, évi CLIV. tdrvény elbirja, hogy a telepilési dnkormanyzat az
egészségligyi alapellitds kérében gondoskodik
¢ hdaziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrél
fogorvosi alapellatasrél
az alapellatashoz kapcsol6dé digyeleti ellatdsrol
véddéndi ellatasral
iskola egészségligyi ellatasrol

Az egészségligyi alapszolgéltatdsok az Egészséghdzban, egy épiiletben litjak el feladataikat: haziorvosi
szolgalat, fogorvosi ellatas, laboratérium, anya-és gyermekvédelem, fiziotherdpids kezeld. A labor hetente
egy alkalommal latja el feladatat. A kdzponti orvosi {igyeletet 2 Panacea 2000. Kft, biztositja hétkbznap 18
oratol- 07 oraig, hétvégén és munkasziineti napokon 07- 07 6rdig. Ezen kiviil a Hoédmez&vasdrhely
Megyejogu Véros Erzsébet Korhdzanak SBO osztélya fogadja a betegeket. Szakellatashoz valé hozzaférés
szintén az Erzsébet Korhaz rendelésein.
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3.6.1. szdmu tiblzat ~ Orvosi ellatds

Felndttek és gyermekek részére - Csak felnﬁttek részere szervezett héz: gyermekorvosok é[tal
év tervezett haziorvosi szolgalatok _
S szdma " | héziorvosi szolgéltatésok széma ellétott szo!galatok széma 3

2008 2 0 0
2009 2 0 0
2010 2 0 0
2011 2 0 0
2012 2 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

3.6.2, szamu tablazat - Kozgyogyellatasn tgazolvénnyal rendelkezdk szama

év kozgyogyeltétés& lgazolvénnyal rendelkezdk szama
2008 56
2009 69
2010 57
2011 72
2012 71

Forras: TelR, KSH Tstar

Ez az adat szintén az egészségligyi elldtas egyik fontos mutatdja, amely esélyegyeni@ségi szemponthdl
jelentSs. A kdzgybgyelldtas a szocidlisan rdszorult személy részére - egészségi allapota megérzéséhez és
helyredllitdésdhoz - az egészségligyi szolgéltatasokkal kapcsolatos kiaddsok kompenzaldsat célzéd
hozzdjarulds. Hirom jogcimen kaphat valaki kézgyégyellatasi igazolvényt: 1. alanyi jogon, 2. normativ
alapon, 3. méitanyossagi alapon.

3.6.3. szdmu tablazat - Apolasi dijban reszesntettek szama

éy apolasi dijban részesntettek szdma
2008 18
2009 18
2010 21
2011 20
2012 18

Forrds: TelR, KSH Tstar

Az dpoldsi dij a tartésan gondozasra szoruld személy otthoni dpolését ellatd nagykori hozzatartoz6 részére
biztositott anyagi hozzdjarulds. Apoldsi dijra jogosult a hozzatartozé [a kbzeli hozzétartozok
meghatarozasérdl Id. a Ptk. 685. § b) pontjat], ha dllandé és tartés gondozasra szoruld, stlyosan fogyatékos
(életkorra tekintet nélkiil), vagy tartdsan beteg 18 év alatti gyermek gondozését, dpoidsat végzi.

b) prevencios és szlir6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kbtelezd szirésekhez} valo

hozzdférés

Prevencios sziirdvizsgalatok
Tiddszlrés, mozgé szliréallomas, évente egy alkalommal
Mammogriéfiai szlirés, mozgé szlirGéllomas, évente 2-3 nap

Kisgyermekkori sziirések
1,3,6 hénapos kori kbtelez§ vizsgélatok
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1-6 év kodzott életkoronkénti statusz vizsgalatok
Csaladlatogatéasok

Tisztasdgi sz(irbvizsgdlatok az 6vodaban, iskoldban
Ortopédiai sz(irévizsgalat

¢) fejlesztd és rehabilitdcios elidtdshoz vald hozzéférés
Fejlesztd és rehabilitaciés lehetdségek

d) kdzétkeztetéshen az egészséges thpldikozds szempontjainak megjelenése

A kozétkeztetést a HodMenza Kft. 8. szdmd telephelyi biztositja a szocidlis étkeztetésben részesiilék, az
iskolai, 6vodai étkezést igénybe vevk részére, Etkeztetésben rendszeresen biztositanak gylimbolcsot,
fézeléket, a gyermekek részére tejterméket is.

‘ e) sportprogramokhoz valé hozzdférés

A sportpalya teriiletén futbalipilya, tekepélya, konditerem, tornaterem nyljt lehetéséget az iskoldsok
mindennapos testneveléséhez, és a sportolni, mozogni vigydknak.

f) személyes gondoskoddst nydjté szocidlis szolgditatdsokhoz valé hozzdférés

Az Onkormanyzat Altal Kozvetleniil Nyujtott Szocidlis Szolgaltatdsok keretében biztositott a szocialis
étkeztetés, a hazi segitségnyijtas és a tanyagondnoki szolgdlat a részorulok részére.

A csalddsegités, gyermekvédelmi elldtas a HTKT Kapcsolat Kézpont Kagyléhé] Gyermekjéléti Kézpont és
Csaladsegit§ Szolgdlat dltal megdllapodas alapjan nyGjtott szolgéitatas.

g) hdtranyos megkiilénbéztetés, az egyenlé béndsméd kévetelményének megsértése a szolgditatdsok
nyujtasakor

Nem tortént hatranyos megkiilonbdztetés a szolgaltatdsok nydjtasakor.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kézélet bemutatasa
a) kozdsségi élet szinterei, forumai

Székkutas kbzségben helyben biztositottak az oktatasi, nevelési intézmények; az 6voda, dltaldnos iskola. Az
6voda az dnkorményzat fenntartdsdban mikodd 6nditd intézmény. Az iskola mikddtetdje, fenntartdja a
Klebersberg Intézményfenntarté Kézpont Hédmezévdasarhelyi Jarasi Tankeriilet.

Sajat fenntartdsi MivelS8dési Hazban 12.000 kotetes kényvtar, e-Magyarorszég Pont, internethasznalatra,
féenymasolas, faxolasi lehetdség; a kdzségi rendezvények szintere.

A sportpdlya teriiletén futballpdlya, tekepélya, konditerem, tornaterem nyujt lehet&séget az iskoldsok
mindennapos testneveléséhez, és a sportolni, mozogni vigydknak. Az évente megrendezésre ker(l§ 2-3
napos Falunap (Mezi-Fesztivdl) is itt kap helyet.

Kdzségiinkben aktiv civil élet folyik: 17 civilszervezet tevékenykedik.

b) kozdsségi egyiittélés jellemz&i (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)
Az dnkorményzat, az intézmények, a civilszervezetek rendezvényei nyilvanosak, barki ldtogathatja

érdeklddési korének megfeleléen.
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¢) helyi kbzdsségi szolidaritds megnyilvénuldsai {adomdnyozds, 6nkéntes munka stb.)

Telepiilésiink f6terén 3ll6 Hugo Hartung és Gregus Maté szobra, valamint a székelykapu és a kopjafa a
kozség lakosainak adomanyozasaibéi késziiltek.

3.8 A roma nemzetiségi dnkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési dnkormanyzattal

Székkutas kézségben nem élnek roma nemzetiségii emberek.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatérozasa.
A mélyszegénységben é16k és a romdk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiiléstinkén

beazonositott problémiak fejlesztési lehetdségek

Magas a regisztralt munkanélkiliek szdma Munkaer8-piaci  programok  felkutatdsa, a
programokba valé bekapcsolédas elésegitése

Nincs addssagkezelési szolgaltatds Addssdgkezelési szolgaltatas kialakitasanak
megvizsgaldsa

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemz§i (pl. gyermekek szama, ardnya, életkori megoszlisa,
demogréfiai trendek stb.)

Székkutas allandd népességébdl a 18 év alattiak széma 306 18, az ossznépesség 13,4 %-a.

Eletkor szerinti megoszl4sa

0-2 évesek: 3814

3-6 évesek: 49 f§

7-14 évesek: 143 16

15-17 évesek: 76 f6

Demografiai trend: kevesebb a sziiletési szam, mint a halalozés szama. A fiatal korosztaly aranya kisebb a
65 éven feliiliekénél. 2008 6ta a 18 év alattiak szdma a népességben 88 fével csokkent.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hdtrdnyos helyzetll, illetve halmozottan hdtrényos helyzetii

gyermekek, valamint fogyatékossdggal él6 gyermekek szima és ardnya, egészségiigyi, szocidlis,
lakhatdsi helyzete

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek széma

& védelembe vett 18 év Megsziintetett esetek szama a 18 veszélyeztetett kiskord
alattiak széma év alatti védelembe vettek koziil gyermekek szdma
2008 1 0 113
2009 6 2 159
2010 7 3 152
2011 6 2 157
2012 S 5 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatok
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Veszélyeztetettség, olyan -a gyermek vagy mds személy altal tandsitott- magatartds, mulasztds vagy
koriilmény kdvetkeztében kialakult 4lapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkdlcsi fejl6dését
gatolja vagy akadilyozza. '

Székkutason a veszélyeztetett kiskoriak szdma a 18 év alatti lakossdg (306 f8) 51,3%-a. A
veszélyeztetettség oka elsdsorban a csaldd anyagi helyzetébdl kifolydlag kévetkezik.

Védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodds keretébe tartozéd hatésagi intézkedés. A kialakult
veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermek védelembe vétele a gyermekjoléti szolgaltatas
feladata. A gyermekek védelme a gyermek csaladban térténd nevelkedésének elsegitésére,
veszélyeztetettségének megelGzésére és megsziintetésére, valamint a szUl6i vagy mds hozzatartozdi
gondoskoddshdl kikeriilG gyermek helyettesits védelmének biztositésara irdnyuld tevékenység.

A teleplilésen védelembe vett kiskoruak iskolai hidnyzdsok miatt keriiltek ellatds aia.

b}  rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek széma

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szima

Rendszeres Ebbél Ebbél tartésan
X . tartésan Kiegészitd beteg Rendkiviili
gyermekvédelmi ] . ) . .
kedvezménvben beteg gyermekvédelmi fogyatékos gyermekvédeimi
. . Y fogyatékos tdmogatédsban gyermekek tdmogatdsban
részesitettek . . . .
, gyermekek részesitettek szdma szdma részesitettek szama
52ama
szama.
2008 117 2 0 0] 52
2009 158 3 0 0 47
2010 150 3 0 0 44
2011 154 4 0 0 37
2012 131 3 0 0 42

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a nyugdijminimumhoz viszonyitott egy f6re es6 havi jovedelem
dsszege €s a vagyoni helyzet fiiggvényében dllapitjdk meg, mig a kiegészit§ illetve a rendkiviili
gyermekvédelmi tdmogatasban akkor részesitheti a csaladot az énkorményzat, illetve az illetékes jegyz4,
amennyiben a gyermeket gondozé csaldd idGszakosan létfenntartdsi gondokkal kiizd, vagy |étfenntartdst
veszélyeztetd rendkivlli élethelyzetbe kerlilt. Az elemzés sordn az eljaras objektiv és szakmai
standardoknak torténd megfelelését javasolt szovegesen is értékelni.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény célja a szocialis alapon részorulé kiskordak, vagy kdzoktatési
intézményben tanulé nagykordak anyagi tdmogatdsa. Ennek forméja: a) gyermekétkeztetés normativ
kedvezmény b} pénzbeli tdmogatas (évente két alkalommatl: augusztus és november hénapban, feltéve,
hogy a kedvezményre valé jogosultsdga targyév augusztus 1-én, illetve november 1-én fennall ¢} kulén
jogszabdlyban meghatdrozott egyéb kedvezmény.

¢} gyermek jogdn jdrd helyi juttatdsokban részesiilék szdma, ardn va
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama 131 f6, a 18 év alatti (306 f4)

lakossdghoz viszonyitva 42,8%. A rendkiviili gyermekvédelmi tamogatasban részesitettek szdma 42 f§, a
18 év alattiak 13,7%-a.
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d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilék szdma, ardnya

Az iskoldban tanuld didkok szdma 136 f6. Ingyenes étkezésben részesiil 60 8, a tanuldk 44%-a.
50%-0s mértékii étkezésben a tanuldk 14%-a részesiil. Nyari étkeztetést 25 tanuld vehet igénybe, ez a
létszam 18,3%-a.

4.1.3, szam téblazat — Kedvezményes dvodai - iskolai juttatisokban részesiilék szima

Ingyenes 50 szazalékos inavenes
Ingyenes étkezésben mértéki gy" .. Nyari
ey ) tankényv- Ovodaztatdsi | | .
étkezésben résztvevdk kedvezményes étkeztetésbe
. .. . ellatasban tdmogatésban e
résztvevsk szama iskola étkezésre s . R n részesilék
X . ) részeslil6k részesilék szama iy
szama dvoda 1-8. jogosultak szama 1- s2dma szama
évfolyam 13, évfolyam
2008 23 27 17 77 0 0
2009 20 39 21 90 0 0
2010 19 47 11 87 2 36
2011 21 60 16 93 6 37
2012 22 60 19 90 9 25

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

e) magyar dllampolgdrséggal nem rendelkez gyermekek szdma, ardnya
Székkutason nem élnek magyar dllampolgérsaggal nem rendelkezd gyermeke,
4.2 Szegregdlt, telepszerd lakokérnyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenliisége

Telepiilésiinkdn nincs szegregélt lakokdrnyezetben é16 gyermek.

4.3 A hatrényos, illetve halmozottan hatranyos helyzetd, valamint fogyatékossaggal éi6 gyermekek
szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) véddndi elldtds jellemnzdi (pl. a védéné dital eligtott telepiilések szdéma, egy véddnbre jutott eligtott,
betdltetlen stGtuszok)

4.3.1. szamu tablazat ~ Védéndi dlidashelyek szama

védéndi alldshelyek szdma Egy védGndre jutd gyermekek szama
2008 2
2009 2
2010 2 42
2011 2 44
2012 2 40

Forras: TelR, KSH Tstar, &nkormdnyzati adatgy(ijtés

A véddndi munka soran figyelemmel kisérik az Gjsziiléttek, csecsemék, kisgyermekek testi-leki és szocialis
jolétér,

A ket védonéi dlldshelyen jelenleg egy védénd ltja el a feladatot. Az anya és gyermekvédelmi feladatok
mellett az iskolai, Svodai védéndi feladatokat is ellatja.
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b} gyermekorvosi elldtds jellemz6i (pl. hézi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi elldtdshoz valé
hozzdférés, betéitetlen hdzi gyermekorvosi praxisok széma)
Az egészségligyrdl sz616 1997. évi CLIV. tdrvény elSirja, hogy a telepiilési onkorményzat az egészségiigyi
alapellatas kérében gondoskodik
* haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatdsrél
fogorvosi alapellatésrdl
az alapeildtashoz kapcsolédé lgyeleti elldtasréi
véddandi elldtésrol
iskola egészségligyi elldtasrol

Székkutason nincs gyermekorvosi ellatds. A gyermekeket is a felnétt haziorvos latja el. Gyermekorvosi
ellatashoz Hodmezdvasarhelyen jutnak hozzé a betegek.

4.3.2. szdmu tablazat — Gyermekorvosi ellatas jellemzSi

hze;g:ifi?;::i;;%tk Haziorvos éltai elldtott | Gyermekorvos él'ta! Feln6tt hazi orvos’éltal
s7Ama esetek szdma ellatott esetek szama ellatott esetek szdma
2008 0 15669 0 15669
2009 0 17004 0 17004
2010 0 16722 0 16722
2011 0 18091 0 18091
20312 n.a n.a. 0 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, nkormdanyzati adatgyjtés

d) 0-7 éves kortak specidlis (egészségiigyi-szocidlis-oktatdsi) elldtdsi igényeire (pl. korai fejlesztésre,
rehabilitdcidra) vonatkozo adatok

Telepliléstinkrdl a korai fejlesztést igényl§ kisgyermekeket Hodmez6vésarhelyre viszik a sziilgk.

gyermekjéiéti alapellatas

Az 1997.évi XXXI. tdrvény a gyermekek védelmérdl és a gyadmiigyi igazgatdsrdl sz616 térvény szabdlyozza
Az alapelidtasnak hozza kell jaruinia a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkélcsi fejlédésének,
joletének, a csalddban térténd nevelésének elésegitéséhez, a veszélyeztetettség megelG6zéséhez ésa
kialakult ~veszélyeztetettség megsziintetéséhez, valamint a gyermek csaladjdbdl  torténd
kiemelésének a megelfzéséhez.
Az alapeildtds keretében nydljtott személyes gondoskoddst - lehetBség szerint - a jogosult
lakéhelyehez, tartdzkodasi helyéhez legkdzelebb esd ellétast nyujté személynél vagy intézményben
kell biztositani.

4.3.3.Bblcsddék és bilcsGdébe beiratott gyermekek
Székkutason nincs bdlcsdde.

4.3.4. szamd tablazat - Csalddi napkdziben engedélyezett férdhelyek szima

Csalddi napkoziben Csaladi napkéziben a Csaladi napkozeiben
engedélyezett téritésmentes férdhelyek gondozott gyermekek
fér6helyek szama szama szdma
2008 0 0 0
2009 7 0 8
2010 7 0 7
2011 7 0 6

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(ijtés
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A csaladi napkdzi a csalddban nevelkedS gyermekek szamadra nyujt életkoruknak
megfelel6 nappali felligyeletet, gondozdst, nevelést, étkeztetést és foglalkoztatdst. A
fogyatékos gyermekek szdmara sajétos sziikségleteikhez igazodd ellatést kell nyudjtani. A
csaladi napkdziben hiiszhetestdl tizennégy éves korig gondozhaté gyermek.

A Székkutas Koézség Onkormanyzata Kismackd Csaladi Napkézi 2009. 6ta milksds
gyermekjoléti alapellatas.

e] gyermekvédelem

A Hodmez6vésérhelyi Tobbcéll Kistérségi Tarsulds Kapcsolat Kozpont Kagyl6hé] Gyermekjéléti Kdzpont és
Csalddsegitd Szolgélat litja el a teleplilésen a gyermekvédelmi feladatokat.

A Csaladsegitd Szolgalat keddi napokon, 9-12 6réig tart iigyfélszolgélatot.

A Gyermekjoléti Kézpont hétfi napokon, 9-12 6raig tart ligyfélszolgslatot.

f)  krizishelyzetben igénybe vehet§ szolgditatdsok
Telepitésiinkdn nincs ilyen jelleg(i szolgaltatds.
g} egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidGs programokhoz vald hozzdférés

Egeszségfejlesztési program: évente egy alkalommal Egészségnap megrendezése az iskolaban
¢ Sport: futball, kézilabda edzések
e SzabadidGs programok:
s kézmiives foglakozds a konyvtdrral kdzos szervezésben, Gvodds és iskolss gyermekek
részvételével
= néptanc, dvodds, iskolds gyermekek részére
* tdrsastanc, iskolas gyermekek részére
= szinjatszé csoport iskolds gy

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankdnyv

Gyermekétkeztetés: ha a sziilé eltér6en nem rendelkezik, a fenntarté az évodaban és az iskolaban a
gyermekek és tanul6k szamara az 6vodai nevelési napokon, illetve az iskolai tanitési napakon biztositja a
déli meleg étkezést és két tovabbi étkezést. iskolai étkeztetésben részesiilhet az a tanulé is, aki a napkozit
nem veszi igénybe.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megdllapitdsa esetén a halmozottan hatrdnyos helyzet(
6vodaskoru gyermekek és az 1-8. évfolyamon tanulék ingyenes, mig a hatranyos helyzetii tanuldk 50%-os
téritési dij ellenében jogosultak étkeztetéshen részesiilni.

A nydri gyermekétkeztetésnél a telepiilési énkorményzat vallalja, hogy legalébb 44, legfeljebb 54
munkanapon keresztll biztositja a rdszorulé gyermekek napi egyszeri meleg étkeztetését ingyenesen, vagy
kedvezményesen.

ingyenes tankdnyvelldtdsra jogosult az a tanuld, aki tartésan beteg, testi, érzékszervi, értelmi,
beszédfogyatékos, autista, tébb fogyatékossag egylittes elGforduldsa esetén halmozottan fogyatékos,

rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, hdrom vagy tdbbgyermekes csalddban él.

i} hdtrdnyos megkiilénbéztetés, az egyenlé bdndsmod kévetelményének megsértése a szolgditatdsok
nydjtdsakor jardsi, onkormdnyzati adat, civil érdekképviselSk észrevételei
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A telepiilésen nem tortént hdtrdnyos megklilonboztetés a szolgéltatdsok nydjtasakor.

j} pozitiv diszkrimindcié (hdtrénykompenzdlé juttatdsok, szolgditatdsok) az elldtérendszerek keretein
beliil
Az onkormanyzat sajat forradshol Husvétkor és karacsonykor élelmiszer csomaggal tdmogatja a
nagycsalddosokat, a gyermekvédelmi kedvezményben részesiil6ket, az id8seket, a rdszorulékat.

A Gyermekétkeztetési Alapitvany dital kiirt pdlydzaton 250 rdszoruld részére tudott az dnkormdnyzat
tartds élelmiszert osztani.

44 A kiemelt figyelmet igényl§ gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossiggal él6 gyerekek
kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenlfsége

4.4.1. szam\ tablazat - Ovodai nevelés adatai

GVODAIELLATOTTSAG | . db

1
Az dvoda telephelyeinek szama
Hany telepiiiésrél jarnak be a gyermekek
‘s . 75
Ovodai féréhelyek szama
2
Ovodai csoportok szama
. . 6-16,30
Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-t6l ... h-ig):
3 hét
A nyari dvoda-bezdras id6tartama: ()
Személyi feltételek F& | Hidnyzd létszam
X 4
Ovodapedagdgusok szama
. "y . . 4
Ebbé! diplomas dvodapedagogusok szama
0
Gyogypedagdgusok létszama
2
Dajka/gondozénd
Kisegité személyzet 0

Forrds: TeiR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatgy(ijtés
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4.4.3. szdm0 tablazat - Ovodai nevelés adatai 3.

3-6 éves kord 0:;?:;_ Ovodai Ovodai Ovodaba beirt S OVoial N
gyermekek &Y férghelyek | feladat-elldtssi | gyermekek | BYOBYPECagOEl
) csoportok . . ai csoportok
szama szdma helyek szama szama c
szdma szama

2008 73 3 75 1 62 0
2009 67 3 75 1 54 0
2010 54 3 75 1 54 0
2011 52 2 75 1 52 0
2012 49 2 75 1 53 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatgy(ijtés

Az adatokbol kitlinik, hogy a 3-6 éves korl gyermekek szdma évrél-évre kevesebb, Az dvodai féréhelyek
nincsenek maximalisan kihasznédlva. Az dvodai létszam megfeleld, de sziikség lenne a gydgypedagdgusi

munkéra.

2012-2013. év

4.4.4. szam\ tablazat - Az dvodai ellitas igénybevétele

- ;'Sjé\_a:res

4 éves.

" Osszesen

Az intézménybe beiratott gyermekek létszama

hatranyos helyzet(iek |étszama

Mds telepiésrél bejard gyermekek |étszdama 1 2 0 4]
az intézménybe beiratott, 20%-ot meghaladdan

hidnyzott gyermekek szdma (az adott évbdl eltelt 0 0 0 o
iddszakra vetitetten) '

a beiratott gyermekek kézil a hatranyos 3 7 4 0
helyzetlek létszama

a beiratott gyermekek kdziil a hatmozottan 1 2 2 0

Az intézménybe beiratott gyermekek 1étszdma

Mas telepiilésrdl bejard gyermekek létszama

az intézménybe beiratott, 20%-ot meghaladdan
hidnyzott gyermekek széma (az adott évbdl eltelt
id8szakra vetitetten)

a beiratott gyermekek kziil a hatranyos
helyzetliek létszdma

a beiratott gyermekek kdziil a halmozottan
hatranyos helyzetdek létszdma

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(ijtés

28




4.4,7. szdmu tablazat - Altaldnos iskolaban tanulé szdma

Altaldnos iskola 1-4 évfolyainon Altaldnos iskola 5-8 é\ifolyém:prf\f_
‘tanulék szdma - 7 tanulék széma. i
tangy
16 e
2010/2011 80 64
2011/2012 78 60
2012/2013 73 63

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4.8. szamq tablazat - Altaldnos iskoldk adatai

' altaldnos |;skolai osztélydk.giéma é _.él.talar':_o.é iékbiai |

&ltaldnos iskolai osztdlyok szdma 6evpedagéeiai oktatisban - feladat-elldtasi -

' BY gyg goglal okiatas helyek szdma

tanév ' .
14 5-8 dsszesen 1-4 58 6sszese5 : db ;
évfolyamon | évfolyamon évfolyamon | évfolyamon

2010/2011 4 4 8 0 0 0 1
2011/2012 4 4 8 0 0 0 1
2012/2013 4 4 8 0 0 0 1

Forrds: TelR, KSH Tstar

Telepllésiinkdn egy dltaldnos iskola miikddik, egy telephelyen, évfolyamonként egy-egy osztéllyal.
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a) @ hdtrényos, illetve halmozottan hdtrdnyos helyzetl, valamint sajdtos nevelési igényd és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanulok évodai, iskolai elldtdsa

Hatrdnyos helyzetd az a gyermek, tanul6, akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosultsagat
csaladi korililményei, szocidlis helyzete miatt megéllapitottak.

Az 6vodéba befratott gyermekek 35%-a hatranyos helyzet(i.(20 &)
Az iskola 1-8. évfolyamdn a hétranyos helyzet(i gyermekek ardnya 45%.(61 f6)

Halmozottan hdtranyos helyzetd az a gyermek, tanuld, akinek torvényes feligyeletét elldté sziilGje,
évodds gyermek esetén a gyermek hdrom éves kordban, tanulé esetén a tankodtelezettség bedlldsanak
idSpontjaban legfeljebb az iskola nyolcadik évfolyaman folytatott tanuimdanyait fejezte be sikeresen.

Az Gvodaba beiratott gyermekek 13%-a halmozottan hétranyos helyzet(i.(7 f6)
Az iskola 1-8.évfolyamdn a tanuldk 16%-a halmozottan héatrényos helyzet(i.(22 f5)

4.4.12. szam tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali oktatisban

| 8. évfolyamot eredményesen befeje i
* . arényaa nappali rendszer(i oktatdsban =
tanév
2010/2011 18 100
2011/2012 17 100
2012/2013 13 100

Az 3ltalanos iskola 8. évfolyamat befejezék aranya 100%-0s.
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4.4.13. szam tdbldzat - Iskolai ellstés igénybevétele - telephelyl bontédsban

2012-2013, tanév
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1.
évfolyam 16 | 10
A osztdly

i=
~1
L=
ey
(=]

1.
évfolyam ci 0|0 0
B osztaly

2.
évfolyam 15 8 (1 4
A osztdly

évfolyam o|ofol o |~ i o
B osztdly ek S

éviolyam 2016 1] 13 Lo B5% 3
A osztély L

3. BT :
évfolyam ol 0|0 () Sl 0
B osztaly L

évfolyam 22 (13 (3| 10 45% . 5 C28% o 1 | 5%l o 0| ©
A osztély : . SR

évfolyam ofofof o o o [ ool e il o Jol oo
B osztaly : S RS

évfolyam 1919 2] 7 CB7% 2 %l o2 | 1 6| o
A osztaly R SRR R

évfolyam o|l0]0 0 SRS B 0 ]
B osztaly : R

évfolyam 17| 7 |1] s 29% ol 2 12% 1 1 6% | o 0| 0
A osztaly - S R

6. e R
évfolyam 0|00 0 R o} : s 0 |- 0 0 0
B osztély = e

évfolyam 14| 20| 7 50% 4 29% - | 3 | 21%- 2 0] o0
A osztaly o SN T

7. . . R
évfolyam 0 0|0 0 . 0 L . o el 0 0 o
B osztaly s R S

3 EREE e
évfolyam 13|16 |0 8 . 62% : 3 CL23% 4 | 31% - 1 0 0
A osztaly ' Co B

évfolyam 0oj0]o0 0 BRI 0 S 0 SRS 0 0 0
B osztaly S A e

Osszesen

13681 (8| 61 | a5% | ‘22 6% | 15 1% |4l a0 |

Forrds: Onkormaényzati, intézményi adatok, KIR

b} a kdzneveléshez kapcsolodo kiegészité szolgdltatdsok (pl. iskoldra/Gvoddra juté gydgypedagdgusok,
iskolapszichologusok szdma stb.)

Gyogypedagdgus, pszicholégus nincs az 6vodaban és az iskolaban.
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Az dévoddba beiratott gyermekek kéziil 18 16 a Nevelési Tanécsadé 4ltal meghatérozott fejlesztési

foglalkoztatdson vesz részt. Mivel nincs helyben foglalkoztatott gydgypedagdgus, igy heti 1-2 alkalommal
tudjék Sket foglalkoztatni,

¢] hdtranyos megkiildnbéztetés és jogellenes elkiilénités az oktatds, képzés teriiletén, az intézmények
kézétt és az egyes intézményeken beliili szegregdciss

Nem tértént hatrdnyos megkilonbdztetés.

d} azintézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysdgéban mutatkozé
eltérések

e} pozitiv diszkrimindcié (hdtrdnykompenzdié juttatdsok, szolgditatdsok)

Az Onkormanyzat sajét forrasbdl Hasvétkor és kardcsonykor élelmiszer csomaggal témogatja a
nagycsaladosokat, a gyermekvédelmi kedvezményben részesiiléket, az idGseket, a raszoruldkat.

A Gyermekétkeztetési Alapitvdny altal kiirt palydzaton 250 rdszoruld részére tudott az dénkorményzat
tartds élelmiszert osztani,

4.5 Kovetkeztetések: problémdak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozésa.
A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgélata soran telepllésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehet8ségek

Veszélyeztetett kiskord gyermekek magas szdma

Gyermekorvos hidnya Gyermekorvosi ellatas

Pszicholdgus, gydgypedagdgus hidnya Helyben, rendszeresen foglalkoztatatott

pszicholégus,gyégypedagdgus
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5. A nbk helyzete, esélyegyenlGsége

5.1 A nBk gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége

5.1.1. szamii tablazat - Foglatkoztatds és munkanélkiiliség a nk kérében

| Munkavélialsi kordak szsma | - _Fogl_a'lkoz_.tafottak_ R I - Mu_h'kajh:é'i:_i_('i‘iliék
férfiak nék | férfiak. o o onék | ferfiak . | onek
2008 883 782 n.a. n.a 46 T 48
2009 691 786 n.a. n.a 67 68
2010 363 744 n.a. n.a, 70 82
2011 864 758 n.a, n.a. 34 63
2012 847 659 n.a. n.a 40 58

Forras: Telr és helyi adatgy(ijtés
a) foglalkoztatds és munkanélkiiliség a nék kérében
A munkanélkiiliségi arany a nék kérében magasabb, mint a férfiaknal.

b} nbk részvétele foglalkoztatdst segitd és képzési programokban
Telepiilésiinkdn nincs ilyen program. Adatok nem alinak rendelkezésre a més telepiiléseken szervezett
programokrél.

¢) alacsony iskolai végzettségl nék elhelyezkedsési lehetdségei
Nincs relevans adat,

d) hatrényos megklilénboztetés a foglatkoztatds teriiletén (pl. bérkiilnbség)
Nincs adat a hatrdnyos megkillonboztetésrél a foglalkoztatés teriiletén.

5.2 A munkaeré-piaci és csalddi feladatok dsszeegyeztetését segitd szolgaltatasok {pl. bolcsédei, csaladi
napkozi, ovodai férdhelyek, féréhelyhidny; kézintézményekben rugalmas munkaidé, csaladbarat
munkahelyi megoldasok sth.)

Székkutas kdzség Onkormiényzata sajat fenntartasd, 6nallé egységként mdkodds, 75 féréhelyes dvodat tart
fenn. Az 6voda kihasznéltsaga 70%-os. Nyitva tartdsa munkanapokon 6-16%.

Az ovoda épliletében mlkodik a csalddi napkdzi. 7 férhelyes, gyermekjéléti alapelldtdst nyujts
dnkorményzati fenntartast intézmény. A csalddi napkézi maximdlis kihasznaltsaggal miksdik.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozds teriilete
5.3, szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

. . e . . d&tlagos gyernﬁek_szém
év veédéndk szama 0-3 év kdz01tti gyermekek szédma | . védénénként
2008 1 48 SR _-48:;';_'_'_1_'
2009 1 53 s S
2010 1 28 B Y E R

2011 1 21 ol

Forras: TelR és helyi adatgylijtés
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A védéndi szolgdlat nemcsak a kisgyermek egészségi allapoténak feliigyeletét végz, hanem feladata a
kismama (gyakorlati és lelki) segitése, hogy ezzel tdmogassa a felligyelete ald tartozé gyermek megfeleld
testi és mentdlis fejl§désének biztositdsat. A védéns kapcsolatban &ll a csaldddal, a kisgyermekelldté
intézményekkel és a gyermekorvossal is, igy a telepiilésen arnyalt képpel rendelkezik a csalidok
gyermekelldtasi &s nevelési helyzetérdl. Szakemberként hatékony segitséget képes nydjtani a csalddoknak,
ez pedig szorosan &sszefligg a hozzd tartoz6 gyermekek szdmatél.

5.4 A ndket érd erdszak, csalddon beliili erdszak

Székkutas kozségben jo a kdzbiztonsdg, kevés biincselekmény torténik a telepiilésen. A ndket éré erészak,
a csalddon belllli erészak igen kényes téma, tobbségében rejtve marad mind a renddrség, mind a
nyilvdnossag elftt. A kdzségben nem relevdns ez a blincselekmény.,

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgéltatasok (pl. anyaotthon, csalddok stmeneti otthona)
Szekkutason nincs anyaotthon, csalddok atmeneti otthona. Hyen szolgéltatds igénybevéteiére még nem
volt igény.

5.6 A nGk szerepe a helyi kzélethen
Székkutas kézség képviseld testiiletének 2 6 n6 képviselsje van.

5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémsk és felszamoldsukra irdnyuld
kezdeményezések

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatirozasa.
A nék helyzete, esélyegyenl8sége vizsgalata soran telepiléstinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehet&ségek
A nk kérében magasabb a munkanéikiliség N&k foglalkoztatdsdnak el@segitése
Alacsonyabb iskoldzottsdg Atképzési programok felkutatdsa, atképzésébe vald

bekapcsolédas elGsegitése
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6. Az iddsek helyzete, esélyegyenldsége

6.1 Az iddskord népesség f6bb jellemz6i (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai trendek sth.)

Székkutas dllandé lakdnépességéhél a 65 éven feliiliek 455 6, ez az 8ssznépesség 19,9 %-a, ezzel szemben
a 18 év alatti lakossdg szdma 306 f6, az sszlakosok 13,4 %-a. A nék arénya 14%-kal magasabb a férfiakéndl,
Az Gsszes né aranydban 25% a 65 éven felili n&i lakos. Az &sszes férfi ardnyaban 17 % a 65 éven felili férfi
lakos. A telepiilés 6regedési indexe 197,8%, Székkutas Sregedd telepiilés.

6.1.1. szamu téblazat Nyugduban, nyugduszeru ellatasban reszesuléik szama nemek szermt

év. ' nyugduban nyugduszeru ellatésban nvugduban, nyugduszerﬁ ellété_sban e
részesiilé férfiak szdma | részesulo n6k széma
2008 359 485
2009 352 477
2010 349 466
2011 343 459 3
2012 n.a n.a. - HERTEK!

Forrds: TelR, KSH Tstar
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6.2 id6sek munkaerg-piaci helyzete
a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsdga
Az id8sek foglalkoztatdsara a telepilésen nincs lehetdség.

b) tevékeny idGskor (pl. élethosszig tarté tanulds, id6sek, nyugdijasok foglalkoztatdsdnak lehetGségei a
kézintézményekben, foglakoztatdsukat témogatd egyeéb programok a telepiilésen)

A Kkozségi Onkormdnyzat folyamatosan szervez az idSs korosztdly szamdra ,Kattints Nagyil”
szamitogép kezel6i tanfolyamot.
A nyugdijasok foglalkoztatdsara a teleplilésen nincs lehetdség.

¢) hdtrdnyos megkilénbdztetés a foglalkoztatds teriifetén

Nem ismeretes hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén.
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6.3 A kdzszolgaltatasokhoz, kozésségi kdzlekedéshez, informacidhoz és a kozbsségi élet gyakorlasahoz
vald hozzéférés

6.3.1, szamdi tabldzat - 64 évnél id6sebb népesség és nappali elldtashan részesiil§ idéskordak szama

LR Sl szdma T
6 | 6 I
2008 463 -
2009 466 o
2010 466 2
2011 461 >
2012 455 =

Forrds: TelR, KSH Tstar

A nappali eildtas szocidlis alapszolgéltatds, amely lehetGséget biztosit a napkdzbeni tartézkodasra, térsas
kapcsolatokra, valamint az alapvet6 higiéniai szilkségletek kielégitésére a hajléktalan személyek és a sajat
otthonukban él8, kévetkezékben felsorolt személyek részére: A) tizennyolcadik életéviiket betditétt,
egészsegi allapotuk vagy idds koruk miatt szocidlis és mentdlis témogatdsra szorulé, Snmaguk ellitdsdra
részben képes személyek, b} tizennyolcadik életéviiket betdltott, fekvébeteg-gydgyintézeti kezelést nem
igénylé pszichidtriai betegek, illetve szenvedélybetegek, ¢) harmadik életéviiket betéitdtt, dnkiszolgalsra
részben képes vagy onelldtdsra nem képes, de feliigyeletre szoruld fogyatékos, illetve autista személyek.
Igény szerint iehet8ség van a napkdzbeni étkezésre is.

6.3.2. szdmu tablazat - Iddskordiak jaradékaban részesiilok szama

év idGskoriaak jaradékaban részesiilk széma

2008
2009
2010
2011
2012
Forras: TelR, KSH Tstar

E AR E-NE SRR N

Az idGskordak jéradéka a megélhetést biztosité jGvedelemmel nem rendelkezd idéskort személyek részére
nydjtott tdmogatds. A teleplilési énkormanyzat, 2007. janudr 1-jét8l a jegyz8 id&skoriak jaradékiban
részesiti azt

a) a 62. életévét, illetéleg a red iranyadd nyugdijkorhatart betdltott személyt, akinek sajit és vele egyitt
lako hazastdrsa, élettdrsa jovedelme alapjin szamitott egy fére juté havi jovedelme nem haladja meg az
Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb &sszegének 80%-4t,

b) az egyediilalls, 62. életévét, illetSleg a red irdnyadé nyugdijkorhatért betdltdtt, de 75 évesnél fiatalabb
személyt, akinek havi jovedeime nem haladja meg az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének
95%-at,

c} az egyedildllo, 75. életévét betdltdtt személyt, akinek havi jévedeime nem haladja meg az Gregségi
nyugdij mindenkori legkisebb sszegének 130%-4t.

a) oz idbsek egészségligyi és szocidlis szolgditatdsokhoz valé hozzdférése
Székkutason az Egészséghdzban hdziorvosi szolgdlat, laboratérium, fogorvosi rendelés, fiziotherdpids
kezel all a betegek rendelkezésére.
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Laboratériumi vizsgalat heti egy alkalommal torténik.

Fogorvosi rendelés hetente haromszor elérheté.

A fiziotherdpias kezelések naponta igénybe vehet8k, orvosi eliras szerint.

Szocidlis alapeltitdsokat az Onkorményzat Altal Kézvetleniil Nyujtott Szocidlis Szolgéltatasok Altal
igényelhetik az arra rdszoruldk. Igényelhetd elltasi formak az étkeztetds, hazi segitségnyujtas,
tanyagondnoki szolgélat. Az ellatast igénylSk a polgdrmesterhez nyuijthatjak be kérelmeiket.

b) kulturdlis, kézmfivelGdési szolgdltatdsokhoz vald hozzdférés
A Kdzségi Konyvtdr 12,000 kétettel, napi, heti, havilapokkal virja az olvasni vagyodkat. Szamitégép
haszndlatra, internet elérhet@ségre is itt van lehet8ség.
Mozi, szinhéz nincs a telepiilésen.
Az idGs korosztély az érdekiGdési kdrének megfelelden csatlakozhat a helyi civilszervezetekhez, A
telepiilésen a Nyugdijas klub tevékeny, aktiv életet él.

¢) iddsek informatikai jdrtassdga

~Kattints, Nagyil” szdmitégép kezel6i tanfolyamok szervezése. Gyakorlasra az otthoni gépek mellett
az e- Magyarorszag pont helyen lehet a kényvtarban.

6.4 Az iddseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen
Minden év 8szén ,ldések Napi” rendezvénnyel kdszonti a teleplilés az itt &1 65 éven felilieket.

Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa
Az idések helyzete, esélyegyenl&sége vizsgilata soran telepllésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Elethosszig tarté tanulas hidnya Képzési lehetEségek vizsgalata
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége

7.1 A telepiilésen fogyatékossdggal €18 személyek fébb jellemz8i, sajatos problémai
7. 1 1 szamu tablazat - Megvaltozott munkakepessegu szeméiyek szocidlis ellatasaiban részesiilék szama

év * megviltozott munkaképességd. szemeiyek : .egeszsegkérosodott szemelyek szocnéhs : .
ellatasaiban részesiildk szama - B AR -ellatasaiban reszesulﬁk széma '
2008 84 n.a.
2009 86 n.a.
2010 60 n.a.
2011 n.a n.a.
2012 n.a. n.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar

a) fogyatékkal élék foglalkoztatdsdnak lehetéségei, foglalkoztatottsdga (pl. védett foglalkoztatds,
kézfoglalkoztatds)
Fogyatékkal él6 munkavéllalé, aki a nemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert, vagy elismerten
fizikai, elmebeli vagy pszicholdgiai kdrosodédshan szenved.
Megvdltozott munkaképességli munkavéllalé, aki rehabilitdciés ellatisban részesill, aki 2011.
december 31-én Ill. csoportos rokkantsagi, baleseti rokkantsagl nyugdfiban, rendszeres szocidlis
jaradékban részesiilt.
Székkutas telepillésen nincs lehet8ség a fogyatékkal é16k foglalkoztatassra.

b) hétranyos megkiilénbéztetés a foglalkoztatas teriiletén
Nem ismeretes a hatranyos megkiilénbéztetés a foglatkoztatas teriiletén.

¢} 6ndllo életvitelt tamogatd helyi intézmények, szolgditatdsok, programok
A témogatd szolgdlat a sajét lakékdrnyezetben, lakéotthonban é16 fogyatékos személynek nyujt
alapszolgaltatast, segiti az Onallé életvitelt, tdmogatja az dn-érdekérvényesitést.
Szekkutas 2008-ban csatlakozott a kistérségi tarsulds keretében nyljtott tdmogatd szolgélathoz, de
ellatasi igény hidnydban megsziintette ezt a szolgaitatast.
A személyes gondoskodds keretében nyGjtott nappali elldtas a sajét lakokérnyezetben é16 fogyatékos
személyeknek napkodzben nydjt fejlesztést, étkezést, segit az dndllé életvitelben és a tarsadalmi
szerepek gyakoridsaban.
Székkutas kdzségben nincs nappali elldtés.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni elldtdsa, kedvezményei

Ellatasi formak:

* Fogyatékossagi tamogatds: a stlyosan fogyatékos személy részére az eseiyegyenloseget elBsegitd,
havi rendszerességgel jard pénzbeli juttatas. Célja, hogy anyagi segitséggel jéruljon hozz4 a stlyosan
fogyatékos dllapothdl eredd tarsadalmi hdtranyok mérsékléséhez.

» Rokkantsagi jaradék: jaradékra jogosult, aki a 25. életéve betdltése elétt teljesen munkaképtelenné
valt, ill. 80%-os vagy azt meghaladé mértékii egészségkdrosodast szenvedett és nyugellstést,
baleseti nyugellatast részére nem éllapitottak meg.

o Kozlekedési kedvezmény: a slilyos mozgdskorldtozott személyek szerzési és stalakitasi tdmogatdsra
jogosult,

Parkoldsi igazolvany
Szocidlis alap és szakositott ellatds
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7.1.2. szami tabhlizat - I_\lappali eliéta’sban _részesﬁl& fogyatékos személyek szama

‘Nappali ellatashan részesilé fogyatékos személyek széma
1 onkormanyzati fenntartdsa - . egyhazi fenntartasa . - i
intézményben | © . intézményben '
2008 n.a n.a n.a
2009 n.a. n.a. n.a
2010 n.a n.a n.a.
2011 n.a n.a. n.a
2012 n.a n.a. n.a.

Forrés: TelR, KSH Tstar; a kézponti adatokat célszer{ bontani a helyi adatszolgaltatok segitségével

Székkutas kdzség Az Onkormanyzat Altal Kdzvetlendl NyGjtott Szacislis Szolgdltatdsok keretében biztositja a
raszoruldk részére a szocidlis alapszolgditatésokat: étkeztetést, hazi segltségnydjtast, tanyagondnoki

szolgélatot. Nappali ellatas nincs a telepiilésen.

7.3 A kizszolgdltatasokhoz, kbzdsségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet gyakorldsahoz

valé hozzaférés lehet8ségei, akadalymentesités

a} telepillési Gnkormdnyzati tulajdonban 1évé kozépiletek akaddlymentesitettsége

7.3.1.5zamu tablazat - Akadalymentesités 1.

lgen/nem
: Tapin
Mozgas- a lel-
. Induk t-
Vak- korlato- . Hangos - . | nyelv
. , Ram-{ .., -Cios | hatd . .
Lift | vezetd zottak tajékoz . i Egyéb
. . pa huro | infor- .
sav részére -tatas . . | segit-
. k maci
maosdd . ség
Q
alapfok nem | nem nem igen | nem nem |nem | nem | nem
oktatds
i kozépfok
intézm
ények | felsofok
fekvébeteg
Egész- | ellatds
ségligy | jaré  beteg
i szakellatas
intézm ., .
ények alapellatas nem | nem nem igen | nem nem | nem ;nem | nem
kulturdlis, mCvel6dési .
. . nem | hem nem igen | nem nem | nem | nem | nem
intézmények
dnkormanyzati,
kézigazgatasi nem | nem nem igen nem nem | nem | nem | nem
intézmény
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igazsdgszolgaltatasi,
rendérség, ligyészség
szocidlis ellatast nyadjtd
intézmények

Forras: helyi adatgy(ijtés, személyes tapasztalat, fogyatékos ligyi referens informaciéi, fogyatékosok civil
szervezetei

nem igen igen | nem nem {nem |nem | nem

Kozhasznlak azok az épliletek, melyek haszndlata senki szémara sem korltozott. Ebbe a kirbe tartoznak az
oktatds barmely szintjét befogadé épiiletek vagy épiiletrészek, az egészség-, szocidlis, kulturdlis, m(ivelSdés,
sport célu épitmények. llyenek és tevékenységik stlya miatt kiemelten fontosak az dnkormanyzati, a
hatdsagi, a kdzigazgatdsi, az igazsdgszolgdltat6i célokra fenntartott épiletek vagy éplletrészek. A
mozgasukban akadélyozottak, az id6sek, nék- és gyermekek a fizikai akadalymentességet igénylik, a tobbi
fogyatékos csoport szdmdra az infokommunikéciés akaddlymentesség a jogos igény. llyenek a kontrasztos
szinekkel kész{lt tabldk, tapinthat6 informécitk, hallhaté segitség, jeinyelvi segitség, a belsd kornyezetben
valo téjékoz6dast elfsegitd piktogramok, feliratok.

b) kbzszolgditatdsokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz valé hozzdférés lehetdségei, fizikai, informdciés
és kommunikdcios akaddlymentesitettség, lakéépiiletek, szolgditatd épiiletek akaddlymen tesitettsége
A telepilésen 1évd kozhaszni éplletek részben akadédlymentesitettek. Rampaval, koridttal minden
intézmény rendelkezik. Az ajtészélesség a kerekesszék méretéhez nem megfeleld a védéndi
szolgalatndl, a fiziotherapids kezel6nél, kiiszdbnélkiliség nem megoldott. Az dvodanal, az
onkormanyzatnal, az Egészséghdzban nincs a mozgéskorlatozottak szdméra mosddhelyiség.
A mivelddési hdz és a kényvtdr komplex akaddlymentesitettségére lenne sziikség. csak rémpaval és
korldttal van elidtva.

b) munkahelyek akaddlymentesitettsége
A telepllésen nem foglalkoztatnak fogyatékkal élét.

d) kéz6sségi kbzlekedés, jardék, parkok akaddlymentesitettsége

e) fogyatékos személyek szdmdra rendelkezésre dliG helyi szolgdltatdsok (pl. specidlis kbzlekedési
megolddsok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)
A teleplilésen nincs a fogyatékos személyek szdmdra rendelkezésre 4ll6 szolgéltatas

f) pozitiv diszkrimindcio (hdtrdnykompenzdlé juttatdsok, szolgdltatdsok)
Az dnkormanyzat sajat forrasbdl Husvétkor és kardcsonykor élelmiszer csomaggal tamogatja a
nagycsaladosokat, a gyermekvédelmi kedvezményben részesiilGket, az id8seket, a részoruldkat.

A Gyermekétkeztetési Alapitvany &ltal kifrt pdlydzaton 250 részoruld részére tudott az Gnkormdnyzat
tartGs életmiszert osztani.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal €6k helyzete, esélyegyeniGsége vizsgélata sordn telepiilésiinkdn

beazonositott problémdk fejlesztési lehetdségek

Hidnyos akadalymentesités a kézintézményekben Komplex akaddlymentesités

Fogyatékkal él6k foglalkoztatasanak hidnya Fogyatékkal elék munkahelyteremtésének
elésegitése
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezbdések, civil szervezetek és for-profit szerepl6k
tarsadalmi felelgsségvillaldsa

al

a 3-7. pontban szerepl6 teriileteket érintd civil, egyhdzi szolgdlitaté és érdekvédelmi szervezetek,
bnszervezddések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellété szervezetek szémo kézfeladatonként
bemutatva, 6nkéntesek szdma, partnerségi megdllapoddsok széma stb.)

A telepiilési Gnkorményzatok tobbcéld Kkistérségi tarsuldsarél szélé 2004. évi CVIL. tv. alapjan A
Hédmez6vdsarhelyi Tobbcéll Kistérségi Tarsulds Homezdvasarhely, Mirtély, Mindszent, Székkutas
telepiilések tarsuldsa. Székkutas Kézség Onkormanyzata 2005. oktéber 14, 6ta tagia a HTKT-nak.

b)

c)

d)

e}

7

Gnkormanyzati, nemzetiségi Snkormanyzati, egyhdzi és civil szektor kézotti partnerség bemutatasa
Székkutas kozségben 17 civil szervezet tevékenykedik aktivan. Az dnkormanyzat tdmogatdsban
részesiti azok miikddését. Az dnkormanyzat és a civil szervezetek kapcsolata jo, ez megnyilvanul a
kdz8s rendezvényekben, a palyszatok megvaldsitdsaban.

Onkormanyzatok kdz6tti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal vald partnerség

A telepllési dnkorményzatok tobbcél kistérségi tarsuldsardl szolé 2004. évi CVII. tv. alapjén A
H6édmezGvasarhelyi Tobbeél Kistérségi Tarsulds Homezdvdsérhely, Martély, Mindszent, Székkutas
teleplilések térsuldsa. Székkutas Kozség Onkormanyzata 2005. oktdber 14. 6ta tagja a HTKT-nak.
Tarsulds keretében I3t el feladatokat az 6nkormdnyzat, kozos palyszati lehetdségek kihasznaldsanak
feltételei is adottak.

a nemzetiségi dnkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége
Nemzetiségi dnkormanyzatokkal nincs kapcsolata a telepiilésnek.

civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyen|&ségi tevékehysége
Az esélyegyenldségi célcsoportoknak megvan a helyi civil szervezete. Aktivan részt vesznek a
teleplilés életében, dsszefogassal ersitik egymas tevékenységeit.

for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyeni@ségi feladatok elldtisaban.,
Jelenleg nincs az esélyegyenidségi feladatok elldtaséban ilyen szerepl§.

9. A helyi esélyegyenl&ségi program nyilvinosséiga

aj

¢)

a helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyenibségi problémdk kapcsén érintett nemzetiségi
Gnkormdnyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy énkormdnyzati intézmények, egyhdzak, civil
szervezetek, stb.) bevondsdnak eszkdzei és eljdrdsai a helyi esélyegyenléségi program elkészitésének
folyamuatdba

A telepiilési esélyegyenlGségi program készitése az adattdbldk kitdltése alapjan Iétrejott
helyzetelemzésbdl , az ebbdl megfogalmazédott intézkedési tervekbél tevédik dssze. Az adatokat

az oOnkormanyzat, az intézmények szolgiltattdk. Az Bsszegyljtétt adatok elemzésekor
megfogalmazédtak a telepilésen él6k problémai, az esélyegyenlGséget el8segité intézkedések
lehet&ségei.

az a) pont szerinti szervezetek 6s a lakossdg végrehajtdssal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatoldsdt szolgdld eszk6zék bemutatdsa.

A lakossdg, z intézmények, a szervezetek szdmdra elérhetdvé vélik a Székkutas kézség Onkormanyzat
Képvisel6-testiilete altal elfogadott helyi esélyegyenléségi program.
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A Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megillapitasainak dsszegzése

Kévetkeztetések
Célcsoport
problémak beazonositisa fejlesztési lehetéségek meghatérozésa
révid megnevezéssel rovid cimmel
, Munkaer6-piaci programok felkutatdsa, a
Romak rogramokba vald bekapcsoléda
ésfvagy Magas a regisztralt munkanélkiiliek szdma :| 653 ftése P >
mélyszegény- | Nincs addssdgkezelési szolgéltatas g‘ . ez Lt i e
~ Adéssagkezelési szolgdltatds kialakitdsanak
ségben él6k . ,
megvizsgdlasa
Magas a veszélyeztetett kiskoruak ardnya eszélyeztetettc klskoru?k reszere o
. . s Gyermekorvosi  szolgdlat bevezetésének
Gyermekorvosi szolgélat hidnya .
Gyermekek . . . . vizsgdlata
Pszicholégus, gyogypedagbgus hidny az - . , -
. AR Pszicholdgus, gyogypedagdgus
oktatdsi, nevelési intézményben i v s .
alkalmazdsénak lehet&ségének vizsgilata
Iddsek Elethosszig tart tanulds hidnyossaga E!ethsasszng tarto. tanulds - lehetéségeinek
vizsgalata
v A ndk kdrében alacsonyabb a foglalkoztatas A’ndk' f.oglalkoz!:a.t asanalf’e!osegltese ;
N&k . . Képzési, oktatdsi lehetfségek felkutatasa,
Alacsony iskoldzottsag .
szervezése
A kézhaszni épiiletek | A kdzépilletek  akadalymentesitésének
Fogyatékkal akaddlymentesitettsége részben megoldott | kiteljesitése
él6k A fogyatékkal élgk foglalkoztatdsanak | A fogyatékkal él6k foglalkoztatasdnak
hianya elfsegitése

A beavatkozasok megvaldsitéi

Kévetkeztetéshen megjelsit

Az intézkedéshe bevont

Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felel&st
Romak Foglalkoztatdshoz vald hozzéférés | Felelds: Székkutas polgarmestere
és/vagy esélyeinek javitasa munkanélkiiliek, véllalkozasok, munkéltaték
mélyszegény- | Addssag kezelési szolgaltatds | civil szervezetek, intézmények
séghen é16k bevezetésének lehetdsége Csaladsegit6 Kozpont
Veszélyeztetett kiskorlak programokon
vald reszvétele‘nek elGsegitése , Felel8s: Székkutas Onkormdnyzata
Gyermekorvosi  szolgdlat bevezetésének A .
y . gyermekes csalddok, egészségiigyi doigozék,
Gyermekek lehetSségének vizsgalata P . o . e
. X . , véddnd, pedagogusok, Gvonék, csalddsegits,
gydgypedagdgus, pszicholdgus

foglalkoztatasanak lehetésége az iskoldban,
ovodaban

gyermekjoléti szolgélat
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Felelds: Székkutas Onkormanyzata
Id6sek Elethosszig tartd tanulds keretében az | id6sek, szocislis szolgaltatdst nyuljtd, képzési
iddsek képzési lehetéségeinek vizsgélata kbzpontok, civil szervezetek, munkalgyi
kdzpont
FelelGs: Székkutas Onkormdnyzata
A ndk foglalkoztatasanak elGsegitése ndk, vdllalkozdsok, munkaltatdk,
Nék Az alacsony képzettségli nék képzési | felnSttoktatdsi, intézmények,civil
lehetdségeinek szervezetek
A kdzhasznu épliletek komplex FEIEIij.:.S zéfkkutas O.'.] kormanyzata . .

. , . munkadigyi kdzpont, vallalkozasok,
Fogyatékkal akadalymentesitése .
‘1 . . | munkéltaték, Mozgédskorlatozott Egyesliiet,
élék A fogyatékkal él6k  foglalkoztatasi . . .

e felnGttoktatasi, helyek, oktatasi
lehet8ségeinek javitasa s
intézmények
Jovképlink

Olyan telepiilésen kivdnunk élni, ahol a romak megkiilonboztetés nélkiit élhetnek.
Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k életmingségei javuljanak.

Kiemelt terliletnek tartjuk a gyerekek egészséges testi, szellemi, értelmi fejlGdését, szocialis biztonsagat..
Folyamatosan odafigyelink az idSsek egészségi Allapotdra, szocidlis elldtasara, kdzosségben elfoglalt

helyére.

Elengedhetetiennek tartjuk a nék esetén a foglalkoztatdsba valé bevondst, az egyenl§ banismodot.

Kiilongs figyelmet forditunk a fogyatékkal é16 emberi méltésaguk megdrzésére.

Az intézkedési terliletek részletes kifejtése

Mélyszegénységben éldk

. . Foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyeinek javitisa
Intézkedés cime:

Feltart probléma Magas a regisztralt munkanéikiiliek szdma

(kiinduld értékekkel)

Célok -

Altaldnos Cél a munkanélkiiliek szaménak csokkentése:

megfogalmazas és R: Munkaerd-piaci programok felkutatdsa, azokba bekapcsolédas

rovid-, kbzép- és K és H: Az elhelyezkedés elGsegitésének eredményeként csokken a
hosszltava munkanélkiliek szdma

id6egységekre

bontdsban

Tevékenységek
(a beavatkozds
tartalma) pontokba

2.Kapcsolat felvétel a munkatigyi Kézponttal

munkanélkilivel

1.Adatgy(ijtés a munkanélkiiliekrél:életkor, iskolai végzettség, képesités

3.Munkaerd-piaci  programok figyelemmel  kisérése,

kbzvetitése a

szedve 4.Programokba valé bekapcsolédés

Résztvevdk és Onkorményzat, polgdrmester

felelés munkanélkiliek, vallalkozasok, munkéltaték

Partnerek Munkaiigyi Kdzpont, feln&ttoktatassal foglalkozé szervek(TKKI)
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Hatdrid6(k) pontokba
szedve

Rovid tava: 2014.12.31-
Kdzép és hosszu tavu: 2016.12.31.;folyamatos

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

(rovid, kdzép és

R: megtdrténik az adatgyljtés, a munkaeré-piaci programok figyelemmel
kisérése

K és H:a munkaer§-piaci programok kozvetitése a munkanélkiliek felé,
bekapcsolédas a programba

hosszitavon), munkanélkilliek széma csskken

valamint

fenntarthatésaga

Kockazatok Kockdzatok: gazdasagi helyzet alakuldsa

és cstkkentésiik Megfeleld munkar&-piaci program hidnya

eszkdzei Csokkentésiik: Kampdny, partner kapcsolatok megerdsitése

Szlikséges eréforrasok

Munkaer§-piaci program
Pdlyazati forras

Intézkedés cime:

Adossag kezelési szolgéltatds bevezetésének lehetdsége

Feltéart probléma
(kiinduld értékekkel)

Nincs adossagkezelési szolgdlat a telepiilésen

Célok -

Altalénos
megfogalmazis és
rovid-, kdzép- és

Cél a telepllésen él6k eladésodasanak megakadalyozasa
R: kdziizemi tartozdst felhalmozott, eladdsodott csalddok feltérképezése
Az adossagkezelési szolgdltatds szikségességének elemzése

hossztitavi K: az adossagkezelési szolgaltatas bevezetés feltételeinek vizsgalata
id0egységekre H: Az addssagkezelési szolgéltatds bevezetése

hontashan

Tevékenységek 1.Adatgydijtés az eladésodott csalddok szamardl,

(a beavatkozas
tartalma} pontokba
szedve

2.Kapcsolat felvétel a csaladsegité szolgélattal
3.Adatok feldolgozasa, sziikségesség vizsgélata
4..Térvényi szabdlyozdsok,jogszabalyi feltételek dttekintése

Résztvevik és polgdrmester, jegyzé
felel@s csaladsegitd kdzpont, a csaladok, 6nkormdényzat
Partnerek Csaladsegitd Kdzpont , védénd, gyermekjoléti szolgilat, energia szolgéltatok
- Rovid tavi: 2014.12.31.
:’;t:::m(k) pontokba | - ep tavei: 2015.06.30.
Hossz( tava: 2015.11.31.
Eredményességi

mutatdok és annak
dokumentaltsaga,
forrésa

(rovid, kdzép és

R: megtdrténik az adatgylijtés az eladdsodott csaladokrdl, az eladdsodds
mértékérdl, tipusardl (kbzizemi, lakdscéla)

K: az Osszegy(ijtétt adtok elemzésébdl meghatdrozhaté a szolgéltatas
szilkségessége, indokoltsdga. Megtérténik a szolgéltatds jogszabalyi hitterének
vizsgalata is.

hosszgtavon), H: a szolgdltatds indokoltsdga esetén a szolgiltatas bevezetése

valamint

fenntarthatoséga

Kockazatok Adatgy(jtési nehézség, a csalddok nem szivesen szolgéltatnak adatot anyagi
és csOkkentésiik helyzetikrél .Jogszabalyi elGirdsoknak nem tud eleget tenni az énkorményzat
eszkézei Csokkentés: tarsuldsi megéllapodas alapjan torténd szolgaltatds nydijtas.
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Sziikséges erbforrasok | Pdlydzati forrds, szakember

Gyermekek

Intézkedés cime:

Veszélyeztetett kiskortiak programokon valé részvételének eldsegitése

Magas a veszélyeztetett kiskortiak szdma

Feltért probléma . 0 .

(Kiindulé értékekkel) A 18 év alatti lakossdg 51%-a veszélyeztetett

Célok -

Altaldnos Cél: A veszélyeztetett gyermekek szdmdra kirdnduldsi, nyari tdborozési lehetdség

megfogalmazés és
rovid-, kozép- és

biztositdsa
R: veszélyeztetett gyermekeknél érdekiédési korok feimérése

hosszutivi K: Felmérések értékelése, kiréndulds, tdborozés szervezése
idGegységekre H: Kirandulas, taborozds

bontasban

Tevékenységek 1.Csaladldtogatas a gyermekeknél, érdekibdési kor feltérképezése

(a beavatkozds
tartalma) pontokba
szedve

2.Felmérések értékelése, egyeztetés a gyermekekkel és csalddjukkal
3.Kirdndulas, taborozds szervezési folyamata
4. Kirandulds, tdborozas

Résztvevdk és

Székkutas Onkormanyzata
Résztvevik a veszélyeztetett gyermekek és csaladjaik

felelds Gyermekjoléti Szolgdlat
Civil szervezetek, onkéntesek, vdllalkozdsok, oktatdsi nevelési intézmények,
Partnerek e
alapitvanyok
N Rovid:2014.06.31.
?zfj\:f"(k) pontokba |\ 60:2014.12.31.
Hossz(:2015.08.31.
Eredményességi

mutaték és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

{rovid, kozép és

R: megtirténik a csaladlatogatds, a felmérés az érdeklGdési kérrs!

K: a felmérések kiértékelése, tajékoztatéd a sziiléknek, gyermekeknek, szervezdi
munka elindul

H: Kirdndulds, taborozas

hosszutavon),

valamint

fenntarthatdséaga

Ifockézatok . Kockdzat: sziii6k elzarkdzdsa, tdmogatdk hidnya

és csokkentésik N Lo Lt At .
esokizei Csdkkentés:; kell§ elékészité munka, kampany szervezés

Sziikséges eréforrasok

Alapitvany, tdmogatdk
Palyazati forrdsok
Emberi eréforras

Intézkedés cime:

Gyermekorvosi szolgéiat bevezetésének lehetlségének vizsgdlata

Feltdrt probléma
{(kiindulé értékekkel)

Székkutason nincs gyermekorvosi szolgalat
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Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
révid-, kozép- és

Cél: A telepllésen él6 gyermekek szdmdra elérhetévé tenni a helyben rendel
gyermekorvosi szoigélatot
R: A gyermekorvosi szolgélat sziikségességének vizsgalata

K:Eletkoronkénti kitelezd vizsgalatok elvégzése, védBoitasok beadsdsa

hosszatavu
id6egységekre gyermekorvos altal
f H: Rendszeressé tenni a gyermekorvosi elldt4st
bontasban
Tevékenységek 1. Adatgylijtés a kisgyermekes, gyermekes csaladoknat a szilksegességrél

{a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

2. 2. Védénével a kotelezd vizsgélatok, oltasok gyakorisdgdnak felmérése,
haziorvossal a gyermekek részére végzett vizsgélatok felmérése
3.Gyermekorvosi szolgdlat irdnti érdekl§dés felkeltése
4, Pdlyazati kiirds gyermekorvosi szolgdltatdsra

Résztvevdk és Székkutas Onkorményzata
felelds védénd, haziorvos
Partnerek Gyermekes csaladok, orvostudomanyi egyetemek, kérhazak
an Rovid:2014.12.31,
?zzt;: ;d°(k) pontokba |y 6p: 2015.05.30.
Hosszi: 2016.12.31.
Eredményességi

mutatdk és annak
dokumentaltséga,
forrésa

(rovid, kozép és

R: Sziikséglet feimérés megtdrténik a csalddokban
K: Haziorvosi, védéndi adatok dsszegy(ijtése, kiértékelése megtériénik
H: gyermekorvosi szolgalat miikédésének megkezdése

hosszutavon),

valamint

fenntarthatdséga

Kockézatak Kockazat: Kevés gyerek létszdm miatt nem vallalja el orvos

és csokkentésiik Gyermekorvos hidny

eszkdzei Csokkentés: tarsulas keretében elldtott gyermekorvosi szolgélat

Sziikséges er&forrasok

Palyazati forrds
gyermekorvos

Intézkedés cime:

Gyogypedagdgus, pszicholdgus foglalkoztatdsanak lehetSsége az iskolaban,
dévodéaban

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Nincs gyégypedagogus és pszicholégus az iskoldban és az dvodéban

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
révid-, kozép- és

Cél:A fejlesztést igényls gyermekek szamdra lenne
gyoégypedagdgus és pszicholdgus segitségére.

R: Komplex felmérés a gyermekek nevelési igényeirél

nagy szikség

hosszutavd K.h: gyégypedagdgusi, pszicholdgusi munka beépités az oktatdsi neveldsi
idGegységekre munkdba

bontasban

Tevékenységek

{a beavatkozis
tartalma) pontokba
szedve

1.Felmérés készitése az iskoldban, dvodaban a gyermek nevelési igényeird|
2.Felmérés eredményeinek értékelése, tsszegzése
3.Gyogypedagdgus, pszicholdgus bevondsa az oktatasi-nevelési munkaba
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Székkutas Onkormanyzat

mutatok és annak
dokumentaltsiga,
forrdsa

(rovid, kozép és
hossz(tavon),
valamint
fenntarthatdsdga

Résztvevdk és .
felelds Tankeriilet
Pedagdgusok, dvonék
Nevelési Tandcsadé
Partnerek Gyermekjoléti és csalddsegits szolgélat
Védbné, orvos
Hatdrid(k) pontokba | Révid:2015.06.30.
szedve Kézép és hosszi: 2016.09.01.
Eredményességi

R: Az iskola és az dvoda elvégzi a felméréseket, kiértékeli, Osszegzi az
eredmeényeket
K, h : pszicholdgus, gydgypedagdgus bevondsa

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

szakember hidny, finanszirozési nehézség
megailapodas alapjdn végzett gygypedagbgusi, pszicholégusi munka

Sziikséges erdforrasok

Emberi erdforras
Pélyazati forras

Iddsek

Intézkedés cime;

Elethosszig tarté tanulds keretében az idések képzési lehetdségeinek vizsgélata

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Elethosszig tarté tanulds hianyossaga

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kbzép- és

Cél: Az idGsek szémdra biztositani az élethosszig tartd tanulds lehet8ségét
R: Az id8s emberek szellemi dllapotdnak, tanuidsi képességeinek,érdekldési
kérének felmérése

(a beavatkozas
tartalma} pontokba
szedve

hosszltdvi K: Az id&s szellemi frissességének megdrzése, fejlesztése
idGegységekre H: Tarsadalomban bet6ltdtt szerepének elismertetése, elfogadtatésa
bontasban

Tevékenységek 1.Az idGsek allapoténak, képességeinek felmérése

2.,Az id6s képességeinek, érdeklfdésének, a korosztélyt célzé képzések,
tanfolyamok fetkutatdsa
3. Az id6s bevonasa a tanulasi folyamatba

dokumentaltsaga,
forrasa

Résztvevdk és Székkutas Onkormanyzata

felelbs Képzési kdzpontok, id8sek,

Partnerek Nfunkaugyl koz;-)qnt, Tirr Istvan Képz6 és Kutatd Kézpont
vallalkozdsok, civil szervezetek

Hatérldd(k) pontokba |R:2014.12.31.

szedve K, h: folyamatos a lehetéségek szerint

Eredmen\fessegl R: idds korosztdly kdrében végzett felmérés, annak dsszegzése

mutatdk és annak

K, h:az id8s képességeinek, érdekiGdésének megfelel képzések, tanfolyamok
folyamatos figyelése,
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(rovid, kozép és

hosszutévon),

valamint

fenntarthatdsédga
. kockazat: érdekl&dés hidnya a képzés irdnt; képzés hidny

Kockdzatok Csdkkentés: a telepiilésen szervezett tanfolyamok ( szémitégép hasznalat

65 csikkentésiik ‘e es.' a telepilés zervezett tanfolyamo szamitégép haszndlat,
. szahds-varras)

eszkozei

Sziikséges erGforrasok

Palyazatok, képzési lehetéségek

N6k

A ndk foglalkoztatdsanak eléisegitése

megfogalmazas és
rovid-, kbzép- és

Intézkedés cime:

Feltart probléma

(kiinduld értékekkel) |A nék kdrében alacsonyabb a foglalkoztatas

Célok -

Altaldnos Cél: A munkanélkiili nék szamanak csokkentése, foglalkoztatdsuk elésegitése

R : Munkaerd-piaci programok felkutatdsa, azokba bekapcsolddas
K,H: Az ethelyezkedés eldsegitésének eredményeként csdkken a munkanéikiiliek

{a beavatkozds
tartalma) pontokba
szedve

hosszatava szama
idGegysegekre
bontasban
' ‘ _ o iliekral-eletkor i — g Keposite
Tevékenységek 1.Adatgydjtés a munkanélkiiliekrél:életkor, iskolai végzettség, képesités

2.Kapcsolat felvétel a munkaiigyi Kbzponttal
3.Munkaerg-piaci
munkanélkilivel

4.Programokba vald bekapcsolddas

programok figyelemmel kisérése, koOzvetitése a

Résztvevik és Székkutas Onkormanyzata
felelGs ndk, munkaltatok, vallalkozasok,
Partnerek Munkalgyi Kézpont, felnttoktatédssal foglalkozé szervek(TKKI

Hataridé(k) pontokba
szedve

Rovid tavu: 2014.12.31-
K&zép és hossza tava: 2016.12.31.;folyamatos

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

{rovid, kbzép és

R: megtdrténik az adatgylijtés, a munkaeré-piaci programok figyelemmel
kisérése

K,H:a munkaerG-piaci programok kdzvetitése a
bekapcsolddas a programba

munkanélkiliek felé,

hosszgtavon}, munkanélkiliek szdma csékken

valamint

fenntarthatdsaga

Kockazatok Kockazatok: gazdasagi helyzet alakulédsa

és csokkentésiik Megfelelé munkard-piaci program hidnya

eszkdzei Csokkentésiik: Kampany, partner kapcsolatok megerdsitése

Sziikséges erdforrasok

Munkaerd-placi program
Palyazati forras
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Intézkedés cime:

Az alacsony képzettség(i nék képzési lehet8ségeinek vizsgalata

Feitart probléma
{kiinduld értékekkel)

A nék alacsony iskolazottsaga

Célok -

Aitaldnos
megfogaimazés és
rovid-, kzép- és

Cél: A nik képzésével a foglalkoztatasi lehetdségiik ndvelése
R: Az alacsony képzettség(i nék érdekiédési kérének felmérése
K: A képzési lehetdségek felkutatdsa, figyelemmel kisérése

hosszutava ) , )

id6egységekre H: Képzéshe vald bekapcsolédas

bontasban

Tevékenységek 1.Felmérés készitése a ndk helyzetérdl, iskolai végzettségiikrsl, érdeklGdési

{a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

kérikrél

2.Képzési lehetéségek felkutatdsa,
lehetéségekrdl .
3.Jelntkezés a képzésre

figyelése, a n6k tdjékoztatisa a

Résztvevék és Székkutas Onkormanyzata

felelés NGk, képzési helyek, képzési kdzpontok
Partnerek Munkalgyi kbzpont, munkaltatok, véltalkozdsok
Hatarid6(k) pontokba | R6vid:2014.06.30.

szedve Kézép és hosszu: folyamatos

Eredményességi

mutaték és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(révid, kézép és

R: Felmérés elinditdsa, eredmények elemzése, Gsszegzése
K: A megfeleld indulé képzés kdzvetitése az érdekifdé feléd
H: Részvétel a képzésen, annak sikeres elvégzése

hosszltdvon),

valamint

fenntarthatdsdga

Kockazatok Kockazat:képzés hidny; ndk érdektelensége

és csOkkentésiik Csokkentés:  Partner kapcsolat  kialakitdsa, megerésitése a  képzd
eszkozei kdzpontokkal;motivéacio

Sziikséges eréforrasok

Képzési lehetfiségek;paiydzatok
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Fogyatékkal él6k

Intézkedés cime;

A kdzhaszni épiiletek komplex akadalymentesitése

Feltdrt probléma
{(kiindulé értékekkel)

A teleplilésen lévé kozhaszni épiiletek akaddlymentesitettsége részben
megoldott

Célok -

Altalénos
megfogalmazés és
révid-, kbzép- és
hosszutavu
idGegységekre
bontédsban

Cél: A teleplilés kdzhasznu éplleteinek komplex akadalymentesitése
R: A kdzhasznl épliletek akaddlymentesitettségének felmérése
K, h: Az akaddlymentesités megterveztetése, akaddlymentesités

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1.A telepiilés kdzhaszni éplileteinél az akaddlymentesités mértékének felmérése
2.Az akadalymentesités terveinek elkészittetése
3. Az épliletek komplex akadilymentesitése

Résztvevik és
felelds

Feleld: Székkutas Onkormanyzata

Partnerek

intézmények, tervezd-kivitelezd vallalatok

Hataridd(k) pontokba
szedve

Révid:2014.12.31.
Kozép és hosszi: folyamatos

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

(rovid, kizép és
hosszltavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Tervek, kivitelezési dokumenfumok

Kockazatok
és csokkentéslik
eszkdzei

Kockazat: forrashidny
Csdkkentés: palyazati lehetGségek

Sziikséges eréforrasck

Palyazati forras, véllalkozasok
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Intézkedés cime:

A fogyatékkal él6k foglalkoztatasi iehet8ségeinek javitasa

Feltart probléma
{kiindulé értékekkel) | A fogyatékkal éI8k foglalkoztatasanak hidnya
gﬂ;;;os Cél: A fogyatékkal éi6k foglalkoztatdshoz valé hozzajutasa

megfogalmazis és
rovid-, kdzép- és
hosszatavi
id8egységekre
bontashan

R: A fogyatékkal éi6k igényeinek felmérése

K: A fogyatékkal éldket foglalkoztaték megkeresése, fejlesztési lehet8ségek

felkutatdsa
H: A fogyatékkal élGk elhelyezkedésének segitése

Tevékenységek

{a beavatkozds
tartalma) pontokba
szedve

1.Felmérés készitése a fogyatékkal éI6k foglalkoztatds irdnti igényérd!
2. A fogyatékkal éloket foglalkoztaté munkaltaték megkeresése
3.Segitségnyujtas a fogyatékkal élének az elhelyezkedésben

Reszfvevok e Felelds: Székkutas Onkorményzata
felelés
Partnerek Munkalgyi kdzpont, képzési kdzpontok, munkaltatok, vallalkozdsok

Hatéridd(k) pontokba
szedve

Rovid:2014.12.31
Kdzép:2015.12.31.
Hosszii:folyamatos

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(révid, kbzép és
hosszutdvon),
valamint
fenntarthatdsaga

R: Felmérés készitése, annak 6sszegzése, értékelése
K: Kapcsolatépités, tartés a fogyatékkal él§ket alkalmazd munkaltatéval
H: A fogyatékkal él6k foglalkoztatdsi lehetdsége ndvekszik

Kockazatok
és csbkkentésiik
eszkbzei

Kockdzat: munkaltaté hidnya
Csékkentés: palyazati lehetlség

Szlkséges eréforrisok

Palyazati forras
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3. Megvaldsitas

A megvalésitas el6készitése

Onkormaényzatunk az éltala fenntartott intézmények vezetdi szdmdra feladatul adja és ellendrzi, a
telepiilésen mtkdédé nem dnkormaényzati fenntartdsi intézmények vezetdit pedig partneri viszony
sordn kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl|&ségi Programot valdsitssk meg, illetve tamogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgdljsk meg, és a program
elfogaddsat kdvetSen hiztositsék, hogy az intézményitk mitkidését érinté, és az esélyegyenlfség
szempontjabol fontos egyéb kozszolgdltatdsokat meghatdrozd stratégiai dokumentumokba &s
irdnymutatasokba épiilienek be és érvényesiiljenek az egyenld bandsmodra és esélyegyenliségre
vonatkoz6 azon kotelezettségek, melyek az &nkormdnyzat Helyi Esélyegyenl&ségi Programjiban
részletes leirasra keriiltek.

Onkorményzatunk eivérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Tervében
szerepld vallaldsokrdl, az 6ket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintlG akcidterveket és évente
cselekvési Gtemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozaséra és megval6sitdsara, tovabba értékelésére, ellendrzésére és az
ennek sordn nyert informaciok visszacsatoldsara, valamint a programba térténé beépitésének
garantaldséra Helyi EsélyegyenlGségi Programért Felel8s Forumot hoz létre és mikddtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkén maradéktalanul
megvaldsuljanak.

A megvaldsitas folyamata

A Helyi Esélyegyenldségi Programban foglaltak végrehajtdsdnak ellenérzése érdekében HEP Férumot
hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvalésuldsénak figyelemmel kisérése, a kételezettségek teljesitésének nyomon
kévetése, dokumentdldsa, és mindezekr6l a telepiilés képvisel§-testiiletének rendszeres
tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megeldz8 id8szakban végrehajtott intézkedések elbsegitették-e
a kitlizétt célok megval6suldsat, és az ezen tapasztalatok alapjdn esetleges Gj beavatkozasok
meghatdrozdsa

- a HEP |T-ben lefektetett célok megvaldsuldsdhoz sziikséges beavatkozdsok évenkénti feliilvizsgalata,
a HEP IT aktualizdlasa,

- az esetleges véltozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT elékészitése képvisels-testiileti
dontésre

- az esélyegyen|Gséggel 6sszefiiggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvénossag elé tarasa, kommunikaldsa




Az esélyegyenlfség fokuszban 1évd célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a teriilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten kitlizétt célok
megvalositdsa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenl&ségi Forumnak is,
a munkacsoportok rendszeresen {minimum évente) beszémolnak munkajukrdl az EsélyegyenlGségi
FOrum szamdra. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.

A HEP Férum mdkddése;

A Forum legalabb évente, de szlikség esetén ennél gyakrabban (ilésezik.

A Férum miikodését megfelelSen dokumentélja, Gléseird! jegyz6konyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsuldsardl készitett beszémold elfogadssdra, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti médositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi terilet végrehajtdsara felel8st jel6lhet ki tagjai kozill, illetve Gjabb
munkacsoportokat hozhat létre.
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Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalésuldsat, végrehajtasat a HEP Férum ellendrzi, és javaslatot
készit a HEP szkség szerinti aktualizdldséra az egyes beavatkozési teriiletek felel§seinek, illetve a
létrehozott munkacsoportok beszdmoldinak alapjén.

Nyilvanossag

gr_ gy

A program elfogaddsat megel6zéen, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositdsa érdekében
nhyilvénos férumot hivunk dssze.

A veleményformdlds lehetGségét biztositia az Helyi Esélyegyenl@ségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatét koordindlé HEP Férum els§ Ulésének mihamarabbi
Gsszehivasa,

A nyilvanossdg folyamatos biztositasara legaldbb évente tajékoztatjuk a program megvaldsitdsdban
elért eredményekrél, a monitoring eredményeir§l a telepiiiés dontéshozdit, tisztségviselsit, az
intézményeket és az egylittm{ik6d szakmai és tarsadalmi partnerek képviseléit.

A HEP Forum dltal végzett éves monitoring vizsgélatok eredményeit nyilvinossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag biztositdsdra az &nkorményzat
honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az dnkormanyzat és
intézményeinek kiilonbdz6 rendezvényein, beépitjiik kiadvényainkba, a tolerancia, a befogadas, a
hatranyos helyzet(iek tdmogatdsénak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogaté
szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa érdekében.

Kételezettségek és felelGsség
Az esélyegyenlGséggel Gsszefiiggd feladatokért az aldbbi személyek/csoportok felelgsek:

A Helyi Esélyegyenl&ségi Program végrehajtasaért az 6nkormanyzat részérél a kijeldlt munkatars
felel.:
- Az 6 feladata és felel&ssége a HEP Férum létrejdttének szervezése, miikédésének sokoldald
tdmogatésa, az 6nkormanyzat és a HEP Férum kézétti kapcsolat biztositdsa.
- Folyamatosan egylittm(ikodik a HEP Férum vezetdjével.
- Felel8sségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy annak
valamely munkacsoportjénak bevondséval és tdmogatasaval végzi. {gy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmdra elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenl&ségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az Onkormdnyzat déntéshozdi, tisztségviselSi és
intézményeinek dolgozéi megismerik és kbvetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az onkormanyzat, illetve intézményeinek vezetSi minden
ponton megkapjdk a szlikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtésdhoz.
o Kotelessége az egyenld bandsmod elvét sértd esetekben meg tennie a szlikséges
lépéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, és a jogsértés kdvetkezményeinek
elharitdsardl intézkedni

59



A HEP Forum vezetbjének feladata és felelgssége:

a HEP IT megvalbsitdsanak koordindldsa (a HEP iT-ben érintett felek tevékenységének

dsszehangolasa, instrusldsa),

- a HEP IT végrehajtasanak nyomon kivetése,

- az esélyegyenlség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgdldsa az dnkormanyzat
felelésével kézdsen

- a HEP Férum osszehivésa és miikodtetése.

A telepiilés vezetése, az onkormdnyzat tisztségviseldi és a telepilési intézmények vezetdi

- felel8sek azért, hogy ismerjék az egyenl8 bandsmébdra és esélyegyenl&ségre vonatkozé jogi
eldirasokat, biztositsék a diszkriminaciémentes intézményi szolgéltatasokat, a befogadd és
tolerdns légkdrt, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenl&séggel kapcsolatos
ismereteiket bévitd képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Felelésseéglik tovabba, hogy ismerjék a HEP [T-ben foglaltakat és kdzrem(ikédjenek annak
megvaldsitdsaban,

- Azesélyegyenl8ség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelslt irdnyitéinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenl8ségi Programban foglaltaknak az intézményikben térténd maradéktalan
érvényesiilésérdl.

Minden, az onkormdnyzattal és annak intézményeive! szerzGdéses viszonyban 3allé, szdmukra
szolgditatast nyGjto fél feleldssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magdra nézve kitelezGként kdvesse
azt, és megfeleljen az elvdrdsainak, amelyre vonatkozé passzust a jovében bele kell foglalni a
szerz8désbe. Sziikséges tovabbd, hogy a jogszabaly &ltal eldirt feladat-megosztés, egylttm(ikodési
kotelezettség alapjan a teleplilési dnkormanyzattal kapcsolatban 3ll6 szereplék ismerjék a HEP-ot,
annak megvaldsitasaban aktiv szerepet véllaljanak. {Ld. pl. a kdznevelési intézmények fenntartisa és
mikédtetése.)

Ervényesiiés, modositas

s

Amennyiben a kétévente elGirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd - felGlvizsgalat
soran kideril, hogy a HEP IT-ben véllalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Férum 30 napon beliil
jelentést kér a beavatkozasi terillet feleldsétdl, amelyben bemutatja az indikatorok teljesiilése
elmaraddsdnak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjira, kiegészitésére vonatkozé
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetSk legyenek. A HEP Férum a
beszdmoldt a benydjtdstol szdmitott 30 napon belll megtargyalja és javaslatot tesz az dnkormanyzat
képviselStestiiletének a szlikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztdshél fakadd nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasdért felelds
személy intézkedik a felelds{tk) meghatérozédsaré|, és — sziikség esetén — felelGsségre vonasardl.

Az egyenlS bdndsmadd elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtaséért felel8s személy megteszi a
sziikséges lépéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kdvetkezményeinek
elhdritasardl,

Az HEP iT-t mindenképp mddositani sziikséges, ha megéllapitdsaiban lényeges véltozas kdvetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozdsok nem elegend6 maédon jérulnak hozza a kitiizétt célok
megvaldsitisdhoz. '
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4, Elfogadds médja és datuma

. A Székkutas kdzség Helyi Esélyegyenldségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja megtértént,
Azitt sziiletett észrevételeket a megvitatést kdvetSen a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

Il Ezt kbvetden Székkutas kdzség képviseld-testillete a Helyi Esélyegyenldségi Programot {melynek
része az Intézkedési Terv) megvitatta és a 78/2013. (VI.27.) szému hatdrozatéval elfogadta.

Mellékletek:

Székkutas, 2013. junius 27.

A Székkutas Kozség Onkormdnyzat Helyi EsélyegyenlSségi Programjénak partneren ismerik a Helyi
Esélyegyenlfségi Programot, és annak megvaldsitisdban tevékenyen rés
o 0da s Vg,

Détum 2015 JON 27

Datum

2013 JoN 27

Datum Partner alairas

57




‘ueqiewed|o) 1SPUZSI9 dIH € 19[819AZ591 3QJal URGLOS € (1Y5I|dYY [eAeselje|e Jouned Nope 2y v
"@)zauala =1 ‘enedowei=] ‘9123[919A84253 =3 ‘NBN 12594 =Y
"21Z2U||P ‘eedowe) PIIIIDABIZSY
Non Jzsal UGSPYZSPAR ze Jouped ‘Auswizau) ‘Ajpwazs nope ze ASoy ‘1ByY3| Wzaal |eAgsezRyLEY NI18G NOPE ZB [OUe 197594 |WELel s8A32 dIH e yaupniey egqedojzso xazAgal Ve
1@yassued 1ey3AUIWZIIUI ‘1aY3A|PWDZS QABAIZSSL UBGIRLIBAIOY ISFYZSIN[D dIH B Qi3] JuayUolos v_w~>mwm<

EScmE:v_ov

ozed jessesiple wauped” ASa uesoBe|oupzy wau s ‘ndefe uexunw sQzoy 59 UasaLIRIaAEa NIONsaIPLS d3H e ASoy ‘elyAuozlg st Bejrewnjezs — 21ePRlRW dIH B WIW — YazASaf e 73 |

313y 313¥ 313y 3134 313y 313y 3134 R 313 3134
313y 3134 313y 3134 3113y 313y 313y 3134 313y 313y
313 313y 3139 313y 313y 313y 313y 313y 313y 313
313y 313y 313y 113y 313y 313y 3134 313y 3134 3139
3134 313y 3139 313% 313y 313y 313y 3134 312y 313y
313y 313y 313y 313y 313y 3134 3L3Y 3134 313y 3134
1) 6 8 t 9 S v 3 4 T

,Selely

192591 d3H

P19ZABa{ 1sazs9N |8 daH




